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Punkt 59: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-2-21
Sagsfremstilling

o Trafiklys fra ZAldre- og Handicapservice, april 2022
Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Trafiklys £Aldre og Handicapservice April 2022



Punkt 60: Lukket: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-2-21



Punkt 61: Lukket: Salg af boliger (SSA)

03.10.04-000-1-21



Punkt 62: Budgetopfoelgning pr. 31. marts 2022 (SSA - OKEB)

00.30.14-300-2-22
Resume

Der er udarbejdet budgetopfelgning pr. 31. marts 2022
Administrationen indstiller,

at budgetopfolgningen godkendes og sendes samlet til skonomi-, erhvervs- og
bosatningsudvalget

at budgetrevision vedr. flytning af 759.000 kr. fra socialpedagogisk stette til
opholdskommunerefusion under Handicap, Social og Psykiatri i 2022 godkendes

at budgetrevision vedr. flytning af 154.000 kr. fra ambulant krisecenter samt 504.000
kr. fra narkobehandling til omrédet for forsorgshjem og krisecenter under Handicap,
Social og Psykiatri i 2022 godkendes

at budgetrevision vedr. flytning af 169.000 kr. fra Sundcenter Struer til Trivselscafé
Thyholm under Sundhed og Omsorg fra 2022 og frem godkendes

at budgetrevision vedr. flytning af et samlet belgb pa 125.000 kr. fra plejecentrene til

myndighed Sundhed og Omsorg fra 2022 og frem medtages i den samlede
budgetrevision

Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen pr. 31. marts 2022 vedrerende drift for folgende centre fremsendes hermed til udvalget, suppleret
med centrets hovedbemarkning fra gkonometeret.

Budgetopfolgningerne pa tvaers af organisationen viser et generelt pres som folge af den heje inflation, herunder bl.a.
seerligt heoje energipriser og priser pd entreprener- og handvearkerydelser.

Derudover indeholder budgetopfoelgninger estimererede merudgifter til flygtninge fra Ukraine pa omkring 7 mio. kr.
primert relateret til bernepasning, skolegang, forsergelsesydelser og boligplacering.

For udvalget er det skennet til 0,1 mio. kr. for Handicap, Social og Psykiatri samt 1,7 mio. kr. vedrerende
forsergelsesudgifter.

Det er endnu uvist i hvilket omfang udgifterne til savel inflation som flygtninge fra Ukraine kompenseres af Staten. Det er
forventningen at administrationen har yderligere viden herom, nér opfelgningen pr. 31.05 foreleegges udvalgene og
byradet i august 2022.

Sundhed og Omsorg
Overordnet forventer centeret en afvigelse pa 0,8 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.
Bestillerkontoen til hjemmehjalp ses i balance og forventes at holde budget.

Den kommunale hjemmeplejeleverander forventer budgetbalance i indeverende ar.



Sygeplejen oplever fortsat et stort opgavepres, og ses, som i 2021, at vare meget udfordret. Der er stigning i delegerede
sygeplejeopgaver og stigende aktivitet. Omradet er tilfort demografimidler pa 1,1 mio.kr. fra 2022, med det vurderes ikke
at veere tilstreekkeligt.

Plejeboligomradet forventes i nogenlunde balance. Der ses en stigning i antallet af borgere pa Asp Friplejehjem, hvilket
medferer et merforbrug ift. budgettet pa omradet pé 4,5 mio. kr. Det forventes, for nuvarende, at kunne deekkes af
mindreforbrug i mellemkommunal refusion.

Hjeelpemidler er udfordret og forventer for nuverende et merforbrug pa 1,3 mio. kr. Omréadet folges teet og det vurderes at
der er behov for demografitilforsel.

Handicap, Social og Psykiatri

Omradet for forsorgshjem og krisecenter endte 1 2021 med et underskud pé 2.130.000 kr. det forventes delvis at blive
finansieret af overskuddet pa narkobehandling idet vi ikke har haft degnanbragte pa dette omrade i 2021. P& nuvaerende
tidspunkt forventer vi at budgettet i 2022 vil have et overskud pa 39.000 kr.

Dette resultat skal ses i lyset af at vi har faet tilfort 1 mio. samt at en del af underskuddet bliver deekket med 154.000 kr.
fra overskud ambulant krisecenter og 504.000 kr. fra overskud narkobehandling.

Regnskab for 2021 for opholdskommunerefusion endte med et underskud péd 759.000 kr. Dette underskud forventes
daeekket af et overskud fra kontoen pa socialpedagogisk stette. Pa nuvarende tidspunkt er der en forventning om at
opholdskommunerefusionen kommer ud af 2022 med godt 4,2 mio. kr. i underskud, dette resultat skal ses i lyset af at vi
har féet tilfort 3 mio. i 2022.

Vi forventer et samlet overskud pd 2,3 mio. kr. pd omradet for Rammeaftaler, omrédet er 14st jf. principperne herfor. Dog
er der fokus p& merforbrug til vikarudgifter, som folge af corona.

Arbejdsmarked og Borgerservice

Det hgje aktivitetsniveau pa arbejdsmarkedet betyder, at udgifterne til forsergelse for mange malgrupper er faldende.
Dette geelder bade for a-dagpenge, kontanthjelp og uddannelseshjelp.

Modsat betyder den ggede smitte med Covid 19 i drets forste maneder — hvor den udvidede ret til refusion til
arbejdsgivere ved fraveer pa grund af covid har veret genindfert — at der har veeret stigende udgifter til sygedagpenge.
Derudover ses en stigning i tilgangen til seniorpension.

Den forventede udgift vedrerende Ukraine er skennede udgifter til forsergelse.

Budgetrevision

Handicap, Social og Psykiatri

Bevillingen til opholdskommunerefusion endte i 2021 med et merforbrug pa 759.000 kr. og samtidig var der et
mindreforbrug pé 1.252.000 kr. pa socialpeedagogisk stette.

Det foreslas, at det medtages i budgetrevisionen, at der flyttes 759.000 kr. fra Socialpadagogisk stette til
opholdskommunerefusion i 2022.

Pé bevillingen til forsorgshjem og krisecenter var der et merforbrug pa 2.130.000 kr. i 2021 som sgges delvis dekket af
mindreforbrug pé henholdsvis ambulant krisecenter og narkobehandling.

Det foreslés, at det medtages i budgetrevisionen, at der flyttes 154.000 kr. fra ambulant krisecenter og 504.000 kr. fra
narkobehandling til omrédet for forsorgshjem og krisecenter i 2022.



Sundhed og Omsorg

Struer Byrad besluttede ved budgetbehandling den 17.11.2014, at projekt Sundhedscenter Thyholm skal forankres, dels
gennem indsatser, og dels gennem metoder efter projektets afslutning den 31.10.2014. Sundhedscenter Struer anbefalede,
at indsatsen med Trivselscafe pa Sundhedscenter Thyholm fortsatter som tilbud til borgerne. Anbefalingen begrundes i
borgernes prioritering pa konferencen 5. maj 2014, og i evalueringen af Trivselscafeen, som blev forelagt
sundhedsudvalget 12. august 2014. Trivselscafeen har siden vaeret forankret i Sundhedscentret, og der har veret ansat en
trivselsmedarbejder til tilbuddet, som med arene har skiftet karakter til mere at vere et aktivitetstilbud til pensionister pa
Thyholm med netvaerk, samveer, hobbyaktivitet og kaffe 2 formiddage om ugen. Dette efter enske og behov fra brugerne.
Med denne @ndring af indsatsen pa Thyholm giver det mening at Trivselscafeen forankres i Aktivitet hvor
samvarsaktiviteter, ensomhedsforebyggelse og dagcentertilbud til efterlonnere og pensionister er en vaesentlig del af
kerneopgaven. Det foreslas, at det medtages i budgetrevisionen, at der flyttes 169.000 kr. fra Sundhedscenter Struer til
Trivselscafé Thyholm fra 2022 og frem.

Tilsyn med plejeboliger har hidtil veret en intern opgave lost af myndighed under Sundhed og Omsorg. Grundet positiv
erfaring med ekstern tilsyn i 2020 foretaget af BDO, hvor plejeboligerne blev tilfert en leerende tilgang, som gav
arbejdsmaessig vaerdi, er det besluttet at der fra 2022 og frem skal udferes eksternt tilsyn som finansieres af
plejeboligerne. Det foreslas, at det medtages i budgetrevisionen, at der flyttes i alt 125.000 kr. fra plejeboligerne til
myndighed med folgende fordeling:

Plejecenter Belob
Bangs Have -28.000
Bogelund -24.000
Enggérd Centret -28.000
Solvang ZAldrecenter -23.000
Asp Friplejehjem -14.000
Svalegangen -8.000
Beslutning

Indstilling tiltradt.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Bilag 1 - Okonomiopgerelse SSA pr. 31-03-2022

Bilag 2 - Bemarkninger SSA pr. 31-03-2022



Punkt 63: Orientering: Status pa Strategi for styrket kommunal
hjemmepleje (SSA)
27.36.00-A00-1-20
Resume
Pa baggrund af, at der i den kommunale hjemmepleje leverander var et stigende sygefravar og deraf falgende merforbrug
i forhold til det tildelte budget, udarbejdede administrationen i Sundhed og Omsorg i december 2020 en strategi for
styrket kommunal hjemmepleje. Strategien blev prasenteret for social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget i januar
2021.
Strategien indeholder folgende fokuspunkter:

¢ Organisering og ledelse

o Trivsel og sygefravaer
¢ konomi

I juni og november 2021 blev udvalget forelagt en status pa det forelabige arbejde med strategien.

P& medet 30.november 2021 blev det besluttet at der manedsvist fremover skulle fremlagges en status pa sygefravar og
gkonomi for social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget foreleegges hermed, som et led i arbejdet med strategi for styrket hjemmepleje, status pa de udvalgte
fokuspunkter pr. ultimo marts 2022.

Fokuspunkt - sygefraver

Sygefraveret i marts maned er steget. Grunden hertil er to ting, den ene er at der er fire "langtidssygemeldinger" som
vender tilbage efter endt operation.

Det andet er, at registrering af fraveer grundet Corona med virkning fra 1. marts 2022 igen skal registreres som almindeligt
sygefraveer. Corona har tidligere vaeret registreret som almindelig sygdom i perioden 1.9.2021-22.11.2021.

Der var meget fraver grundet Corona i marts. Det forventes at sygefravaeret retter sig op igen efterfolgende.
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Det viste sygefraver er ex. pandemi indtil 28.2.22. Der er ikke eksakte tal tilgeengelig vedr. fravaer grundet pandemi.
Pandemi har i perioden varet registreret under bade tjenestefri og pandemi.

Hvis der ses samlet pa de fravaerskoder der har varet anvendst til sygdom og Corona ses det at saerligt februar og marts
2022 ligger hejt, men at kurven er knakket.

Der gores opmarksom pé at fraveerskoden tjenestefri ikke alene indeholder fraveer grundet Corona.

Sygefravaer, inkl. pandemiog tj.fri
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Fokuspunkt - Visiterede timer



Det forudsettes fortsat, at antallet af visiterede timer der skal leveres af hjemmeplejen 1 2022 vil svare til niveauet for

2021.

Der er ingen @ndring itht. sidste budgetopfelgning.

Visiterede timer (afregningstimer) et Hegnakab
1.kvt. 2022 | 1. kvt. 2021 2022 2021
Sundhedslov (delegerede ydelser) 4.1393 4.156 16.675 16.881
Servicelov (hjemmehjz=lp) 13.662 13.616 54.902 54.724
Samlede antal visiterede timer 17.860 17.772 71.577 71.606

Tabelforklaring:

Visiterede timer (afregningstimer) svarer til visiterede timer fratrukket de timer som leveranderen ikke far betaling for,

dvs. pauseringer i leveringen f.eks. som folge af indleeggelser

Fokuspunkt - personaleressourcer

Hjemmeplejen har vaeret personalemaessigt under pres i perioden, der er derfor anvendt ekstern vikar. Der er korrigeret for

disse timer 1 nedenstiaende tabel.

BTP viser sdledes, at der fortsat er en effektiv drift af hjemmeplejen.

Personaleressourcer Lhkvt.2022 | Lkut.2021 | Negnskab
2021
Fremmegde% 74,6 72,7 72,0
BTP % 63,2 52,3 64,3
Stillingsforbrug (fuldtidsstillinger) 76,9 81,6 20,4

Tabelforklaring:

Fremmede%; den tid medarbejderen er medt pa arbejdspladsen, dvs. ex. ferie og sygdom mv.
BTP= Brugertidsprocent; den tid medarbejderen er ude ved borgeren i forhold til den tid medarbejderen er fremmedt.

Stillingsforbrug (fuldtidsstillinger) = Forbrugte lentimer/ 1924 timer, som svarer til en fuldtidsstilling.

Alle tal er beregnet pa baggrund af de lentimer der er afregnet den padgaldende maned, ikke pa baggrund af de
arbejdstimer der er udfert i den pageldende méned.

BTP % er korrigeret for vikarforbrug

Fokuspunkt - gkonomi

Der er ingen @ndring itht. sidste budgetopfelgning. Det forventes pa nuverende tidspunkt at driftsresultatet gar i 0.



Det skyldes blandt andet fuld gennemslag af den administrative reducering pa 180.000 kr. samt fastholdelse af reduceret
sygefraver.

Det forudsettes, at der kompenseres for covid19 udgifter.

Det bemarkes dog at der pt. fortsat er store rekrutteringsvanskeligheder, hjemmeplejen er sarligt udfordret pd manglende
sommerferieaflasere. Hvis det ikke lykkes at ansatte aflesere nok til deekning af medarbejdernes ferie, kan det blive en
lgsning at anvende ekstern vikar.

Hvis der skal anvendes eksterne ferievikarer, vil budgettet bliver maksimalt presset og budgetoverholdelsen kan dermed
blive udfordret. Hjemmeplejen arbejder pa en losning.

Indtsegter/budget 36.124.254 | 36.102.120 35.544.092 33.220.439 34.034.748
Udgifter 36.124.254 | 36.102.120 36.615.100 35.512.015 36.128.791
Arets driftsresultat | 0 0|- 671L.008 |- 2.291.575 2.094.043
Megativ genbevilling fra tidligere ar 5.057.008 5.057.008 4.386.000 |- 2.094.043 -

* pl = pris og lenniveau

Beslutning

Der blev givet en orientering. Strategien for styrket hjemmepleje vedleegges referatet.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Udvikling i sygefraver i hjemmeplejen pr. marts 2022

Styrket kommunal hjemmepleje, opdateret maj 2021




Punkt 64: Orientering: Byggeprocessen vedr. nyt STU tilbud pa Trudsevej 3
-5 (SSA)

82.06.01-P20-1-21
Sagsfremstilling

Teknisk Drift og Anleeg har udarbejdet et opleeg til design og planlgsning til en ny STU skole til borgere med serlige
behov. Byggeriet er en tilbygning til beskeftigelsestilbuddet VIA NOVA.

Den nye skole skal tage hgjde for overordnede krav som f.eks. inklusion, baeredygtighed og fleksibilitet. Overordnet skal
skolens fysiske rammer afspejle og understette méalgruppen, skolens paedagogik og den daglige undervisning. Pa samme
tid skal der sikres et godt undervisnings-/arbejdsmilje og trivsel for skolens elever og lerere. Derfor har de forste vigtige
skridt 1 processen bestéet i, at byggegruppen har dreftet et paedagogisk idégrundlag og en beskrivelse af de nye rums
funktioner. Desuden har der varet fokus pa fleksible rumlesninger med det formél, at huset ogsa kan benyttes til andre
malgrupper og aktiviteter, der ligger udover skolens behov. Sagen er behandlet i styregruppen som har godkendt forslaget.

Projektoplagget har veret fremlagt i Handicaprédet pa ekstraordinert mede den 28. april 2022. Handicapridet har ingen
kritiske bemarkninger til det konkrete forslag.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 65: Orientering: Analyse Parasollen (SSA)

27.54.08-P05-1-22

Sagsfremstilling
Denne undersogelse er iverksat pa foranledning af social-, sundheds - og arbejdsmarkedsudvalget og har til formal at
belyse brugen af og indsatser pé Parasollen samt overensstemmelse mellem samarbejdskontrakt og borgernes egne

italesatte behov.

Analyse bygger pa spergeskemainterviews med brugere af Parasollen samt gvrige interviews med frivillige, ansatte og
styregruppemedlemmer.

Analysen viser, at der i perioden for undersagelse 1. februar 2022 til 29. april 2022 er en lille fast gruppe af borgere, som
benytter Parasollen kontinuerligt gennem en gennemsnitlig uge. Brugerne er hovedsageligt mand i aldersgruppen 50+,
som kommer for at kebe mad og have socialt samvar. Der medes ikke i undersggelsesperioden hjemlese eller serligt
socialt udsatte pa de tidspunkter, hvor analysemedarbejdere er til stede.

Analysen viser ogsd, at der er behov hos brugeme, som i gjeblikket ikke tilgodeses f.eks. enske om abent eftermiddage og
weekender - og is@r fallesskab pa Parasollen i forbindelse med hgjtider.

Lederen lykkes med fondsarbejde til gavn for Parasollen - og har ligeledes gode sponsorater ol., som ger det muligt at
tilbyde aktiviteter som f.eks. biograf, Kilen Rock og cirkus. Flertallet af de interviewede brugere tilkendegiver dog, at de

ikke har interesse i aktiviteter, som involverer hgj musik og mange mennesker.

Styregruppen er meget fokuseret pa at igangsatte en udviklingsproces med lederen af Parasollen, hvor der gentenkes
indsatser i forhold til malgruppens behov.

Sylvia P. Nielsen og Anna-Marie K. D. Andersen, som har gennemfort interviews og analyse, deltager i behandling af
punktet.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Analyse Parasollen 2022



Punkt 66: Lukket: Analyse (SSA)

27.54.08-P05-1-22



Punkt 67: Orientering: Opholdskommunerefusion, voksne status pr. 19.
april 2022 (SSA)

27.69.00-S00-1-21
Sagsfremstilling

Den seneste budgetopfelgning pé udgifter med sarlige behov viser et forventet merforbrug pa 4.715.099 kr. Den aktuelle
status er inkl. genbevilling af underskud pa 2021 samt tilleegsbevillingen pa 3. mio kr. som blev givet til budget 2022.

Bilag 1 er en opsummering af:

o status pé udgifter til borgere med sarlige behov

o grafoversigt over forventet forbrug til sociale bo- og dagtilbud fordelt pa servicelovens §107, §108, §103, §104
samt ABL i forhold til oprindelig budget

¢ den aktuelle besparelse i forbindelse indsatsen "socialfaglig kontraktstyrer"

Indsatser og skonomiske bevegelser i perioden 1. oktober 2021 til 19. april 2022

Status pd merudgifter Status pr. Bemarkninger

19.04.22
Keb af botilbud, objektiv -4.751.399 8 borgere bevilget et botilbud
finansiering samt aflastning
Kob af dagtilbud -140.125 5 borgere bevilget et dagtilbud
STU til borgere under 18 &r/ -409.338 3 borgere bevilget STU
tilkendt pension
Hjelpeordninger 59.739
Stette 1 eget hjem -1.371.061 1 borger flyttet fra botilbud til stette

i eget hjem

Merudgifter -6.612.184

Status @ndrede/opherte udgifter

Botilbud &ndret/ophert 1.920.625 5 borgere ophert i botilbud samt 5
borgere har faet andret i taksten

Dagtilbud @ndret/ophert 903.672 8 borgere ophert i dagtilbud

Ledsagerordninger -90.000

Taksteendringer samt -974.976

kontraktbesparelsen

Statsrefusion, serlig dyre 137.764

enkeltsager

Andrede/opherte udgifter 1.897.084

Netto merudgifter -4.715.099

Negativt belob = merforbrug



Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 68: Orientering: Ledelsesinformation Sundhed og Omsorg 1.kvartal
2022 (SSA)

27.00.00-P05-3-19
Sagsfremstilling

Ledelsesinformation for Sundhed og Omsorg 1. kvartal 2022.

Ledelsesinformationen er en lebende tilbagevendende rapportering, der har til formal at folge aktiviteter pa driften
indenfor udvalgte omrader.

Den skal understotte fokus pé faglige aktiviteter og effektiv levering af kerneopgaven. Og hjzlpe til med at bidrage til
gennemsigtighed i ressourceanvendelsen og understotte tidlige identifikation af mulige udviklingsomrader.

Ledelsesinforationen er bygget op omkring de enkelte ledelsesomrader i Sundhed og Omsorg, hvorved data ogsé fér
anvendelighed for den enkelte funktionsleder.

Den genereres fire gange arligt baseret pé kvartalsvise data, undtagelsesvises ménedsdata, og praesenteres for social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget i forbindelse med budgetopfelgningerne og det endelige regnskab.

For relevante dele af ledelsesinformationen praesenteres opgerelserne op mod et budget eller en konkret méalseatning.
Der sker lobende udvikling og @ndringer ift. negletal og datagrundlag.
Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Ledelsesinformation 1 kvartal 2022 opdateret



Punkt 69: Orientering: Oplaeg - Sundhedssamarbejde pa tvaers og i det nzere
(SSA)

81.00.00-A00-1-20
Sagsfremstilling

Der gives et oplaeg om sundhedssarbejdet pa tvers af region, kommune og almen praksis, og en nermere beskrivelse af
opgaver indenfor sundhedsomradet.

Herunder tvarsektorielle aftaler, kommunale samarbejdsfora og specifikke opgavelasninger indenfor sundhed

Beslutning fra social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget, (7. april 2022, pkt. 50)

Udsat til kommende udvalgsmede.

Beslutning

Punktet blev udsat til naeste gang.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 70: Andring til vedtaegter for Aldreradet i Struer Kommune (SSA)
27.69.40-G01-1-22
Resume

Andringer i vedtaegter for Aldreradet i Struer Kommune kan kun ske efter droftelse og vedtagelse mellem Aldrerddet og
Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget.

Administrationen indstiller,
at de markerede @ndringsforslag i vedlagte dokument godkendes.

Sagsfremstilling

Aldrerddet besluttede 21. marts 2022, at bede administrationen indstille til social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget,
at de med gult markerede formuleringer i vedlagte dokument godkendes.

Beslutning

Indstilling tiltradt.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Vedtegter eldreradet



Punkt 71: Orientering: Ledelsesinformation pa arbejdsmarkedsomradet
(SSA)

15.00.00-A00-1-14
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet ledelsesinformation péa arbejdsmarkedsomradet.

Nedenstéende tabel viser antallet af offentligt forsergede i februar 2022 sammenholdt med samme méned aret for.
Som det fremgar, er antallet af offentligt forsergede faldet med 80 personer svarende til et fald pa 2,9 procent.

Udviklingen fordeler sig med et fald pa 169 for de midlertidige forsergelsesydelser, og en stigning pa 89 for de
permanente forsgrgelsesydelser.

Ser man péa de enkelte malgrupper, er det a-dagpenge, kontanthjalp, uddannelseshjelp og ledighedsydelse, der stér for de
storste fald, mens der pa sygedagpengeomradet en markant stigning. Stigningen pa sygedagpengeomradet skyldes
primart en stor tilgang af coronaramte.

I tabellens hgjre del er der lavet en rangering, hvor alle landets kommuner er rangeret i forhold til, hvor stor en andel af
befolkningen, der er pé offentlig forsergelse i de enkelte malgrupper. Laveste andel har rangeringen 1, mens hgjeste har
rangeringen 98.

Samlet set er Struer Kommune gaet 6 pladser tilbage, hvor der for de midlertidige ydelser ses en tilbagegang pa 12
pladser, mens der for de permanente er en fremgang pa 1 placering.



Offentligt forsgrgede i Struer Kommune
Zndring 1 ar

lalt

Midl. off forsgrgede
A-dagpenge
Kontanthjalp
Ressourceforlgb
Uddannelseshj=zip
Integrationsydelse
Revalidering
Sygedagpenge
Jobafklaring
Ledighedsydelse

Perm. off. forsgrgede |

Fleksjob
Seniorpension
Fartidspension

Beslutning

feb-21

2.757

1.402
320
229
99
154
51
4
412
63
65

1.355
384
a1
930

Der blev givet en orientering.

feb-22

2.677

1.233
172
181
91
127
34
2
502
87

37

1.444
425
86
933

Antal

-80

-169
-148
-48
-8
-27
-17
-2
90
19

-28

Procent

-2,9

R
-46,3
-21,0
-8,1
-17,5
-33,3
-50,0
21,8
27,9

43,1

6,6
10,7

109,8
0,3

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Status pa budgetanalysen februar 2022

|Placering blandt 38 kemmuner
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Punkt 72: Frivillighedsudvalget - udpegelse (SSA)

00.01.00-G01-4-22
Administrationen indstiller,

at retningslinierne revideres saledes, at der ikke udpeges 1 medlem fra gvrige
foreninger, der ikke er medlem af Frivilligcenter Struer

Sagsfremstilling

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget godkendte 8. marts 2017 retningslinier for Frivillighedsudvalget.
Af retningslinierne fremgar det:

at frivillighedsudvalget bestdr af 5 medlemmer, der skal vere bosiddende i Struer Kommune:

- 3 medlemmer valgt af foreningerne i Frivilligcenter Struer

- 1 medlem fra gvrige foreninger - medlemmet udpeges af social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget

- 1 medlem fra social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget

Formanden for udvalget vaelges blandt de 5 medlemmer. Der stilles sekretaerbistand til rddighed. Sekreteren udpeges af
social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget.

Alle medlemmer af udvalget har stemmeret.

I forbindelse med udpegning af medlemmer for byradsperioden 2022 - 2025, er der udpeget medlemmer fra foreningerne i
Frivilligcenter Struer, samt fra udvalget. Medlemmet fra gvrige foreninger har tidligere vaeret fra Struer Tvaerfaglige
Efterlons- og Pensionistklub. Medlemmet ensker ikke at fortsatte i Frivillighedsudvalget.

12022 er der skrevet ud til de foreningerne, der ikke er medlem af Frivilligcenter Struer i forhold til, om de ensker at
indstille et medlem til Frivillighedsudvalget. Der har ligeledes varet annonceret. Efter fristens udleb er der ikke modtaget
indstillinger af medlemmer.

Beslutning

Indstilling tiltradt.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 73: Dreftelse af forslag til udviklingsomrader i Rammeaftale 2023-
2024 (SSA)

00.17.00-G01-6-22
Resume

Kommunerne og regionen i Midtjylland indgar hvert andet ar en rammeaftale om samarbejdet pa det specialiserede
social- og specialundervisningsomrade. Formalet med rammeaftalen er at sikre feelles principper for styring og udvikling
af det sociale omrade pa tvaers af kommuner og region.

KKR Midtjylland udarbejder i det kommende halvar et udkast til en rammeaftale for perioden 2023-2024, som
efterfolgende sendes til godkendelse i alle byrad og i regionsradet. Kommuner og region gives mulighed for at indsende
input til de foreslaede udviklingsomrader til brug for udarbejdelsen af rammeaftalen.

Administrationen indstiller,

at forslag til udviklingsomrader i Rammeaftale 2023-2024 dreftes og at eventuelle
input viderebringes til KKR Midtjylland.

Sagsfremstilling

Det er kommunernes ansvar at koordinere det specialiserede social- og specialundervisningsomrade i samarbejde med
regionen. Denne koordination foregér via rammeaftalen, som indeholder aftaler om falles udviklingstiltag, kapacitet og
styring pa det sociale omrdde. Omradet omhandler tilbud til borgere med fysiske og mentale handicaps eller psykiske
lidelser, hvor kommunerne sammen med regionen i regi af rammeaftalen skal sikre, at der er den nedvendige kapacitet i
regionen som helhed i form af fx botilbud. En rakke af botilbuddene har en faglig specialisering, der ger, at det ikke er
fagligt og ekonomisk beredygtigt, at alle kommuner fx opretter tilbud til en bestemt mélgruppe.

Det er en vigtig del af processen, at kommuner og region giver input og bemerkninger til udviklingsomraderne for den
nye rammeaftale, da aftalen efter godkendelse skal omsattes til konkrete tiltag for borgerne, der er tilknyttet det sociale
omrade. De midtjyske byrad samt regionsradet har derfor mulighed for at afgive bemerkninger til den kommende
rammeaftale. KKR Midtjylland behandler herefter det endelige udkast til Rammeaftale 2023-24 i november, hvorefter det
sendes til endelig godkendelse i byrdd og regionsrad i slutningen af 2022.

Forslag til udviklingsomrader

Forud for KKRs dreftelse af mulige udviklingsomrader har der vaeret gennemfort en rundsperge hos de 19 midtjyske
kommuner, hvor kommunerne har haft mulighed for at give input til udviklingsomraderne.

Pé den baggrund foreslar KKR at udviklingsomraderne i den nuvarende rammeaftale, ”Den nere psykiatri” samt
”Borgere med komplekse udfordringer”, fortsetter som udviklingsomrader i Rammeaftale 2023-24.

Den nare psykiatri

De seneste tal fra "Hvordan Har Du Det”- undersegelsen, der er den nationale sundhedsprofil, viser en generel negativ
tendens i den mentale sundhed. Tendensen ses bredt i befolkningen, men is@r hos unge i alderen 16-24-arige.

KKR vil med udviklingsomradet Den nare psykiatri” fortsat arbejde med den brede trivselsdagsorden og med indsatser
for sveert psykisk syge borgere. Der er serligt fokus pa at skabe felles losninger, der kan forebygge og hjelpe bern og
unge i mistrivsel, og vi skal blive klogere pa hvorfor s& mange unge medborgere har ondt i livet”.



I rammeaftalen skal der arbejdes med at skabe sammenhang og sammenhangende lgsninger mellem det almene
berneomrade og det specialiserede omrade. Derfor er det netop vigtigt, at alle parter er med til at finde og udbrede de
gode losninger.

Der er i Midtjylland en praksis for at arbejde tet sammen om at finde fzlles lasninger. De 19 midtjyske kommuner,
Region Midtjylland, PLO-Midtjylland samt bruger- og parerendeforeninger har séledes siden 2018 sat ekstra fokus pa den
nare psykiatri med Alliancen om den nere psykiatri i Midtjylland. Dette samarbejde vil vere et fokus i udviklingen af
den nare psykiatri, som ogsa er et prioriteret indsatsomrade i Sundhedsaftalen.

Borgere med komplekse udfordringer

Kommunerne peger p4, at der fortsat er udfordringer med en raekke méalgrupper indenfor bade berne- og voksenomradet
med komplekse udfordringer. Der peges pé folgende malgrupper, hvor der kan vare behov for at udvikle tilbudsviften:

* Born og unge med komplekse udfordringer, herunder autisme, dobbeltdiagnoser generelt, multihandicap, flere
funktionsnedszettelser mv.

* Born og unge med hej grad af udadreagerende adfzerd

* Voksne med komplekse udfordringer, typisk forskellige kombinationer af fx autisme, udadreagerende adfeerd,
psykiatriske problemstillinger, misbrug, dobbeltdiagnoser, udviklingshemning og hjerneskade

* Voksne udviklingshemmede borgere. Eksempelvis domfaeldte borgere med udviklingsh&mning, borgere med
udviklingsh&mning og misbrug samt borgere med udviklingshemning og psykiatrisk lidelse, der har behov for
skeermning

For at understotte udviklingsomraderne foreslar KKR, at der i den kommende rammeaftaleperiode skabes oget fokus pa
kapacitetsplanlaeegning pa tvers af de midtjyske kommuner og region. Dette forudsatter, at der arbejdes med kvalificering
af feelles datagrundlag for at skabe overblik og beslutningsgrundlag ift., hvordan kommuner og region kan imgdekomme
efterspargslen og kapacitet pa laengere sigt. Dette skal eventuelt ske i et mere forpligtende samarbejde mellem kommuner
og/eller mellem kommuner og region.

Nationale reformer
Endelig anbefaler KKR, at den kommende rammeaftale har fokus pd og adresserer betydningen af de nationale reformer,

der er pa vej pa det sociale omrade i form af evalueringen af det specialiserede socialomréde, psykiatriens 10 ars plan og
”Bernene forst”.

Note

Den nuvarende rammeaftale kan findes her: Rammeaftale 2021-22 - Feelleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i
Midtjylland (viborg.dk)

Beslutning

Udvalget bakker op om de to udviklingsomrader i udkast til Rammeaftale 2023-2024.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Invitation fra KKR Midtjylland


https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2021-22/
https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2021-22/

Punkt 74: Vennekredse - regnskab 2021 (SSA)

00.32.00-S55-1-20
Resume

Vennekredse ved Struer Kommunes plejecentre, har sendt regnskaber for 2021 til social-, sundheds- og
arbejdsmarkedsudvalget.

Administrationen indstiller,
at regnskaberne tages til efterretning

Sagsfremstilling

Vennekredsene ved kommunens plejecentre har fremsendt regnskab for 2021.

Nedenfor vises hovedtallene fra naevnte regnskaber:

Vennekreds  Indtegter Heraf Udgifter  Arets Egenkapital Egenkapital
kommunens resultat  primo 2021 ultimo
tilskud 2021

Enggard 58.084 33.000 -61.003  -2.919 153.745 150.826

Centret

Bangs Have 43.545 33.000 -16.699  26.846 11.202 38.048

Svalegangen 24.660 11.000 -8.699 15.961 19.315 35.276

(Svalerne)

Solvang 93.922 28.000 -43.475  50.447 95.932 146.379

Bogelund*  495.639  43.000 -627.254 -131.615 174.657 43.042

* Vennekredsen Bagelund har i 2021 investeret i en ny bus, som er finansieret af b.la. fonde og private donationer.

Vennekredsen tilherende Asp Friplejehjem modtager fra 2022 tilskud, hvorfor den indgér fremadrettet.

Beslutning

Indstilling tiltradt.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 75: Orientering: Abonnementsaftale 2023 (SSA)

27.51.04-G01-1-22
Sagsfremstilling

Abonnementsaftalen er opgjort for 2021. Regnskabet viser, at Struer Kommunes keb af ydelser fra Center for Rusmiddel
og Forebyggelse i 2021 har belebet sig til 3,8 mio. kr.. Det medferer en efterregulering pa 279.612 kr. til Struer Kommune
for den del af forbruget af ydelser, som overstiger udgifter med 20% fra det forudsatte i abonnementsfordelingen.

I efteréret 2020 besluttede styregruppen at flytte det arlige mede i styregruppen fra efteraret til foraret for at kunne
behandle arsrapporten for misbrugsbehandlingen inden politisk behandling. Struer Kommune har desuden udtrykt et
onske om allerede nu at fa oplyst sterrelsen pa det forventede abonnementet i 2023 med det formal at kende til eventuelle
merudgifter i foraret 2022, sdledes sagen har en mulighed for at indgd i kommunens budgetproces for 2023.

Abonnementsaftalen for 2022 lyder pa samlet 3.526.166 kr. Fremskrivning af abonnement for 2023 lyder pa 3.896.470 kr.
for Struer Kommune baseret pé et gennemsnit af forbruget for de seneste tre regnskabsar inkl. prisfremskrivninger. Det
betyder en stigning i abonnementsaftalen til 2023 pa 9 % i forhold til abonnementsaftalen 2022.

Det er en opmerksomhed, at pris og lenfremskrivningsprocenten forst fastleegges senere, hvorfor der er en vis usikkerhed
i tallene.

Da abonnementsprisen altid baseres pé de seneste tre regnskabsar, s vil et eventuelt merforbrug pa mere end 20 % i 2022
med en deraf folgende efterregulering derfor medfore bade en efterreguleringsbetaling og en yderligere stigning pa
abonnement i 2024. Omradet er sdledes meget svert styrbart.

Udgiftsudvikling for Struer Kommunes abonnement til misbrugsbehandlingen er saledes steget fra 3.103.480 kr. 1 2019

(fremskrevet til 2023-tal) til 3.807.802 kr. i 2023 - altsé en stigning med 733.604 kr. i 2023-tal. Lebende stigninger er
indtil videre finansieret inden for eget budget.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 76: Orientering: Arsrapport stof og alkoholbehandling 2021 (SSA)

27.51.04-G01-1-22
Sagsfremstilling

Arsrapporten for misbrugsbehandlingen i 2021 fremlagges her til social-, sundheds - og arbejdsmarkedsudvalgets
orientering. Arsrapporten er en praesentation af de centrale data og udviklingen i den fzelles misbrugsbehandling i Struer
Kommune, Lemvig og Holstebro Kommune for 2021.

Formélet med rapporten er at give et overblik over stof- og alkoholbehandlingen for det forgange &r samt at folge den
generelle udvikling. Derudover har rapporten til formal at monitorere, om behandlingen lever op til de nationalt og lokalt
fastsatte mal. Rapporten kan séledes ogsé anvendes til at sikre, at tilbuddene i misbrugsbehandlingen passer til borgernes
behov. Rapporten indeholder data pé sével stof- som alkoholbehandling, beskrivelse af behandlingstilbud og
behandlingsmetoder.

Ud fra rapporten kan det konkluderes, at Center for Rusmiddel og Forebyggelse lever op til de nationale mél for sével
behandlingsgaranti, feerdigbehandling samt genindskrivelser.

Det er veerd at bemarke, at antallet af borgere fra Struer Kommune i alkoholbehandling er steget fra 60 borgere i 2020 til

83 borgere i 2021. Antallet af borgere fra Struer Kommune i stofbehandling er faldet fra 64 personer i 2020 til 57 personer
12021.

STOFBEHANDLINGEN ALKOHOLBEHANDLINGEN

2020 2021 2020 2021
Lemvig Kommune 50 33 46 50
Struer Kommune 64 57 60 83
Holstebro kommune 221 225 157 190
I alt 335 315 263 323

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 77: Orientering: Kvalitetstandard Stof og alkoholbehandling 2022
(SSA)

27.51.04-G01-1-22
Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden for behandling af stofmisbrug fremlaegges til dreftelse med henblik pa eventuel hering i
Handicapradet og Udsatteradet.

Det er et lovkrav, at kvalitetsstandarden revideres mindst hvert andet ar jf. § 6 i Bekendtgerelse om afdaeekning, gavekort
og kvalitetsstandard for social behandling af stofmisbrug efter § 101 i Lov om Social Service.

I den nyeste udgave er kvalitetsstandarden opdateret, s& den folger den nyeste bekendtgerelse pd omradet, hvilket betyder,
at retningslinjer for anvendelse af gavekort er tilfgjet kvalitetsstandarden.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 78: Sundhedsplejen - en aktuel status (SSA)

29.12.00-A00-1-22
Resume
Sundhedsplejen har pé baggrund af vakante stillinger og et eftersleeb af opgaver i ind- og udskolingen som folge af

COVID-19 situationen et behov for at prioritere i opgavelegsningen. Der gives en aktuel status pa, hvordan denne
prioritering vil virke i praksis.

Sagsfremstilling

Sundhedsplejen har i indevaerende skoledr matte aflyse og udsatte indskolingsundersogelser og sundhedssamtaler i 0.
klasser og en del af udskolingsundersogelser og sundhedssamtaler i 8. klasser. Det skyldes dels nedlukninger af skoler
under Covid-19 samt periodisk vakante stillinger i sundhedsplejen. Der pagar aktuelt rekrutteringsproces og
forventningen er, at der tidligst efter sommerferien kan forventes at veere fuld bemanding i sundhedsplejen. Pa denne
baggrund er det aktuelt nedvendigt at &ndre og prioritere i sundhedsplejens opgavelesning. Der er @ndringer pa folgende
omrader:

Zndringer pa skoleomradet
Helt konkret udsettes folgende undersogelser til naeste skolear.

¢ Specifikt for 0. klasser:
Veagt og hgjdeméling — opfelgning pa vaekst og vegtudvikling
Synsprove
Horeprove

Ligeledes udsettes sundhedssamtalen vedr. barnets sundhed i forbindelse med skolestart, hverdagsliv, og ufrivillige
vandladning- og afferingsproblematikker. Samt den motoriske screening af barnets funktionsniveau.

o Specifikt for 8.kl:
Vegt og hejdeméling — opfelgning pa vakst og vaegtudvikling
Synsprove
Heoreprove

Ligeledes udsettes sundhedssamtalen vedrerende sundhed i forbindelse med udskoling, prevention, sexsygdomme og
seksuel sundhed. Det samme med dialogen om den unges mentale sundhed, sevn, forbrug af alkohol og andre rusmidler.

Undervisning i seksuel sundhed péa 8. klassetrin bortfalder helt i skolearet 2021-2022.

Skolerne 1 Struer Kommune er informeret om implikationerne af ovenstadende prioriteringer, og skoleledelsen vil opfordre
klasselarere samt foraeldre til disse klassetrin at henvende sig ved egen laege ved behov for underseggelser. Foraeldrene og
de unge fér ogsé direkte besked fra sundhedsplejersken pé den enkelte skole gennem Aula.

Der er endvidere sket prioritering mellem de forskellige forebyggende og sundhedsfremmende ydelser pé folgende méade:

Sundhedsplejersker kan ikke i samme omfang som nu, deltage pa skolers “Fagprofessionel sparringsmeder” eller 1
daginstitutioners “Felles PPR tid”. I stedet kan det peedagogiske personale henvise familier direkte til skole/distrikts-
sundhedsplejersken med henblik pa sundhedsfaglig vejledning eller henvise til egen praktiserende leege. Nar skoleledelsen
eller socialradgiver indkalder til netvaerksmeder, vil der ske en prioritering i forhold til konkret problemstilling og barnets
sundhedsfaglige behov.

Tilbud om foreldregrupper gennem kursusforlgbet Familieiverkseatterne er efter paskeferien sat i bero. Det betyder
aflysning af alle igangvarende hold samt stop for opstart af nye hold.



Sundhedsplejens Overvaegtsklinik vil blive reduceret i abningstid for konsultationer med sundhedsplejersker. De
indskrevne familier vil fortsat mede til konsultationer, men vil opleve lengere intervaller mellem konsultationerne og nye
familier vil kunne opleve ventetid op til 3 méneder, for opstart.

Tilbud som Struer kommune fastholder:

¢ Graviditetsbesog til sarbare gravide

¢ 6 hjemmebesgg i barnets forste levear (inklusive fastholdelse af screening for fedselsdepression blandt foraldre,
tilsyn og undersggelser af barnets mentale sundhed, sociale kompetencer samt udvikling og trivsel.)

¢ Ekstra hjemmebesgg til konkrete sundhedsfaglige udfordringer samt telefonradgivning

¢ Oprette lokale foreldregrupper til bade forste og flere gangs fedende som ikke er opstartet i familieiveerksetterne.
De som er opstartet pa et hold i Familieiverksetterne kan fortsaette med at holde kontakt til hinanden, dog helt pé
eget initiativ.

o Skolesundhedsplejersken kan kontaktes pr. mail og aula ved serlige behov for sundhedsfaglig rddgivning. Den
fysiske tilgeengelighed af skolesundhedsplejersken pa den enkelte skole vil blive reduceret.

¢ Skolesundhedsplejen har gennemfort de vanlige indsatser i 1. kl., 4.kl. og 6.kl. i skolearet 2021-2022.

Sundhedsplejen efterstreeber en hurtig og effektiv rekruttering samt oplaring af nye medarbejdere, sa det politisk
besluttede serviceniveau kan genetableres i fuldt omfang snarest muligt.

Borgere og samarbejdspartnere vil lebende blive orienteret om andringer i sundhedsplejens opgavevaretagelse og
tilbagevenden mod det normale serviceniveau.

Beslutning

Blev taget til efterretning.

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 79: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-2-21
Beslutning

Flemming T. Serensen deltog ikke i behandling af punktet.
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