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Udpegning af formand og næstformand

RESUME
Udpegning af formand og næstformand til udvalget

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER,

at formand og næstformand udpeges for den resterende byrådsperiode

Sagsfremstilling
I Vedtægten for Lokalområdeudvalget står der i § 8:
 
Formanden vælges blandt borgerrepræsentanterne fra Lokalområderne.
Herved fastslår Struer Byråd endnu engang, at udviklingen af lokalområderne sker i samskabelse
med lokalområderne.
 
Næstformanden vælges blandt udvalgsrepræsentanterne fra de fire fagudvalg.
 
Stk.1. Udvalget konstituerer sig ved periodens første møde efter hvert nyvalg.
 
Stk. 2. Udvalget tegnes af formanden og næstformanden i fællesskab.
 

BESLUTNING
Tim Pindstofte fra Hjerm blev valgt som formand.
Anne Kirstine Bøge Petersen fra Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget blev valgt som
næstformand.
 
(Lene Søgaard Davidsen (Humlum/Resen) og Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)



Vedtægter for Lokalområdeudvalget

RESUME
Orientering om Vedtægt for lokalområder

Sagsfremstilling
Administrationen gennemgår vedtægter for lokalområdeudvalget.
 
Struer Byråd vedtog den 26. maj 2020 (punkt 76) Strategi for Lokalområder samt Vedtægt for
Lokalområdeudvalget.
Strategi og vedtægt havde forinden været i offentlig høring fra den 3. februar til den 15. april 2020.
 
Lokalområdeudvalget skal være med til understøtte samarbejdet med og udviklingen af
lokalområderne, således der sikres en forsat udvikling af hele kommunen. Det primære fokus er på
de overordnede linjer i udviklingsarbejdet af lokalområderne, hvor en central opgave er at sikre, at
udviklingen af lokalområderne sker i henhold til de øvrige politiske- og strategiske linjer i
kommunen. Udvalget skal både understøtte, at der igangsættes nye udviklingstiltag, samt at
eksisterende planer m.m. plejes og føres ud i livet.
 
 
Lokalområdeudvalget er et forberedende og rådgivende organ til Økonomi-, Erhvervs- og
Bosætningsudvalget. Lokalområdeudvalget kan indstille anlægs- og udviklingsprojekter til bevilling i
Økonomi-, Erhvervs- og Bosætningsudvalget og Struer Byråd.

BESLUTNING
Der er fra lokalområder udtrykt et stort ønske om, at både repræsentanten og suppleanten har
mulighed for at deltage i udvalgsmøderne. Administrationen undersøger, om det er en
mulighed, og eventuelt kan indarbejdes i forretningsordenen.
 
Det ønskes på næstkommende møde præciseret, hvad tavshedspligt indbefatter.
 
(Lene Søgaard Davidsen (Humlum/Resen) og Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)



Vedtagelse af forretningsorden

RESUME
Udarbejdelse af forretningsorden

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER,

at udvalget udarbejder en forretningsorden på baggrund af udkast fra administration

at udvalget drøfter udkast til mødeplan

Sagsfremstilling
Administrationen gennemgår udkast til forretningsorden og mødeplan
 
I Vedtægt for Lokalområdeudvalget står der i § 14:
 
Lokalområdeudvalget fastlægger selv sin forretningsorden. Heri vil der blandt andet fremgå
mødehyppighed, regler for dagsorden, reg-ler for indkaldelse og øvrige retningslinjer for
lokalområdeudvalgets arbejdsform.
Lokalområdeudvalget skal dog som minimum afholde fire møder årligt.
 
Stk. 1. Lokalområdeudvalget er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er
tilstede.
 
Stk. 2. Lokalområdeudvalget har mulighed for at indkalde faglig bistand fra alle centre i kommunen.
 
Stk. 3. Hvis der er behov for at træffe afgørelser, der kræver afstemning, gælder almindeligt
flertalsprincippet. I tilfælde af stemmelighed er formandens og i dennes fravær næstformandens
stemme afgørende.
 
Stk. 4. Der udarbejdes et beslutningsreferat efter hvert møde.

BESLUTNING
FORRETNINGSORDEN
Formand- og næstformandsskab
Formand - Tim Pindstofte (Hjerm)
Næstformand - Anne Kirstine Bøge Petersen (Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget)
 
Udvalgets møder
§ 1

hvis det viser sig muligt, at både repræsentant og suppleant kan deltage i

udvalgsmøderne, tilføjes dette under denne paragraf.

 



Udsendelse af dagsorden og punkternes fremlæggelse
§ 2

det ønskes, at dagsordenen udsendes senest 14 dage før udvalgsmøderne.

 
Stk. 1

ændringen i § 2 medfører, at punkter skal fremsendes til sekretariatet senest 17 dage

før udvalgsmødet.

det præciseres, at udvalgsmedlemmerne selv er ansvarlige for at udarbejde tekst til det

punkt, der ønskes belyst. (Der vedlægges en skabelon)

 
Afstemning
§ 4

det undersøges, om det er juridisk holdbart, at alle beslutninger træffes ved

stemmeflertal.

 
Inhabilitet
§ 5

det tilføjes inhabilitet kun er tilfældet ved personlig økonomisk interesse.  

 
Beslutningsprotokol
Stk. 3

alle medlemmer oprettes inden næste udvalgsmøde den 3. december i First Agenda, så

dagsordner, bilag, referater – og ikke mindst den digitale underskrift kan foretages via

dette program.

 
Ikrafttræden
Stk. 1

det præciseres, at ændringer kræver flertalsvedtagelse blandt de fremmødte

stemmeberettigede.

 
MØDEPLAN
Mødeplanen for 2020/2021 er godkendt.
Administrationen indkalder til møderne i Outlook
 
( Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)



Strategi for lokalområder

RESUME
Gennemgang og drøftelse af Strategi for Lokalområder

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER,

at udvalget drøfter Strategi for lokalområder med henblik på arbejdet i 2021

Sagsfremstilling
Administrationen gennemgår strateegien for lokalområder.
 
Struer Byråd vedtog den 26. maj 2020 (punkt 76) Strategi for Lokalområder samt Vedtægt for
Lokalområdeudvalget.
Strategi og vedtægt havde forinden været i offentlig høring fra den 3. februar til den 15. april 2020.
 
Strategien er lavet i en online udgave - DK-Plan, så den er nem at tilgå
struer.viewer.dkplan.niras.dk/plan/15#/10907. Det er herfra muligt at generere en pdf.
 
 
I Struer Kommune har vi et ønske om at styrke samarbejdet med og udviklingen af lokalområderne.
Vi er stolte af vores lokalområder og landsbyer, som i høj grad er med til at sætte rammerne om det
gode liv med deres skønne og attraktive omgivelser tæt på naturen, deres ildsjæle, initiativrighed,
sammenhold og fællesskaber. Derfor ønsker vi at arbejde mere fokuseret med den forsatte udvikling
af de forskellige områder.
 
Hvert lokalområde er unikt, både i forhold til opbygning, størrelse, stedbundne potentialer, styrker
og udfordringer. Vi vil tage udgangspunkt i denne diversitet, når vi skal udvikle vores lokalområder,
så vi fremmer de kvaliteter og individuelle styrker, hvert område har. Det betyder, at der
iværksættes forskellige initiativer. Dog vil vi også have øje for at skabe udvikling på tværs af
lokalområder, da udviklingen i ét område kan bidrage til udviklingen i et andet.
 
Samarbejde og dialog er nøgleordene for at skabe en god proces om udvikling af lokalområderne.
Samarbejde i lokalområderne, samarbejde mellem lokalområderne samt samarbejde mellem
lokalområder og kommune. Et godt samarbejde bygger på en god og gensidig dialog. På den måde
sikrer vi, at vi enige om den retning, vi bevæger os i, og at alle er orienteret om, hvad der skal ske,
og hvornår det skal ske
 
INDSATSOMRÅDER FOR PERIODEN 2020-2023
1. Kommunens rolle og samarbejde med lokalområderne
Mål: Det skal være nemt for borgerne at være i dialog med kommunen.
 
Derfor vil vi:

sikre en nem adgang til dialog med kommunen ved hjælp af én indgang gennem Center for

https://struer.viewer.dkplan.niras.dk/plan/15#/10907


Kultur, Fritid og Lokalområder

sikre et positivt samarbejde, så frivilligheden, foreningslivet og virkelysten trives og vokser i

lokalområderne

tilbyde uddannelse af ildsjæle og landsbyaktive i form af blandt andet kurser og netværk

facilitere samarbejdet mellem kommunens lokalområder og Struer Kommune med henblik på

at drøfte konkrete aktiviteter og udviklingsmuligheder

facilitere minimum 1 fællesmøde årligt mellem borgerforeningerne m.m. og kommunen for at

sikre en overordnet vidensdeling og erfaringsudveksling imellem lokalområderne

 
2. Overordnet udvikling i lokalområderne
Mål: Der skal sikres en løbende udvikling af lokalområderne i Struer Kommune, som sikrer lokal
tryghed og kvalitet samt mulighed for at leve det gode liv på landet.
 
Derfor vil vi:

have fokus på samskabelse, når der skal igangsættes nye projekter

i samarbejde med borgerne, udarbejde en kortlægning og udviklingsplan for hvert område,

som understøtter den udvikling, der allerede er i gang. Udviklingsplanen kan både indeholde

stedbundne potentialer, men også den fysiske udvikling, bosætningstiltag, sociale og kulturelle

aktiviteter, fritidsliv m.m.

have fokus på, at udviklingstiltag har forholdt sig til en grøn og bæredygtig dagsorden

afveje, hvilke konsekvenser et udviklingstiltag har for de andre perspektiver, jf.

diamantmodellen

vurderer, om initiativer kan sammentænkes på tværs af landsbyer eller lokalområder

have et særligt fokus på projekter, der kan være med til at samle landsbyen/lokalområdet

fremme diversiteten i lokalområderne for at sikre bæredygtige områder

indarbejde styrkepositionen omkring lyd og teknologi og øvrige stedbundne potentialer i

lokalområderne

fastholde skole og daginstitutioner i alle områder/i områderne

etablere et særudvalg (§ 17, stk. 4 udvalg) ’Lokalområdeudvalget’ for at understøtte

samarbejdet med og udviklingen af lokalområderne. Derudover skal udvalget medvirke til at

kvalificere udmøntningen af de afsatte puljemidler.

 
3. Bosætning
Mål: Struer Kommune vil arbejde målrettet med at fastholde og tiltrække borgere til Struer
Kommune – herunder også lokalområderne.
 
Derfor vil vi:

samarbejde om og understøtte lokalområderne i modtagelsen af nye tilflyttere

kontinuerligt besøge og være i dialog med lokalområdernes borgerforeninger, ildsjæle m.fl.

omkring bosætningstiltag

formidle de mange gode historier fra og events i lokalområderne

understøtte bosætningsaktiviteter igangsat af lokalområderne

BESLUTNING



Orienteringen er taget til efterretning.
 
( Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)



Orientering fra lokalområderne

RESUME
Lokalområderne giver status og orienterer om eventuelle udviklingsprojekter i områderne.

Sagsfremstilling
Fast punkt på dagsordenen.
 
Hvert af de fem lokalområder giver en status og orienterer om eventuelle udviklingsprojekter.

BESLUTNING
Venø
Man har allerede gang i flere udviklingsplaner inden for:

Natur, Erhverv og Bosætning

Venø havn

Venø naturpark

Senior bofællesskaber

To spejderlejre

Geopark

Sea food og omegn

Energiudvikling – næste trin

 
Udfordringen er, hvordan de skal prioritere indsatserne i forhold til de mange barrierer- fx
lovgivning.
Derudover er man meget interesseret i konceptet Frilandsbyer.
 
Venø opfordrer til, at lokalområderne blandt andet deler beboerblade, nyhedsmails,
hjemmesider m.m.
 
Thyholm

Hvordan kan Oddesund omdannes til turistforum, og hvordan bliver det bredt ud til

turisterne.

Byfornyelse i Hvidbjerg - nedrivning af skæmmende bygninger.

Etablering af ny købmandsbutik - forventes at blive en realitet inden for de kommende

år.

Ansøgning til det regionale projekt ’Den bæredygtige landsby’.

Plan for Jegindø havn

 
Langhøj

Der har netop været afholdt den første samling af alle borgerforeningerne i

lokalområdet, hvor man arbejder på at forbinde alle klynger i et stort fællesskab. Blandt

andet i form af konkret synliggørelse i området og via Min Landsby app



I Langhøj arbejder man med lys, legeplads og spiseordning.

Man har et ønske om at etablere en cykelsti mellem byerne for at forbinde området.

Der er ligeledes et ønske om mere markedsføring i forhold til bosætning.

Man arbejder med FN’s verdensmål – hvor kan vi som lokalområde bidrage?

 
Humlum/Resen

I Humlum arbejder man på et større halprojekt, hvor man forbinder hal og skole (noget

a la Midtpunktet Thyholm).

Man arbejder på forskønnelse af Den gamle mejerigrund i Humlum.

Der er et ønske om en cykelsti mellem Humlum og Resen.

Sidst er der et ønske om, at der sker forbedring af krydset over til skolen i Resen.

 
Hjerm

Der er en arbejdsgruppe vedr. etablering af en ny købmand, hvor der er indsamlet

omkring 3,2 mio. lokalt. Købmanden forventes opstartet maj 2021.

I Hjerm arbejder man også med et større halprojekt.

Der etableres to nye stisystemer i Hjerm.

Landsbyordningen, som tidligere var en prøveordning, er gjort permanent.

I Hjerm har man et ønske om, at der bliver etableret en cykelsti til Holstebro, at der

bliver mulighed for lejeboliger samt at der tænkes nyt i forhold til byggegrunde og

alternative boformer.

 
 ( Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)



Udvalgets kommende arbejde

RESUME
Drøftelse af udvalgets kommende arbejde.

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER,

at udvalget drøfter udvalgets kommende arbejde.

Sagsfremstilling
Udvalget skal drøfte, hvilke arbejdsområder man ønsker at beskæftige sig med i de kommende år.
I Vedtægt for Lokalområdeudvalget er der angivet arbejdsopgaver og arbejdsform for
Lokalområdeudvalget. Derudover kan udvalget byde ind med relevante emner under mødet.
 
VEDTÆGT
§ 9. Struer Kommune har udarbejdet en strategi for lokalområder, som skal sikre et mere strategisk arbejde
med lokalområderne. I strategien er der udpeget indsatsområder, som ansporer inden for hvilke områder, man
vil koncentrere indsatsen.

Indsatsområde 1 - MÅL: Det skal være nemt for borgerne at være i dialog med kommunen
- Der skal afholdes minimum 1 fællesmøde årligt mellem borgerforeningerne m.m. og kommunen for at sikre en
overordnet vidensdeling og erfaringsudveksling imellem lokalområderne.
 

Indsatsområde 2 - MÅL: Der skal sikres en løbende udvikling af lokalområderne i Struer Kommune, som
sikrer lokal tryghed og kvalitet samt mulighed for at leve det gode liv på landet.

- I samarbejde med borgerne skal der udarbejde en kortlægning og udviklingsplan for hvert lokalområde, som
understøtter den udvikling, der allerede er i gang. Udviklingsplanen kan både indeholde stedbundne potentialer,
men også den fysiske udvikling, bosætningstiltag, sociale og kulturelle aktiviteter, fritidsliv m.m.
 

Indsatsområde 3 - MÅL: Struer Kommune vil arbejde målrettet med at fastholde og tiltrække borgere til
Struer Kommune – herunder også lokalområderne.  

 
§ 10. På baggrund af strategien for lokalområder, skal der udarbejdes udviklingsplaner for de enkelte
lokalområder.
 
§ 12. [...] Udvikling kommer ikke af sig selv. Ofte er der behov for inspiration ude fra, for at byde med
eksisterende mønstre. Lokalområdeudvalget skal derfor bidrage til, at der tilføres noget nyt, så borgere
inspireres og anspores til at tænke i nye baner.

BESLUTNING
Emner, der ønskes behandlet på udvalgets kommende møder:

Indblik i tavshedspligt

Indblik i de forskellige udviklingspuljer for lokalområderne – herunder status samt

udspecificering af, hvad pengene er anvendt til

Indblik i landsby- og områdefornyelsespuljer

Status på halprojekter

Status på i punkt 5 nævnte projekter

Skitsering af de tre største barrierer for udvikling

Udviklingsplaner – hvilke styrker og udfordringer har de fem lokalområder. - Overblik og



prioritering. - Paradigme for, hvordan udtrykket skal være for udviklingsplanerne (fælles

ramme)

Indblik i Helhedsplan for kystområder

Indblik bosætning

Indblik i vejen ind i det politiske system

 
( Linda Tang (Venø) deltog ikke i punktet)
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