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Punkt 81: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-3-23
Sagsfremstilling

¢ Udvikling i fraveer i Den Kommunale Hjemmepleje - (Bilag 1)
o Trafiklys (Bilag 2 - Trafiklys juni)

Beslutning

Der blev givet en orientering. Bilaget vedr. Trafiklys fra juli maned vedlaegges referatet.
Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Udvikling i fraveer- Den kommunale Hjemmepleje juli 2023

Bilag 2 - Trafiklys Visitation for hjemmehjelp, hjelpemidler og bolig - Juni 2023

Bilag 3 - Trafiklys juli 2023



Punkt 82: Budgetopfolgning pr. 31. maj 2023 (SSA)

00.30.14-A~00-11-22
Resume

Der er udarbejdet budgetopfA lgning pr. 31. maj 2023

Administrationen indstiller,

at budgetopfA,lgningen godkendes og sendes samlet til A konomi-, erhvervs- og

bosAtningsudvalget

at budgetrevisionen pA¥ -2,7 mio. kr. vedr. statsrefusion fra tidligere A¥r medtages i
den samlede budgetrevision til byrA¥det.

Sagsfremstilling

BudgetopfA Igningen pr. 31. maj 2023 vedrA rende drift for fA lgende centre fremsendes hermed til udvalget, suppleret
med centrets hovedbemA |rkninger fra A konometeret.

Generel bemA |rkning til budgetopfA lgningen

Med indgA¥else af A~konomiaftalen 2024 mellem Regeringen og KL fremgA¥r det, at kommunerne samlet
midtvejsreguleres 7,3 mia. kr. vedr. pris- og 1A nudviklingen, overfA rselsomrA¥det under budgetgarantien,
kompensation vedr. udgifter til fordrevne ukrainere og covid-19 1 2022, samt ramme vedr. udgifter til fordrevne ukrainere
i2023. I Struer Kommune medfA rer dette en kompensation pA¥ cirka 26,2 mio. kr. i 2023.

Administrationen foreslA¥r, at midtvejsreguleringen 2023 anvendes sA¥ledes:

OmrA¥de

Kompensation vedr. udgifter til
fordrevne ukrainere i 2022

Kompensation vedr. udgifter til
Covid-1912022

Kompensation vedr. udgifter til
fordrevne ukrainere 2023

Kompensation vedr. pris- og
1A nudvikling pA¥ BrAndsel og
HA¥ndvA rkerydelser

Pulje 1 2024 til indfasning af
varige besparelser

Total

Fordeling

Mellem centrene pA¥ baggrund af
indmeldte merudgifter i 2022A"

Mellem centrene pA¥ baggrund af
indmeldte merudgifter i 2022A'

Central pulje til senere fordeling mellem
centrene.

Tilfé,res Center for Teknisk Drift og
AnlAjg

Fordeles af direktionen hvor effekten af
besparelsen ikke kan opnA¥s pr. 1.
januar som fA lge af fx aftaler eller
opsigelsesvarsler mv.

A'Specifikation pr. center fremgA¥r af bilag 1.

BelA b (i
mio. kr.)
6,0

2,4

3,2

5,0

9,6

26,2



Forslaget til fordeling af midtvejsreguleringen er ikke medtaget centrenes budgetopfA lgning pr. 31.05, men medtages
som en central justering i det samlede resultat for kommunen. Den bevillingsmA!ssige Alndring vedr.
midtvejsreguleringen medtages i den samlede budgetrevision pr. 31.08, som sendes til A konomi-, erhvervs- og
bosAltningsudvalget og byrA¥det i august 2023.

Sundhed og Omsorg

Helt overordnet forventer centret en afvigelse pA¥ 2.4 mio. kr. 1 forhold til korrigeret budget. Heraf vurderes
genbevillingen at udgA re 2,4 mio. kr., mens 0 mio. kr. vedrA rer udgifter uden overfA rsel mv.

Der er i 2023 sket en ressourcetilpasning pA¥ plejeboligomrA¥det og omrA¥det forventes samlet set at holde budget.
Mindreforbrug pA¥ BA gelund anvendes 1A bende til dAkning af demografigab fra tidligere A¥r.

KostomrA¥det var i 2022 udfordret af stigende rA¥varepriser og mindre salg end forventet, hvilket medfA rte en negativ
genbevilling pA¥ 0,7 mio. kr. KostomrA¥det har tilpasset organisationen til fA!rre leverancer af mad til plejeboliger, og
der er igangsat tiltag i kantinen for at A ge omsA!tningen. Det forventes at der vil vA're et driftsoverskud pA¥ 0,3 mio. kr.
som hermed nedbringer underskuddet til 0,4 mio. kr. Afndringen ift. BudgetopfA Igningen pr. 31.03.2023 skyldes en dyr
akut reparation af frostrummene i CentralkA kkenet.

Atldre- og handicapservice er tilfA rt demografimidler til hjemmehjA'lp og hjAllpemidler, der forventes herefter
budgetbalance. Opholdskommunerefusion stA¥r til et mindreforbrug pA¥ 0,7 mio. kr. svarende til ca. 1,2 pladser. Der er
tendens til stigende priser pA¥ omrA¥det. Afndringen ift. budgetopfA Igningen 31.03.2023 skyldes takststigninger samt
yderligere ophold.

Tandplejen har fortsat rekrutteringsvanskeligheder og forventes at komme ud med et mindreforbrug pA¥ 1,3 mio.kr.,
hvilket i Sz§¥ fald kan medvirke til dA/kning af forventet negativt driftsresultat andre steder i centret. Afndringen ift.
budgetopfA lgningen pr. 31.03.2023 skyldes ekstraordinA|r udskiftning af special monitorer i klinikrummene.

Handicap, Social og Psykiatri

Helt overordnet forventer centret en afvigelse pA¥ 4,2 mio. kr. i forhold til korrigeret budget. Heraf vurderes
genbevillingen at udgA ;re 3,9 mio. kr., mens 0,3 mio. kr. vedrA jrer udgifter uden overfA rsel mv.

Opholdskommunerefusion:

Regnskab for 2022 endte med et underskud pA¥ 0,5 mio. kr. Dette underskud er dAlkket af overskud fra kontoen pA~¥
socialpA|dagogisk stA tte samt Mestring og forebyggelse. PA¥ nuvAirende tidspunkt er der et forventet overskud pA¥ 1,7
mio. kr.

Forsorgshjem og krisecenter:

Regnskab for 2022 endte med et underskud pA¥ 1,0 mio. kr. Dette underskud er dA|kket af overskud fra A vrige konti
inden for Handicap, social og psykiatri. Der er stor fokus pA¥ krisecentre, da vi ser en markant tilgang af borgere med
anden etnisk baggrund som frekventerer krisecentrene i 1A!ngerevarende perioder med op til 1 A¥r. PA¥ nuvAlrende
tidspunkt er der et forventet underskud pA¥ 0,9 mio. kr.



Takstfinansierede institutioner inden- og udenfor rammeaftaleomrA¥det pA¥ voksenomrA¥det i Struer Kommune:

De takstfinansierede institutioner har et forventet overskud pA¥ 0,7 mio kr.

A~vrige omrA¥der:

a€¢ Desuden er der en forventning om et lille overskud pA¥ Parasollens driftsbudget, som skal bruges til opstart af et nyt
socialt vAjrestedstilbud til de mest udsatte.

4€¢ SAlrlige dyre pladser i psykiatrien har et forventet overskud, da taksten er nedsat i regionen pA¥ medfinansiering af
ledige sengepladser. Her er der til budget 2024 meldt en budgetbesparelse.

Arbejdsmarked og Borgerservice

Helt overordnet forventer centret en afvigelse pA¥ 10,6 mio. kr. 1 forhold til korrigeret budget. Heraf vurderes
genbevillingen at udgA re 4,6 mio. kr., mens 5,9 mio. kr. vedrA rer udgifter uden overfA rsel mv.

ForsA rgelsesydelser:

Aktivitetsniveauet pA¥ arbejdsmarkedet er fortsat hA jt. Det betyder, at der i 2023 ventes et mindreforbrug til N
forsA rgelsesudgifter pA¥ 2,9 mio. kr. i forhold til det budgetterede. Mindreforbruget fordeler sig med 10,1 mio. kr. pA¥
de midlertidige forsA rgelsesudgifter og et merforbrug pA¥ 7,2 mio. kr. til de permanente forsA rgelsesudgifter.

For de permanente forsA rgelsesudgifter er det A get tilgang til sA¥vel fA rtidspension som seniorpensions-ordningen
som forklarer merforbruget.

Genbevilling:
Der ventes en samlet genbevilling pA¥ 4,6 mio. kr. i 2023. En del af genbevillingen bliver udlA st af, at der lf‘:,bende
gennem A¥ret vil vAlre stillinger, som ikke bliver genbesat, sA¥ udgiftsniveauet kan tilpasses til 2024, hvor sA¥vel

kommunale besparelser som finansieringen af Arnepensionen reducerer budgetterne. Det ventes at de sidste tilpasninger
fA rst vil kunne gennemfA res i 2024, hvorfor genbevillingen her vil blive reduceret.

Budgetrevision

Arbejdsmarked og Borgerservice

Der er hjemtaget statsrefusion for tidligere A¥r pA¥ i alt 2,7 mio. kr. hovedsageligt for omrNA¥derne vedrA rende
grundtilskud og danskuddannelse. BelA bet medtages i den samlede budgetrevision og tilfA res dermed kassen.

Beslutning
Indstilling tiltrA¥dt.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



Bilag

Bilag 1 - Specifikation af midtvejsregulering 2023
Bilag 2 - Okonomiopgerelse SSA pr. 31.05.2023
Bilag 3 - Bemerkninger SSA pr. 31.05.2023

Bilag 4 - Ledelsesinformation



Punkt 83: Lukket: Orientering: Budget 2024-2027 — Anlaeg (SSA)

00.30.00-S55-6-22



Punkt 84: Orientering: Status pa SOSU uddannelserne i Struer kommune
(SSA)

81.07.00-A00-2-19
Sagsfremstilling

Der gives en generel orientering om aktiviteter og status pa uddannelse af hjelpere og assistenter indenfor Center for
Sundhed og Omsorgs omrade.

Status pa antal elever i Struer kommune

I Struer Kommune er der i gjeblikket ansat 15 hjelper elever og 48 assistent elever.
Heraf er de 6 hjelper elever og 20 assistent elever blevet ansat i 2023.

Frafald 1 2023: 3 assistent elever og 1 hjelper elev

Dimensionering for Struer Kommune i 2023: 24 assistent elever og 14 hjalper elever.

Aktiviteter for rekruttering af elever

o [ foraret 2023 blev der atholdt en uddannelsesmesse pd SOSU MidtVest arrangeret af jobcentrene i Struer, Lemvig
og Holstebro kommuner, messen har indtil videre resulteret i én ansattelse og flere er i praktik pé vores plejecentre
for at kvalificere sig til en elevstilling

Fra efteraret 2023 tilbydes elever i 8. og 9. klasse at komme i erhvervspraktik i Struer Kommune

Fra efteraret 2024 udbydes EUX - velfaerd fra skolen i Holstebro

L[]

Struer Kommune arbejder sammen med et privat firma som har speciale i tiltreekning og fastholdelse af unge

I foraret 2023 har Struer kommune implementeret et nyt elevadministrationssystem EduAdm.

Eleverne har heri faet en kommunikationsplatform hvor alle dokumenter om elevens uddannelse findes pa et sted
og hvor det er muligt for eleven at kommunikere med sével uddannelseskonsulent som vejledere

Systemet giver et samlet overblik over optag, hold, elever, elevtyper, kapacitet og belaegning pa alle
opleringsstederne.

I efteraret 2023 implementeres vejlederuniverset, hvor vejlederne kan digitalisere deres dokumenter og samle alt
kommunikation og dokumentation et sted.

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 85: Orientering: Felles kvalitetsaftale for oplaering for SOSU
uddannelserne (SSA)

54.00.00-G01-4-21
Resume

Som en del af strategien for rekruttering og fastholdelse af SOSU elever pa social- og sundhedsuddannelserne har Struer
Kommune arbejdet med implementering af Feelles kvalitetsaftale siden primo 2022. Ordningen er evalueret medio 2023.

Sagsfremstilling

Som et led i fokus pa fremtidige rekruttering og fastholdelse af medarbejdere til de kommunale omsorgsomréder, blev der
1 2020 udarbejdet en felles strategi for fastholdelse af elever pa social- og sundhedsuddannelserne.

Strategien er udarbejdet i et samarbejde mellem SOSU Midt Vest og de seks samarbejdende kommuner, der er tilknyttet
skolen.

Et af Strategiens tre pejlemarker har sigte pé, at fremme god uddannelse alle steder. Til indfrielse heraf er der udarbejdet
en Falles kvalitetsaftale for kommunale opleringsforleb. Aftalen er udtryk for en feelles ambition om, at sikre kvalitet i
uddannelserne og ens rammer for elevernes arbejdsvilkar, jf. overenskomstens bestemmelser for omrédet. Der laegges op
til, at kommunerne hver isar arbejder med lokal implementering af aftalen henimod 2023, hvor der gares samlet status.

Den falles kvalitetsaftale danner rammen for de vilkar alle oplaringssteder som minimum skal efterleve.

Den faxlles kvalitetsaftales formal er:

At alle elever far gode og lige muligheder i deres praktikforleb pa tvers af de seks samarbejdende kommuner
At alle opleeringssteder giver alle elever optimale vilkar for at udvikle sig fagligt og personligt

At sikre hegj gennemforelse og trivsel

At sikre gode og lige vilkér for alle opleringsvejledere pa tvers af de seks samarbejdende kommuner.

e o o o

Kvalitetsaftalen indeholder folgende punkter:

¢ Velkomst og introduktion

Leeringsmiljo pé opleringsstedet

Elevens fordybelsestid og Vejledning

Arbejdet med oplaringsmal og de obligatoriske samtaler
Skriftlige opgaver

Dokumentation af laering

Rammer og vilkar for oplaringsvejleder

Kwvalitetsaftalen er evalueret primo 2023. Sammenskrivning af evalueringens resultater vedlaegges som bilag.

Uddannelseskonsulent Helle Rejkjer og Leder af Udvikling og Administration Dorthe Hoy deltager i medet og
fremlagger udvalgte resultater.

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



Bilag
Bilag 1 - Faelles Kvalitetsaftale 2022 Struer kommune med ny terminologi
Bilag 2 - Rekruttering og fastholdelse af elever pa social- og sundhedsuddannelserne

Bilag 3 - Praesentation af resultater 28.06.2023



Punkt 86: Orientering fra arbejdsmarkedsomradet (SSA)

15.00.00-A00-1-14
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet ledelsesinformation pa arbejdsmarkedsomradet med data frem til og med maj 2023.

Af tallene fremgar det, at den positive udvikling p4 omradet fortsetter, hvilket bl.a. giver sig udslag i malingerne
vedrarende budgetanalysen, hvor malet er reducere andelen af borgere pa midlertidige forsergelsesydelser til samme
niveau som i landsdelen. I maj maned var forskellen pa 0,1 procent-point svarende til 17 fuldtidspersoner.

Status for maj 2023
Midlertidige ydelser
Alle ydelser Struer 7.5 Permanente ydelser
Struer 18.9 Landsdel 7.4 Struer 11,3
Landsdel 18,2 Forskel (%) 0,1 Landsdel 109
Forskel (%) 0.6 Forskel personer 17 Forskel (%) 0.5

Afstand til landsdelsniveau - antal personer
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Beslutning

Der blev givet en orientering.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



Bilag
Bilag 1 - Opfelgning pa mél fra budgetanalyse

Bilag 2 - Statistisk overblik maj 2023



Punkt 87: Takster pa Struer Kommunes Midlertidige Ophold (SSA - OKEB
- BY)

27.03.12-S29-1-19
Resume

Borgere der har behov for pleje og behandling der ikke kan varetages i borgerens eget hjem og som ikke kraever
indlaeggelse pa hospitalet kan ansgge og visiteres til et tidsbegrenset og degndaekket midlertidigt ophold (kontoomrade
5.29).

I forbindelse med opholdet opkraves borgeren jf. serviceloven en obligatorisk betaling for forplejning, vask og leje af
linned samt servicepakker. Taksterne beregnes pa baggrund af kommunens gennemsnitlige, langsigtede omkostninger.

Taksterne for forplejning, vask og leje af linned samt rengeringsrekvisitter har indtil videre kun fremgéet af Struer
Kommunes takstoversigt (budgetheftet) for pleje og omsorg m.v. af primart &ldre undtaget frit valt af leveranderer
(kontoomrade 5.27).

Administrationen indstiller,
at indforelsen af obligatorisk betaling for forplejning samt servicepakker pa

kommunens midlertidige ophold (kontoomrade 5.29) godkendes med tilherende
takster geeldende fra 1. august 2023.

Sagsfremstilling

Administrationen foreslar folgende takster pr. 1. august 2023 for midlertidige ophold pd Vestcenter Kilen:

Forplejning 131,00 kr. pr. dag

Vask og leje af linned 20,71 kr. pr. dag
Rengeringsrekvisitter og -midler 1,91 kr. pr. dag
Personlige hygiejneartikler 1,58 kr. pr. dag

Samme takster foreslies for midlertidige pladser pa Aldrecentret Solvang og @ldreboligerne Svalegangen, dog tilpasses
taksten for vask og leje af linned til kommunens faktiske udgifter i 2023.

Forplejning 131,00 kr. pr. dag

Vask og leje af linned 10,00 kr. pr. dag
Rengeringsrekvisitter og -midler 1,91 kr. pr. dag
Personlige hygiejneartikler 1,58 kr. pr. dag

Takstfastsettelsen tilpasses labende og falger principperne for beregning af takster.

Lovgrundlag

Lov om Social Service § 161 BEK nr. 1576 af 27/12/2014



Beslutning
Indstilling tiltradt. Bilag vedlaegges referatet.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Takster MTO



Punkt 88: Medekalender 2024 (SSA - BY)

00.01.00-G0O1-6-23
Sagsfremstilling

Sekretariatet har udarbejdet forslag til medekalender for 2024.

Der er @ndringer i ugedag/maned vedr. felgende meder:
¢ Der er ingen byrddsmede i marts - det er der i stedet for den 2. april - pga. pasken
¢ Made i social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget i maj er ndret til onsdag - pga. KL's social- og
sundhedspolitiske Forum torsdag og fredag
e Made i teknik-, miljo- og klimaudvalget i juni er @ndret til mandag - pga. grundlovsdag onsdag
¢ Temadag - budgetstatus uge 24 - @&ndret til mandag den 10. juni pga. Folkemede pa Bornholm

Formalet med punktet er,

at forslag til medekalender 2024 dreftes og sendes til godkendelse i de politiske udvalg

Beslutning fra Direktionen, 26. juni 2023, pkt. 70:
Mgdekalenderen for 2024 blev godkendt.
Beslutning

Magdekalender godkendt.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Bilag 1 - Madekalender 2024 - Forslag



Punkt 89: Hering: Sundhedsaftale Region Midtjylland 2024-2027 (SSA)

29.30.08-P27-1-22
Administrationen indstiller,

at udkast til heringssvar til Sundhedsaftalen 2024-2027 for Region Midtjylland
godkendes.

Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget i Region Midtjylland har sendt udkast til 'Sundhedsaftalen 2024-2027 — Nerhed,
tilgeengelighed og sammenhang for borgeren' i hering. Sundhedsaftalen er en overordnet politisk aftale med faelles
visioner, indsatsomrader, malsatninger og baerende principper for samarbejdet. Den danner ramme for konkrete
samarbejdsaftaler, der lebende vil blive udarbejdet i sundhedsaftaleperioden. Formélet med aftalen, er at fortsaette den
positive udvikling af et nert og sammenhangende sundhedsvasen, hvor vi fremmer tryghed, tager udgangspunkt i den
enkeltes behov og ensker og placerer flere sundhedslasninger tet pé borgeren. Vi vil samtidig sikre balance bade i forhold
til samfundsekonomien og i forhold til de ekonomiske konsekvenser for de enkelte parter.

Et kort resume af de overordnede rammer for Sundhedsaftalen er oplistet herunder. Sundhedsaftalen er vedlagt
dagsordenspunktet.

Visioner for Sundhedsaftalen:

Sammenhang og tryghed

P& borgerens premisser

Et nart og tilgeengeligt sundhedsvasen
Et sundhedsvesen i balance

e o o o

Sundhedsaftalen prioriterer tre indsatsomrader:

o Psykiatri og trivsel - med fokus pé bern og unges trivsel og fokus pad mennesker med svar psykisk sygdom

o Sammenhang for borgere med kronisk sygdom - med fokus pé borgere med sterst behov og kompleksitet

o Velferdsteknologi, digitalisering og datadeling - med fokus pad hjemmemonitorering, digitale konsultationer og
platforme samt datadeling

De bzrende principper for samarbejdet mellem parterne omkring sundhedsaftalen er:

¢ Sammen med borgerne

Felles tidligere - faelles populationsansvar
Kwvalitet hele vejen rundt

Virtuelt hvor det er muligt

@konomisk klarhed og balance

e o o o

Sundhedssamarbejdsudvalget vil med udgangspunkt i bidragene fra heringsrunden behandle forslag til endelig
sundhedsaftale i september 2023. Sundhedsaftalen vil herefter blive sendt til endelig behandling i region og kommuner i
oktober til december 2023. Sundhedsaftalen traeder i kraft 1. januar 2024.

Udkast til heringssvar fra Struer Kommune er vedlagt med det samlede heringsmaterialet.



Beslutning
Indstilling tiltradt.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Heringsbrev Sundhedsaftalen 2024-2027.pdf
Bilag 2 - Haringsversion Sundhedsaftalen 2024-2027.pdf
Bilag 3 - Heringsparter Sundhedsaftalen 2024-2027

Bilag 4 - Heringssvar Sundhedsaftale 2024-27



Punkt 90: Orientering: Tilsynsrapport Ung Ved Fjorden (SSA)

27.03.00-G01-5-23
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt anmeldt driftsorienteret tilsyn i Ung ved Fjorden 14. april 2023.

Tilsynsrapporten indeholder socialtilsynets bedemmelse og vurdering af, om plejefamilien eller tilbuddet fortsat har den
forngdne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.

Socialtilsynet vurderer kvaliteten og sikrer dialogen med plejefamilien eller tilbuddet med udgangspunkt i
kvalitetsmodellen, som beskrevet i Bekendtgerelse om socialtilsyn. Kvalitetsmodellen giver et systematisk og malrettet
udgangspunkt for socialtilsynets samlede faglige vurdering af kvaliteten. Kvalitetsmodellen er struktureret ud fra de
overordnede kvalitetstemaer, der fremgar af § 6, 1 Lov om socialtilsyn. Hvert tema er konkretiseret i et antal
kvalitetskriterier. Kriterierne er primart udtrykt som konkrete mal for indsatsen i plejefamilien eller tilbuddet. For hvert
kriterium er fastlagt en eller flere kvalitetsindikatorer. Indikatorerne er tegn pa, at den kvalitet, som er udtrykt i kriteriet,
forekommer i praksis.

Socialtilsyn Midt vurderer i rapport af 12. juni 2023 at Ung ved Fjorden lever op til kravene jf. § 6 i lov om Socialtilsyn
uden yderlige bemerkninger.

Ung ved Fjorden er godkendt efter Lov om Social Service § 66, stk. 1, nr. 7 og § 107, til at modtage 7 unge i alderen 17 ar
til 30 &r. Malgruppen er unge med udviklingshaemning som sekundert kan have anden intellektuel/kognitiv forstyrrelse
og/eller vere i autismespektret.

Nedenstaende spindelveav afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pa syv temaer.
Formalet med illustrationen er at give tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering pa baggrund af den
samlede rapport. De (scoringerne) reprasenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelvavet er forst og fremmest
ment som et dialogredskab mellem socialtilsynet og tilbuddet.

I dette anmeldte driftsorienterede tilsynsbesgg, er der sarligt fokus pa: Uddannelse og beskeftigelse, kriterium 1,
Malgruppe, metoder og resultater, kriterium 3, indikator 3a, 3b og 3c. Organisation og ledelse, kriterium 8, indikator 8b.

Organisation og ledelse, kriterium 9, indikator 9c og 9d. @konomi. Den forholdsvis lave score (3) under kriterierne under
Uddannelse og beskaftigelse skyldes at indikatoren 1. d kun gaelder for barn og unge anbragt pa §66 tilbud. Her angives
score 1 med begrundelse i, at der aktuelt ikke er indskrevet unge under 18 ar. Scoren har indflydelse pa den samlede
vurdering under Uddannelse og beskeftigelse.



Uddanneise og beskefiigeise
5

Fysiske rammer Selwsteendighed og relationer

Kompetencer Méigruppe, metoder o resultater

Organisation og ledelse Sundhed og trivsel

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Driftsorienteret tilsyn 2023



Punkt 91: Orientering: Uanmeldt tilsynsbesog pa TROIA (SSA- BY)

27.45.12-K09-1-23
Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt uanmeldt driftsorienteret tilsyn i kommunens socialpsykiatriske botilbud TROIA 12. juni
2023

Tilsynsrapporten indeholder Socialtilsynets bedemmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornadne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsynets bedemmelse af kvaliteten foretages med
udgangspunkt i kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer ved hjalp af en 5-trins skala jf. § 6 i lov om socialtilsyn.
Kvalitetsbedemmelsen indgar i en kvalitetsvurdering, hvor Socialtilsynet, athaengig af tilbudstype og mélgruppen, har
mulighed for at inddrage andre relevante forhold, der ligger inden for de syv overordnede temaer, men som ikke er
indeholdt i indikatorer og kriterier.

TROIA er godkendt til at modtage 14 borgere efter ABL § 105, stk. 2 samt en borger til aflastning. TROIAs malgruppe er
borgere i alderen 18 ar og opad med vasentlige psykiske og sociale vanskeligheder.

Socialtilsynet indhenter og vurderer alle oplysninger, der har betydning for godkendelsen, herunder skonomiske og
organisatoriske forhold jf. §§ 12-18 i Lov om socialtilsyn. Oplysningerne indgéar i vurderingen af, om tilbuddet samlet set
fortsat opfylder betingelserne for godkendelse med folgende bemarkning:

Socialtilsyn Midt vurderer, at TROIA lever op til kravene jf. § 6 i lov om Socialtilsyn.

Spindelvavet afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pd syv temaer. Formalet
med illustrationen er, at give tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering pa baggrund af den samlede rapport.
De (scoringerne) reprasenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelvaevet er forst og fremmest teenkt som et
dialogredskab mellem socialtilsynet og tilbuddet.

Det bemarkes at tema 1 der omhandler uddannelse og beskeftigelse er relativ lav (2,5). Scoren angiver, at kun fa beboere
pa TROIA er i en eller anden form for beskeftigelse eller uddannelse, hvilket skal ses i sammenhang med at Borgerne pa
TROIA er sveart begraenset af egne psykiske udfordringer, hvorfor kun en begranset del af borgerne kan overkomme at
deltage i interne beskaeftigelse / aktivitetstilbud.



Tilbuddets bedemmelse

Uddannelse og beskzeftigeise
5

Fysiske rammer Selvsteendighed og relationer

Kompetencer Méigruppe, metoder og resultater

Organisation og ledelse Sundhed og trivsel
Beslutning
Der blev givet en orientering.

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 92: Orientering: Partnerskab med Parasport og Idreet for sindet pa
handicapomridet (SSA)

00.17.25-P20-5-23
Sagsfremstilling

Center Handicap, Social og Psykiatri har indgaet en partnerskabsaftale med idratsorganisationerne bag Bevag dig for
livet - Parasport Danmark og DGI.

Formalet med samarbejdet er:

At styrke, udvikle og oge sundhed, idrat og aktiviteterne pd kommunale bosteder og bofzllesskaber i Struer Kommune
for mennesker med psykiske lidelser og handicap. Struer Kommune savel som de tre idraetsorganisationer skal arbejde for
at sikre et medlemsleft. Derfor skal forenings- og brobygningstanken vere et baerende element. Kommunens institutioner
og ovrige faglige omrader skal indteenkes i samarbejdet.

Indsatserne i dette partnerskab retter sig primert mod borgere bosiddende pa kommunale bosteder og i bofaellesskaber
med forankring i Sundhedsambassadernetvarket.

Samarbejdet retter sig mod folgende aktiviteter:

¢ Kortlegning af eksisterende tilbud for malgruppen i kommunen.

¢ Etablering af samarbejde bade bostederne i mellem, samt med andre relevante samarbejdspartnere, herunder;
Idreetsforeninger, Efterskoler, skoler, Kommercielle partnere mm.

¢ Etablering af nye og understattelse af eksisterende aktivitetstilbud til malgruppen. Dette gores via: Tilbud om
Idretscertificering eller idreetsambassaderuddannelse til bosteder/bofellesskaber (Opkvalificering med
medarbejdernes kompetencer)

¢ Samarbejde med eksisterende idretsforeninger. Evt. med oprettelse af [FS-underudvalg.

o Udvikle eksisterende idraetsevents i Struer Kommune, s& malgruppen far bedre mulighed for at deltage. F.eks.
eksisterende motionslab.

Okonomi:

I samarbejdsaftalen indgar som udgangspunkt ingen gkonomiske forpligtelser mellem Struer Kommune og Bevag dig for
livet — Parasport og idraet for sindet medmindre andet aftales.

I forbindelse med indgaet samarbejde og opstart bidrager Parasport Danmark, DAI og DGI Vestjylland med 25.000 kr. til
samarbejdet. Midlerne skal anvendes inden for projektperioden og er eremaerket til at lykkedes med ovenstdende

indsatser.

Struer Kommune bidrager til samarbejdet i form af medarbejderressourcer.

Aftaleperiode og opsigelse:

Aftalen lgber fra 01-08-2023 — 31-12-2024.

Opsigelse af aftalen kan ske med tre méneders skriftligt varsel.
Beslutning

Der blev givet en orientering.



Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Partnerskabsaftale 2023-24



Punkt 93: Lukket:

87.00.00-G01-15-23



Punkt 94: Lukket: Orientering og dialog (SSA)

00.22.00-G01-3-23



Punkt 95: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-3-23
Beslutning

Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.
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