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Punkt 6: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-1-18

Sagsfremstilling

Genoptagelse af sygedagpengesager

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Punkt 7: Orientering: Sundhedsfaglig rådgivning (SSA)

15.23.00-G01-1-19

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesministeren har 16. januar 2019 til borgmestre og udvalgsformænd gjort opmærksom på, at vejledningen om
sundhedsfaglig vejledning og vurdering ude i landets jobcentre er blevet revideret.

Det er den på grund af en praksis i Københavns Kommune, hvor borgerne var blevet decideret undersøgt i jobcenteret.

I vejledningen fremgår det tydeligt, hvilket indhold der ligger i kommunernes sundhedsfaglige vejledning.

Det kan f.eks. være:

• klarlægge betydningen af indholdet i lægeattester, journaloplysninger eller andre sundhedsfaglige oplysninger i forhold
til borgerens muligheder for arbejde eller uddannelse,

• vurdere, om der i forhold til borgerens muligheder for arbejde eller uddannelse er sammenhæng mellem
dokumentationen i lægeattester m.v. og sagens øvrige oplysninger om borgerens mulighed for arbejde eller uddannelse,
herunder borgerens egne oplysninger og vurdering af egne muligheder,

• vurdere, om der eventuelt er andre relevante sundhedsfaglige aspekter, som vil kunne bidrage til at belyse sagen, fx en
speciallægeattest, eller om der er en behandlingsmulighed, som borgeren skal henvises til at drøfte med den praktiserende
læge, eller

• vurdere eventuelt skånebehov i forhold til, at borgeren kan vende tilbage i arbejde.

 

Det fremgår også, hvad der ikke ligger i opgaven. Det er følgende:

• Den sundhedsfaglige rådgivning må ikke indeholde rådgivning om, hvilken ydelse en borger skal tilkendes.

• Den sundhedsperson, der yder sundhedsfaglig rådgivning, kan ikke selv indhente yderligere oplysninger i sagen til brug
for den sundhedsfaglige rådgivning.

• Den sundhedsperson, der varetager opgaven med at yde sundhedsfaglig rådgivning, må ikke foretage undersøgelse eller
behandling efter sundhedslovgivningen som led i rådgivningen. Sundhedspersonen kan således ikke ændre eller stille nye
diagnoser som led i den sundhedsfaglige rådgivning.   

• Den sundhedsperson, der yder sundhedsfaglig rådgivning, må ikke via en anden funktion have kendskab til den borger,
som sagen vedrører. Personen kan således eksempelvis ikke yde sundhedsfaglig rådgivning, hvis personen aktuelt er eller
tidligere har været borgerens praktiserende læge, aktuelt behandler eller har behandlet borgeren i sundhedsvæsnet i øvrigt
eller varetager andre behandlings- eller genoptræningsopgaver i forhold til borgeren.

 

Ministeren gør det altså klart i sin henvendelse, at det naturligvis er jobcenterets opgave at afklare, hvilken arbejdsevne
borgerne har, men at der også er grænser for jobcenterets midler til at afklare det. Herunder at det ikke er jobcenterets
opgave, selvstændigt at foretage undersøgelser til en vurdering af om en borger reelt er syg eller selvstændigt at behandle
borgerne.

Struer Kommunes jobcenter kan oplyse, at vi udelukkende bruger sundhedsfaglig rådgivning til at omsætte lægelige
dokumenter til, hvad det betyder for en borgers muligheder for arbejde eller uddannelse – herunder hvilke indsatser Struer
Kommunes jobcenter kan iværksætte for at hjælpe en borger ind i et arbejdsfællesskab.

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Punkt 8: Orientering: Projekt Frontrunner (SSA)

15.20.00-G01-1-19

Sagsfremstilling

 På baggrund af de gode erfaringer fra "Flere skal med" har satspuljepartierne midler til gennemførelse af "Flere skal med
II".

Som en forløber for ”Flere skal med II” - der ventes igangsat i sidste del af 2019 - har der i efteråret 2018 været udmeldt
midler til gennemførelse af et Frontrunner projekt i 2019, der skal give nogle erfaringer som ”Flere skal med II” kan
bygge videre på.

Struer Kommune er som en af 16 kommuner valgt til at deltage i Frontrunner projektet. Til gennemførelse af projektet
modtager Jobcenter Struer 1,85 millioner kr.   

I "Flere skal med II" er alle borgere i målgruppen omfattet. Formålet er at udbrede indsatsmodellen for "Flere skal med"
med afklaring af målgruppe og håndholdt indsats med individuelt jobmatch og med fokus på ordinære timer for alle
aktivitetsparate borgere over 30 år i kontanthjælpssystemet.

Målgruppen er alle aktivitetsparate borgere over 30 år (kontanthjælpsmodtagere og integrationsydelsesmodtagere, som
ikke er omfattet af integrationsprogrammet).

Formålet med puljen er at understøtte, at flest mulige borgere i målgruppen opnår helt eller delvist fodfæste på
arbejdsmarkedet i form af ordinære timer.

I "Flere skal med II" er indsatsmodellen for "Flere skal med" suppleret med en række elementer, både i forhold til
borgerindsatsen og i forhold til det interne samarbejde i jobcentret og kommunen.

Formålet med Frontrunner projektet er således også at afprøve denne justerede indsatsmodel for dermed at bidrage med
viden og erfaringer til at tilpasse hovedprojektet "Flere skal med II".

En af ændringerne i indsatsmodellen i forhold til ”Flere skal med” er afholdelse af såkaldte ”STEP-UP-indsats” for
borgere, der ikke kan profitere alene af en målrettet beskæftigelsesindsats og mentor, men hvor sociale-, sundheds- eller
familiemæssige barrierer er årsagen til, at borger ikke kan bringes tættere på beskæftigelse. ”STEP-UP-indsatsen”
indebærer for eksempel tilknytning af kompetencer, der kan bistå i forhold til afhjælpning af de bagvedliggende årsager
til, at borger ikke er i beskæftigelse.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Frontrunner projekt - Ansøgning Struer

bilag-1-beskrivelse-af-indsatsmodel

bilag-2-viden-om-begraensede-sagsstammer

Tilsagnskrivelse



Punkt 9: Orientering: Tilsynsrapport Midtbyens botilbud 2018 (SSA)

00.18.04-I02-1-18

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt anmeldt driftsorienteret tilsyn i Midtbyens botilbud den 28. november 2018. Tilsynsrapporten
indeholder Socialtilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet og samlet set
fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsynets bedømmelse af kvaliteten foretages med udgangspunkt i
kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer ved hjælp af en 5-trins skala jf. § 6 i Lov om socialtilsyn.
Kvalitetsbedømmelsen indgår i en kvalitetsvurdering, hvor socialtilsynet, afhængig af tilbudstype og målgruppen, har
mulighed for at inddrage andre relevante forhold, der ligger inden for de 7 temaer, men som ikke er indeholdt i indikatorer
og kriterier.

 

Socialtilsynet indhenter og vurderer endvidere øvrige oplysninger, der har betydning for godkendelsen, herunder
økonomiske og organisatoriske forhold jf. §§ 12-18 i Lov om socialtilsyn. Oplysningerne indgår i vurderingen af, om
tilbuddet samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. For tilbud med flere afdelinger udarbejdes der én
samlet kvalitetsvurdering. Midtbyens botilbud er godkendt til 31 døgnpladser fordelt på følgende tilbudstyper: Ung Ved
Fjorden SEL §§ 107,66; Bjerggade 54 SEL § 108; Bjerggade 50 ABL § 105. Der er tale om målgrupper og alder: 1)
Udviklingshæmmede fra 18 til 85 år, 2) Unge fra 17 til 30 år.

 

I kvalitetsmodellen er både gennemsnitlig bedømmelse på temaniveau og bedømmelse på indikatorniveau angivet ud fra
følgende skala:

 

5. I meget høj grad opfyldt

4. I høj grad opfyldt

3. I middel grad opfyldt

2. I lav grad opfyldt

1. I meget lav grad opfyldt.

 

Tilbuddet er godkendt. Begrundelse for afgørelsen er, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne i § 6 i lov om
socialtilsyn.

 

Tilsynet angiver følgende opmærksomhedspunkter med mulighed for optimering:

 

at Midtbyens botilbud løbende dokumenterer samt udarbejder kontinuerlige opfølgninger ud fra individuelle og
konkrete klare mål for borgerne.
at Midtbyens botilbud overholder gældende godkendelse, således at indskrevne borgere stemmer overens med det
ift. mål- og aldersgruppe, som tilbuddet er godkendt til.
at Midtbyens botilbud sikrer, at magtanvendelse indberettes korrekt, herunder at beskrivelsen af indgrebet er
tilstrækkelig til vurdering af lovhjemlen.

 

Der er tale om en gennemsnitsbedømmelse på mere end 4,2 hvor den laveste score omhandler mangel på konkrete
individuelle mål i forhold til skolegang og beskæftigelse på ialt 3 borgere. Der er endvidere givet en forholdsvis lav score
for emnet målsætning og dokumentationsarbejdet, som tilskrives implementering af nyt fagsystem. På en række øvrige



indikatorer er der givet en højeste score på 5, og her kan nævnes: borgerne indgår i sociale aktiviteter, kontakt til familie
og netværk, faglige metoder, samarbejde med eksterne aktører, borgerne bliver hørt og respekteret, borgerens generelle
trivsel, sundhedstilstand, supervision, medarbejderkompetencer, trivsel i fysiske rammer og at de fysiske rammer afspejler
borgernes eget hjem.

 

 

 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Endelig tilsynsrapport Midtbyens Botilbud.pdf



Punkt 10: Orientering: Tilsynsrapport Center Nord (SSA)

27.03.00-I02-1-19

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt anmeldt driftsorienteret tilsyn i kommunens botilbud i Center Nord den 18. december 2018.
Tilsynsrapporten indeholder Socialtilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsynets bedømmelse af kvaliteten foretages med
udgangspunkt i kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer ved hjælp af en 5-trins skala jf. § 6 i Lov om socialtilsyn.
Kvalitetsbedømmelsen indgår i en kvalitetsvurdering, hvor socialtilsynet, afhængig af tilbudstype og målgruppen, har
mulighed for at inddrage andre relevante forhold, der ligger inden for de 7 overordnede temaer, men som ikke er
indeholdt i indikatorer og kriterier.

 

Socialtilsynet indhenter og vurderer endvidere øvrige oplysninger, der har betydning for godkendelsen, herunder
økonomiske og organisatoriske forhold jf. §§ 12-18 i Lov om socialtilsyn. Oplysningerne indgår i vurderingen af, om
tilbuddet samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. For tilbud med flere afdelinger udarbejdes der én
samlet kvalitetsvurdering, hvilket er tilfældet i denne rapport, som omfatter dag- og døgn Fønixgården samt dag- og døgn
Fjordbo. Center Nord er godkendt til 61 pladser fordelt på fire afdelinger. Målgruppen er udviklingshæmmede voksne
med et lavt funktionsniveau og eventuel kombineret med psykiske diagnoser.

 

I kvalitetsmodellen er både gennemsnitlig bedømmelse på temaniveau og bedømmelse på indikatorniveau angivet ud fra
følgende skala:

 

5. I meget høj grad opfyldt

4. I høj grad opfyldt

3. I middel grad opfyldt

2. I lav grad opfyldt

1. I meget lav grad opfyldt.

 

Socialtilsyn Midt vurderer, at Center Nord lever op til kravene om godkendelse og har ingen opmærksomhedspunkter.

 

Der er tale om en gennemsnitsbedømmelse på mere end 4,5, hvor den laveste score omhandler emnerne dokumentation,
metode og personalegennemstrømning. Den primære årsag på dokumentation og metode kan tilskrives overgang til nyt
socialt fagsystem i 2018, hvor der mangler konkretisering af delmål. Når indikatoren for personalegennemstrømning
opnår en forholdsvis lav score, kan det tilskrives en større gennemstrømning end tidligere år samt det faktum, at
medarbejderancienniteten er faldet fra 11 år til 5 år. Højeste score på 5 er givet på flere indikatorer, her kan nævnes:
borgerinddragelse, fysiske rammer, fysisk og mental, netværk og medarbejderkompetencer.

 

 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Bilag

Endelig tilsynsrapport Center Nord.pdf



Punkt 11: Etablering af Udsatteråd (SSA - BY)

27.00.00-P22-2-18

Resume

Rådet for Socialt Udsatte anbefaler alle kommuner at have et udsatteråd - i dag er der etableret lokale udsatteråd i 40
kommuner. Et Råd for Socialt Udsatte fungerer som talerør for kommunens socialt udsatte og har som hovedopgave at
sætte fokus på den lokale og den samfundsmæssige forståelse af social udsathed, herunder arbejde for bedre forhold for
socialt udsatte borgere i Struer kommune.

 

Socialt udsatte er typisk borgere med komplekse problemer, som kæmper for at opretholde en værdig tilværelse. De har
brug for at blive hørt og respekteret, og den enkelte borger formår sjældent selv at råbe op. Et udsatteråd er med til at
fremme dialogen med udsatte borgere, så deres synspunkter tages med i det lokalpolitiske arbejde. Med et udsatteråd får
byrådet en bedre indsigt i en til tider isoleret borgergruppes ønsker og behov, og det er med til at skabe en gensidig
forståelse.

 

Det er frivilligt, om kommunen vil oprette et udsatteråd, hvorimod f.eks. ældreråd og handicapråd er lovpligtige.

 

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget har forholdt sig til en eventuel etablering af et udsatteråd i Struer
Kommune på udvalgsmøderne den 9. oktober og den 27. november 2018.

 

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget blev på novembermødet forevist videointerview med Centerleder Hans-
Jørgen Niewald, der fungerer som sekretær for udsatterådet i Holstebro Kommune. Holstebro Kommune har afsat et årligt
budget på 20.000 kr. til drift af Udsatterådets aktiviteter. Det gives ingen kompensation for deltagelse i rådets møder. Der
betales for deltagelse i et årsmøde på landsplan for socialt udsatte, aktiviteter samt udgifter forbundet med afholdelse af
årets Udsatterådspris. Prisen tildeles frivillige, der yder en særlig og/eller frivillig indsats for socialt udsatte.

 

Administrationen indstiller,

at det indstilles til byrådet at forretningsorden til udsatterådet i Struer Kommune
godkendes

at administrationen udarbejder en plan for implementering forudsat godkendelse i
byrådet

Sagsfremstilling

Rådet for Socialt Udsatte anbefaler, at der skabes en formaliseret struktur til udsatterådets arbejde, som omfatter
sekretariatsbistand, der kan sørge for overholdelse af deadlines, dagsordner, referater, høringssvar mv. Administrationen
har udarbejdet et forslag til en forretningsorden for et Udsatteråd i Struer Kommune. En forretningsorden der beskriver
rådets arbejde og værdigrundlag. Det bør endvidere besluttes, om medlemmerne skal kompenseres ved deltagelse i rådets
arbejde.

 

Forslag til forretningsorden for udsatteråd i Struer Kommune (se bilag) danner den formaliserede struktur for rådets
sammensætning og arbejde:

 

Formål og målgruppe



Funktion og opgaver
Udsatterådets sammensætning og funktionsperiode
Rådets virksomhed
Tavshedspligt og inhabilitet
Økonomiske forhold vedrørende udsatterådets virksomhed
Sekretariatsbetjening

 

Der afsættes et rammebeløb til finansiering af Udsatterådet på 15.000 kr. årligt.

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget, (9. oktober 2018, pkt. 134)

Oplæg ønskes udarbejdet af handicap-psykiatri til drøftelse i udvalget og evt. drøftelse i grupperne.

Administrationen indstiller,

at der træffes beslutning om etablering af et Udsatteråd i Struer Kommune.

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget, (27. november 2018, pkt. 148)

Indstilling tiltrådt, idet udvalget præciserer rådets sammensætning, rådets funktion og opgave, sekretariatsbetjening,
politisk tilknytning og de skønnede årlige driftsudgifter forud for fremsendelse til byrådet. Sagen genoptages på et
kommende udvalgsmøde.

Økonomi

 Der afsættes et rammebeløb til finansiering af Udsatterådet på 15.000 kr. årligt. Budgettet finansieres af midler på social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsudvalgets budget for politikområdet "Andre sociale udgifter"

Budgetter til råd og nævn skal afsættes under økonomi-, erhvervs- og bosætningsudvalget i lighed med ældreråd mv.  

Beslutning

Indstilling tiltrådt.  

Bilag

Etablering af udsatteråd i Struer Kommune 1

Forretningsorden ENDELIG til udvalg (Kopi)



Punkt 12: Orientering: Opholdskommunerefusion, voksne, økonomisk
status pr. 15. januar 2019 (SSA)

27.69.00-S00-1-18

Sagsfremstilling

Den seneste budgetopfølgning på udgifter til voksne med særlige behov samt køb og salg af plejehjemspladser viser et
forventet merforbrug på 196.411 kr. fordelt med en merudgift på 598.196 kr. (køb og salg af plejehjemspladser), og en
mindre udgift på 401.785 kr. (voksne med særlig behov). Den aktuelle status er inkl. den indregnede besparelse i 2019
samt forventet mindre indtægt på statsrefusion

 

Det vedlagte bilag er en opsummering af:

 

status på udgifter til borgere med særlige behov samt køb og salg af plejehjemspladser
grafoversigt over forventet forbrug til ophold i sociale bo - og dagtilbud fordelt på servicelovens §§
107,108,103,104 samt ABL set i forhold til oprindeligt budget.
den aktuelle besparelse i forbindelse med indsatsen "socialfaglig kontraktstyrer"

 

Indsatser og økonomiske bevægelser i perioden 1. oktober 2018 til 15. januar 2019.

Køb og salg af plejebolig, pladser/plejehjem -598.196 kr.

Køb af botilbud samt aflastning (afsat i budgettet og nye) -77.430 kr.

Døgntilbud ændret/ophørt 1.688.317
kr.

Køb af dagtilbud -233.264 kr.

Dagtilbud ændret/ophørt 551.811 kr.

STU til borgere under 18 år/tilkendt pension -26.933 kr.

Hjælpeordninger 394.267 kr.

Ledsagerordning -21.000 kr.

Støtte i eget hjem 183.262 kr.

Takstændringer samt beløb afsat til nye tilbud der endnu ikke er realiseret
samt kontraktbesparelsen

-1.958.165
kr.

Statsrefusion, særlig dyre enkeltsager -99.080 kr.

I alt -196.411 kr.

Negativt beløb = merudgift

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Punkt 13: Ældreområdet økonomi og styring (SSA)

00.00.00-Ø00-3-18

Administrationen indstiller,

at det administrative budget 2019 for politikområde Ældre og handicappede
godkendes.

at der budgetomplaceres inden for politikområde Ældre og handicappede svarende til
det administrative budget 2019.

at centerchefen for Sundhed og Omsorg bemyndiges til at foretage den endelige
fordeling af genbevillinger fra 2018 til 2019 mellem politikområde Ældre og
handicappede samt politikområde Forebyggelse og sundhedsfremme.

Sagsfremstilling

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget besluttede den 27. november 2018 en række politiske pejlemærker for
arbejdet med økonomistyring på ældreområdet, og at administrationen skulle udarbejde administrativt budget for 2019.
Herunder at der arbejdes i et effektiviseringsperspektiv, at der ikke er tale om et opgaveskred, og at fokus på de
styringsmæssige mekanismer skal øges. Udgangspunktet var, at uden aktiv handling ville områdets økonomi samlet set
være i ubalance med 5-8 mio. kr., og at der var store interne ubalancer. Oplægget til udvalgsmødet den 27. november
2018 fremgår af bilag 1.

 

Administrationen har siden udvalgsmødet den 27. november 2018 arbejdet med at omsætte det administrative budget
2019 til konkrete initiativer, således at der kan sikres budgetoverholdelse i 2019. Udgangspunktet med den forventede
negative genbevilling på 3,3 fra 2018 giver et forventet administrativt budget 2019 på 186,9 mio. kr. for hele
politikområde Ældre og handicappede. Med en overførsel på 0,9 mio. kr. af den positive genbevilling fra politikområde
Forebyggelse og sundhedsfremme (primært fra tandplejen) vil der være et nyt administrativt budget på 187,8 mio. kr. De
væsentligste budgetbevægelser er således:

 

løb.priser
(mio.kr.)

Vedtaget
budget
2018

Korrigeret
budget
2018

Forventet
regnskab
2018

Forventet
genbevilling
til 2019

Vedtaget
budget
2019

Korrigeret
budget
2019

Administrativt
budget 2019

Hjemmehjælp 48,9 44,6 54,1 -8,6 52,1 43,5 53,2

Plejeboliger 94,4 102,0 92,9 8,1 91,4 99,5 86,1

Hjemmesygepleje 24,5 24,9 27,0 -2,1 24,6 22,5 26,6

Forebyggelse og
aflastning 8,4 8,5 7,9 0,2 8,7 8,9 8,1

Hjælpemidler 12,3 12,2 14,0 0,0 12,3 12,3 13,4

Plejevederlag 1,1 1,1 0,4 0,0 1,1 1,1 0,4

I alt 189,6 193,3 196,3 -2,4 190,2 187,8 187,8

 

Det indgår i det administrative budget 2019, at effektiviseringer fra det vedtagne budget 2019-2022 er medtaget sammen
med de demografiske tilpasninger. Der har været arbejdet med opsplitning af de tidligere puljer på ældreområdet - disse er
lagt mere præcist ud i det administrative budget 2019. En yderligere detaljering af det administrative budget for 2019 og
forudsætninger for budgetoverholdelse fremgår bilag 2.



 

I budgetforliget for 2019-2022 blev der tilført 2,25 mio. kr. i serviceudvidelse til ældreområdet i 2019. Disse midler
forventes anvendt til stabilisering af driften i 2019 og er medtaget i det administrative budget 2019. I andet halvår 2019
skal det genovervejes, hvorledes denne serviceudvidelse kan udmøntes i konkrete serviceforbedringer svarende til en
værdi af 2,25 mio. kr.

 

Generelt skal der arbejdes med overblik og strategi for håndtering af sygefravær. Dette arbejde understøttes af
Administrationen.

 

Som tidligere beskrevet vil dagsordenspunktet blive særskilt fulgt op på udvalgsmøderne i april og juni.

 

Økonomi

Økonomi har ikke yderligere kommentarer.

Beslutning

Indstilling tiltrådt, idet de supplerende spørgsmål fra vestres gruppe og besvarelserne herpå vedlægges referatet samt, at
genbevillinger mellem områderne Ældre og handicappede samt Forebyggelse og sundhedsfremme forelægges social-
sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget til godkendelse på marts mødet.

Bilag

Bilag 1: Oplæg til SSA 27.11.18

Adm budget notat SSA

Ældreområdets økonomi og styring - mail til referat



Punkt 14: Orientering: Klippekort til beboere i plejeboliger (SSA)

27.36.04-P20-1-17

Sagsfremstilling

På social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalgets møde (10. december 2018), blev administrationen anmodet om at
udarbejde et overblik over forbrug af klippekortsydelser til beboere på plejecentre samt orientere om, hvad klippene
anvendes til.

 

I 2018 har der været stort fokus på klippekort til beboere på plejecentrene.

Der er ansat personale til at varetage aktiviteterne eller til at give mulighed for, at beboernes kontaktpersoner, som kender
beboerne godt, kan hjælpe dem med at finde og realisere de ønsker, de kunne have til aktiviteter, der giver mening og
værdighed.

 

Beboerne nyder alenetid med en medarbejder, eller samvær i en lille gruppe. Plejecentrene oplever, at beboerne profiterer
af tilbuddene.

 

Af aktiviteter kan nævnes:

køre- og gåture
besøg hos pårørende
cykelture
ekstra rengøring
følgeskab til indkøb og frisør
koncertture
restaurantbesøg
wellness med fodbad
neglepleje mv.

 

Personalet oplever stor glæde og positiv respons fra beboerne i forbindelse med at ovenstående muligheder tilbydes.

 

Der vedlægges oversigt over fordeling af midler for 2018.

De genbevilgede midler er først tilført fra 2. halvår 2018, da tilladelsen til overførsel først er modtaget fra ministeriet i
foråret 2018.

 

Af oversigten fremgår ud over fordeling af budgettet ligeledes hvor mange af beboerne på de enkelte
plejecentre/plejehjem der har ønsket af modtage klip.

Hvis en beboer ikke ønsker at modtage klip, er det muligt at give en anden beboer et ekstra klip.

Beslutning

Der bev givet en orientering.

Bilag

Klippekort på Plejecentre - Budgetår 2018.pdf



Punkt 15: Ændret praksis praktisk hjælp, hovedrengøring (SSA)

27.00.00-P23-2-18

Administrationen indstiller,

at ældre- og handicapservice følger udviklingen og giver status på udvalgsmødet den 4.
juni 2019.

Sagsfremstilling

På social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget mødet 6. november 2018 besluttes det på baggrund af en
principafgørelse, at Struer Kommune skal levere større oprydningsopgaver og hovedrengøring ud fra en konkret og
individuel vurdering.  

Ankestyrelsens principafgørelse har fastslået, at der ikke må udelukkes hjælp til større oprydningsopgaver og
hovedrengøring. Det vil sige, at kommunerne skal levere oprydning og hovedrengøring få gange om året ud fra en konkret
vurdering.  

Social- sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget besluttede på november mødet følgende forudsætninger:

at der foretages en konkret og individuel vurdering,
at der tænkes i enkelte ydelser og
at større rengøringsopgaver som vask af skabe, vask/afkalkning af fliser, afrimning af fryser kan kun ske få gange
om året
at der kun ydes hjælp til de opgaver, der ligger i tæt tilknytning til de nødvendige huslige og praktiske opgaver 

På nuværende tidspunkt har Myndighed ikke data eller erfaring til at komme med et realistisk bud på hvor mange
ansøgninger der vil komme og hvor mange bevillinger, der vil blive givet.

Myndighed foreslår, at de i 2019 følger op på om behovet om udgiften kan rummes
indenfor nuværende budgetramme til personlig og praktisk hjælp og at et evt. behov for
en budgetudvidelse medtaget i budgetarbejdet til 2020.

 

Økonomi

Økonomi har ikke yderligere bemærkninger.

Beslutning

Sagen udsættes og genoptages på et senere møde.



Punkt 16: Orientering: Status på venteliste plejebolig januar 2019 (SSA)

27.42.12-G01-1-17

Resume

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget modtager løbende status over venteliste til Pleje- og Ældreboliger.

 

Administrationen er opmærksom på, at der gennem hele 2018 har været et fald i ventelisten og at der ved den seneste
opgørelse i januar 2019, faktisk kun er 2 borgere på ventelisten. Der er 8 borgere i nuværende plejeboliger, som ønsker et
andet tilbud, når der opstår ledighed.

Sagsfremstilling

I forbindelse med Budget 2019, er der i Sundhed og Omsorg set på forskellige udviklingstendenser, her i blandt, om der
ses sammenhæng mellem den lave venteliste og en evt. øget tilgang af visitationer til borgere i eget hjem. Der kan ikke
ses en sammenhæng i disse udtræk.

 

Der er ikke ændret i kvalitetsstandarden eller i visitationskonceptet og administrationen ser ikke en klar årsag til
nedgangen i ventelisten. 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Punkt 17: Høringssvar vedrørende ny sundhedsaftale (SSA - BY)

29.30.08-A00-1-18

Resume

Sundhedskoordinationsudvalget har sendt et udkast til en ny sundhedsaftale for Region Midtjylland, de 19 midtjyske
kommuner og PLO-Midtjylland i høring.

Administrationen indstiller,

at høringssvaret sendes til endelig godkendelse i byrådet.

Sagsfremstilling

Udkastet til Sundhedsaftalen 2019 - 2023 - Et nært og sammenhængende sundhedsvæsen i balance indeholder visioner,
indsatsområder med fælles målsætninger og bærende principper for samarbejdet mellem Region Midtjylland, de 19
midtjyske kommuner og PLO-Midtjylland. Det er administrationens vurdering, at udkastet i høj grad følger op på
nuværende sundhedsaftale og igangværende arbejde med at udbygge det nære sundhedsvæsen. Det bør dog bemærkes, at
der i udkastet under de økonomiske principper står, at de økonomiske konsekvenser af en ændring af opgavevaretagelsen
skal være klarlagte og gennemsigtige for alle parter, men ikke nogen tydelige beskrivelser af hvordan det skal finansieres.

 

Administrationen har udarbejdet et forslag til høringssvar.

 

Sundhedsaftale og det udarbejdede forslag til høringssvar forelægges til orientering for børne- og uddannelsesudvalget
den 6. februar 2019.

 

Ældrerådet skulle på sit møde den 28. januar 2019 have udarbejdet kommentarer til udkast til Sundhedsaftalen 2019-
2023.

På grund af afbud var rådet ikke beslutningsdygtige iflg. vedtægterne.

Efterfølgende har formanden for ældrerådet været i mail dialog med rådets medlemmer, og har her fået opbakning til, at
rådet ønsker at tilslutte sig de kommentarer som Regionsældreråd Midtjylland har udformet den 21. januar 2019.

Regionsældrerådets høringssvar vedlægges.

Beslutning

Indstilling tiltrådt, idet høringssvar fra Handicaprådet samt Ældrerådet vedlægges referatet.

Bilag

Høringsversion sundhedsaftale 2019-2023

Høringsparter_Sundhedsaftalen 2019-2023

Høringsbrev 040119

Høringssvar sundhedaftale SSA

Regionsældreråd - Sundhedsaftalen 2019-2023, udkast til Høringssvar

Høringssvar til sundhedsaftalen - Ældrerådets svar

Høringssvar til sundhedsaftalen - Handicaprådets svar



Punkt 18: Orientering: Bypatruljen i Struer/Afslag fra Poul Due Jensens
Fond (SSA)

00.06.00-P20-2-18

Resume

På social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalgets møde (18. september 2018, pkt. 123) orienterede administrationen om,
at Struer Kommune havde fået tilsagn om fondsmidler fra Poul Due Jensens Fond til etablering af en bypatrulje.

Sagsfremstilling

Den 6. december 2018 har Struer Kommune modtaget en skrivelse fra donationsudvalget i Poul Due Jensens Fond, hvor
kommunen orienteres om, at begge Struer Kommunes ansøgte projekter er afvist i donationsudvalget.

Skrivelsen fra Poul Due Jensens Fond er vedlagt som bilag.

 

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget er tidligere blevet orienteret om, at Struer Kommune havde fået tilsagn om
en donation på 5.000.000 kr. til etablering af en bypatrulje med det formål at få 15-24 årige i gang med enten
forberedende uddannelse, kompetencegivende uddannelse eller i beskæftigelse.

 

Fonden begrunder afslaget i niveauet for udgifterne pr. ung i projektet og i den manglende inddragelse af frivillige
mentorer i projektet.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Indstilling til donationsudvalget



Punkt 19: Orienteringspunkt: Gratis terapeut og psykologhjælp (SSA)

29.12.00-P20-1-18

Sagsfremstilling

 

Byrådet har med budgetaftalen 2019-22 besluttet at prioritere midler til gratis terapeut- og psykologhjælp for unge i
aldersgruppen 15-18 år i de næste 4 år.

 

Den prioriterede ramme fremgår af nedenstående tabel.

 

År 2019 2020 2020 2021

Kr. 150.000 300.000 300.000 300.000 300.000

 

Den gratis terapeut- og psykologhjælp er et forebyggende, anonymt og åbent tilbud til unge mellem 15 og 18 år og skal
imødekomme unge mennesker med lettere mentale helbredsproblemer. Tilbuddet skal være en hurtig og direkte vej til
kvalificeret hjælp for de unge i målgruppen. Der gives op til 5 samtaler ved privatpraktiserende psykolog eller
psykoterapeut.

 

Formålet med indsatsen er, at unge mennesker med udfordringer i hverdagen og som oplever at livet er svært, kan
henvende sig til en autoriseret psykolog eller psykoterapeut inden udfordringerne vokser sig for store for den unge.

 

Med indsatsen er det forventningen, at de unge, der henvender sig i tilbuddet, bliver bedre rustet til at klare både de
aktuelle udfordringer, og også de udfordringer de efterfølgende møder igennem livet. Det er forventningen, at indsatsen
kan bidrage til, at færre unge udvikler mere alvorlige psykiske problemer, der på sigt kunne hindre dem i at gennemføre
en uddannelse og/eller indtræde på arbejdsmarkedet.

 

Det er planen, at der er udarbejdet oplysningsmaterialer og, at der er rekrutteret og sikret aftaler med egnede psykologer
og terapeuter i løbet af foråret. Tilbuddet bliver dermed tilgængeligt for de unge i løbet af andet kvartal i 2019. Tids- og
implementeringsplan fremgår af bilaget.

 

Nærmere orientering gives på mødet

 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Punkt 20: Orientering: Status på budgetimplementering 2019-2022 (SSA)

00.30.00-Ø00-1-19

Sagsfremstilling

I henhold til budgetvejledning 2020 orienteres udvalget om status på budgetimplementering af budget 2019-2022.

 

I vedhæftede har centrene givet status på budgetforligets punkter, fordelt på følgende kategorier:

1. Er implementeret
2. I analysefase
3. Ikke implementeret.

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Budgetimplementering 2019 - Status januar 2019



Punkt 21: Fordeling af tilskud til Vennekredse 2019 (SSA)

29.00.00-G01-1-19

Administrationen indstiller,

at scenarie 2 godkendes.

Sagsfremstilling

I forbindelse med det nye plejecenters opstart i september 2019, er der mulighed for at der opstår en ny Vennekreds med
tilknytning til dette center. Samtidig skal kommunen ikke længere udbetale tilskud til de 2 plejehjem som lukker
(Rosengården og Asp Plejecenter).

 

Der skal derfor tages stilling til hvordan bevillingen skal tildeles i 2019 som overgangsår.

 

Scenarie 1: Tilskuddet fordeles som normalt i 2019, således at Asp og Rosengården får hele tilskuddet i 2019. (12
måneder)

 

Scenarie 2: Asp og Rosengårdens Vennekredse får kun tildelt tilskud for de første 8 måneder af året. Resten af bevillingen
reserveres til en evt. ny Vennekreds, hvilken vil gøre det nemmere at starte en ny vennekreds op allerede i 2019.

 

 

Plejecenter/hjem Tilskudsfordeling Scenarie 1 Tilskudsfordeling Scenarie 2

 Enggård Centret  32.858 kr.  32.858 kr.

 Svalegangen  10.268 kr.  10.268 kr.

 Bøgelund  27.381 kr.  27.381 kr.

 Asp Plejecenter  18.482 kr.  12.322 kr.

 Rosengården  16.429 kr.  10.952 kr.

 Solvang Ældrecenter  27.381 kr.  27.381 kr.

 Nyt plejecenter  0 kr.  11.637 kr.

 

Økonomi

Økonomi har ikke yderligere kommentarer.

Beslutning

Indstilling tiltrådt, idet overflytningen sker samtidig med ibrugtagningen af det nye plejecenter.



Punkt 22: Principbeslutning om placering af budgetter til energiforbrug
(SSA)

82.09.00-P21-1-19

Administrationen indstiller,

at alle budgetter til el, vand og varme samles under teknik-, miljø- og klimaudvalget,
og placeres under Teknisk Drift og Anlæg.

at udvalgets bemærkninger sendes til teknik-, miljø- og klimaudvalgets behandling af
punktet den 7. februar 2019.

Sagsfremstilling

Den 7. februar 2019 behandler teknik-, miljø- og klimaudvalget principbeslutning om placering af budgetter til
energiforbrug. Dagsordenspunktet fremgår af bilag 1.

Økonomi

Økonomi kan oplyse, at omplacering af budgetterne til el, vand og varme til teknik-, miljø- og klimaudvalget kræver
byrådets godkendelse.

 

Beslutning

Indstilling tiltrådt.

Bilag

Bilag 1, TMK 7.2.2019, dagsordenspunkt



Punkt 23: KL social- og sundheds politisk forum 2019 (SSA)

81.44.00-G01-1-19

Administrationen indstiller,

at udvalget tager stilling til deltagelse

Sagsfremstilling

KL holder social- og sundhedspolitisk Forum den 9. - 10. maj i Aalborg Kongres & Kultur Center.

Beslutning

Hele udvalget deltager.



Punkt 24: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-1-18

Beslutning

-
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