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Punkt 37: Godkendelse af referat fra mede den 22. april 2024

27.69.40-G01-1-24
Beslutning

Godkendt.

Formanden orienterede om, at der er taget kontakt til formanden for Regionsaldreradet Anker Andersen.
Han har spurgt videre om hvor lang tid der er acceptabelt at keretiden kan vere.
Anker har efterspurgt retningslinjer.

Der er endnu ikke modtaget svar fra kerselskontoret.



Punkt 38: Centerchefen orienterer

27.69.40-G01-1-24
Sagsfremstilling

Udsat for mede i april:

e Status pa etablering af tveerfaglige teams
e Repetition:
Akutpladser versus aflastningspladser

Beslutning
Status péa etablering af tveerfaglige teams
Der blev etableret teams i hjemmeplejen for ca. 1 ar siden.

Zldrereformen foreskriver at treening efter serviceloven samt rehabiliterende treening fremover ogsé skal vaere en del af
teams-strukturen.

Der er nedsat en arbejdsgruppe der skal komme med forslag til organisering der indbefatter ovenstdende samt binde
sammen til den udekerende sygepleje.

Aldrereformen omfatter ogsé private leveranderer.

Akutpladser versus aflastningspladser

I Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp 2024 er der lavet en uddybende beskrivelse af de forskellige typer af
ophold.

Uddrag af kvalitetsstandarden vedlagges referatet.
Akutophold

Bevilges efter sundhedslovens bestemmelser.
Akutophold op til 3 degn med henblik pa at undga indleeggelse.

Kan visiteres at sygeplejersker.

Ophold efter sundhedslovens bestemmelser er pr. definition gratis.

I udgangspunktet skal borgeren selv transportere sig til- og fra et ophold.



Aflastningsophold/midlertidige pladser

Bevilges efter servicelovens regler.

Kan visiteres af visitationen.

Der skrives et afgerelsesbrev.

Der kan opkraves egenbetaling for mad, vask af linned og lign. nér der er visiteret efter servicelovens bestemmelser.

Den langt overvejende del af visitationerne er pa aflastningsophold.

Hvis borgeren ensker det, vil det i mange sammenhenge kunne lade sig gore at blive passet hjemme som alternativ til et
akutophold.

I udgangspunktet skal borgeren selv transportere sig til- og fra et ophold.

Beboere der spiser alene

Pé plejecentre i Struer Kommune gor personalet meget ud af at hjelpe borgere til at sidde sammen med andre beboere
hvor man maske kan have et fellesskab omkring maéltidet.

Der er medarbejdere som har sarlige roller og opgaver i forhold til méltiderne.

Artikel vedlegges referatet.

Bilag
Artikel - Beboere spiser alene

Uddrag af kvalitetsstandard 2024



Punkt 39: Uanmeldt tilsyn plejeboliger 2024

27.12.16-K09-1-24
Resume

I henhold til Servicelovens § 151 har kommunen pligt til at fore tilsyn med, at de kommunale opgaver efter SEL § 83, 83a
og 86 leveres 1 henhold til kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder.

Det betyder at kommunalbestyrelsen har pligt til at udfere mindst 1 uanmeldt tilsyn om aret i de plejeboliger, der er
beliggende i kommunen.

Tilsynet omfatter de indsatser der er leveret til beboere i plejeboligerne.

Tilsynet ma ikke varetages af leveranderer eller personer der udferer opgaver pa omradet.

Sagsfremstilling
Firmaet BDO foretager pa vegne af Sundhed og Omsorg de uanmeldte tilsyn i plejeboligerne i Struer Kommune.

12024 er tilsynet afviklet i 1. kvartal 2024.

Administrationen har inden tilsynet for 2024 veret i dialog med BDO omkring fokusomréade for arets tilsyn. Der er i 2024
lagt seerlig vaegt pa dokumentation og dialog med borger/parerende.

Konklusioner for plejeboligrapporterne er som folger:

Enggérd Centret

Det er tilsynets samlede vurdering, at Enggéard Centret er et velfungerende plejecenter med engagerede medarbejdere og
ledelse, der medvirker til at skabe livskvalitet og trivsel for borgerne. Tilsynet vurderer, at ledelse og medarbejdere
arbejder malrettet pa at sikre et aktivt hverdagsliv for borgerne pa stedet, som tilrettelegges pa borgernes praemisser.

Pleje, omsorg og praktisk stette leveres med en god borgeroplevet kvalitet, og medarbejderne kan redegere for, hvordan
det rehabiliterende sigte er integreret i daglig praksis.

Tilsynet har afdeekket enkelte mangler i dokumentationen og i relation til kerneydelsen, ligesom plejecentret aktuelt er
pavirket af flere langtidssygemeldinger i et konkret vagtlag. Tilsynet vurderer, at manglerne kan udbedres med en
malrettet indsats fra medarbejdere og ledelse

Tilsynet har i alt givet anledning til fem anbefalinger rettet mod temaerne, dokumentation, pleje, omsorg og praktisk hjeelp
og kompetencer og udvikling.

Solvang

Det er tilsynets samlede vurdering, at Aldrecenteret Solvang er et velfungerende @ldrecenter med engagerede
medarbejdere og ledelse, der medvirker til livskvalitet og trivsel for den meget differentierede mélgruppe. Der er
overensstemmelse mellem ledelsens og medarbejdernes fokus pa, at hverdagslivet pa stedet tilrettelaegges pa borgernes
premisser, hvilket den nye organisering, med ansvarlige og engagerede medarbejdere med stort fokus pa stjernestunder,
hejtider og borgernes behov for individuelle aktiviteter sikrer.

Pleje, omsorg og praktisk stette leveres med en hgj borgeroplevet og god faglig kvalitet, som understettes af et
velfungerende internt samarbejde og med inddragelse af relevante eksterne samarbejdspartnere.

Tilsynet vurderer dog et ledelsesmeessigt behov for afdaekning af medarbejdernes kompetencer i relation til malgrupperne
og regler om magtanvendelse, ligesom dokumentationsomradet og opfelgning pa faglige indsatser udger
udviklingsomrader.



Tilsynet har i alt givet anledning til fem anbefalinger, som tilsynet vurderer, at ledelsen, i samarbejde med medarbejderne
igennem en maélrettet indsats, kan imedekomme.

Svalegangen

Det er tilsynets samlede vurdering, at Demensafsnittet Svalegangen er et velfungerende plejecenter for borgere med
demenslidelser, hvor engagerede medarbejdere og ledelse medvirker til tryghed og trivsel for borgerne. Tilsynet vurderer,
at der er overensstemmelse mellem ledelsens og medarbejdernes fokus pa, at hverdagslivet pa stedet tilrettelaegges
individuelt og pa borgernes praemisser samt med blik for at skabe et fellesskab via et roligt miljo.

Pleje, omsorg og praktisk stette leveres med en god faglig kvalitet, og medarbejderne kan relevant redegere for, hvordan
det rehabiliterende og vedligeholdende sigte integreres i daglig praksis.

Tilsynet har afdeekket enkelte mangler i dokumentationen og i relation til efterlevelse af korrekt handhygiejne, som har
udlest i alt tre anbefalinger, rettet mod temaerne, dokumentation og pleje, omsorg og praktisk hjzlp.

Det er tilsynets vurdering, at manglerne vil kunne udbedres med en beskeden, men malrettet ledelsesmessig indsats.

Asp friplejehjem

Det er tilsynets samlede vurdering, at Asp Friplejehjem er et meget velfungerende friplejehjem med engagerede
medarbejdere og ledelse, der arbejder malrettet med at skabe livskvalitet og trivsel for borgerne.

Tilsynet vurderer, at der er overensstemmelse mellem ledelsens og medarbejdernes fokus pa, at hverdagslivet pa stedet
tilretteleegges pa borgernes premisser, og at friplejehjemmet er kendetegnet ved hjemlighed, relationer og fellesskab.

Pleje, omsorg og praktisk stette leveres med en god borgeroplevet og faglig kvalitet. Et borgerudsagn er dog rettet mod
oplevelsen af aget travlhed i hverdagen.

Medarbejderne kan pa relevant vis redegere for, hvordan det rehabiliterende sigte er integreret i daglig praksis, og de
inddrager de fysiske rammer og omgivelser i samarbejdet derom.

Tilsynet har i alt givet anledning til tre anbefalinger rettet mod temaet dokumentation og pleje og omsorg, grundet fund af
enkelte mangler.

Tilsynet vurderer, at manglerne kan udbedres med en beskeden, men malrettet, indsats.

Bangs Have

Det er tilsynets overordnede vurdering, at Bangs Have Plejecenter har engagerede medarbejdere, der medvirker til trivsel
for borgerne. Plejecentrets nytiltradte leder har, trods sin korte ansattelse, identificeret flere udviklingsomréader i forhold
til dokumentationen, behov for fzlles faglig retning samt kompetenceudvikling i medarbejdergruppen. Lederen har stor
opmearksomhed pa at understotte medarbejdertrivslen, herunder at skabe psykologisk tryghed for medarbejdergruppen,
der er pévirket af forskellige organisatoriske forandringer og lederskift.

Tilsynet vurderer, at plejecentret er i en positiv udvikling og proces, men ser samtidigt et skaerpet behov for tiltag
vedrerende medarbejdernes kompetencer og udvikling, herunder samarbejdet pé tveers af funktioner, da dette ogsa vil
lofte dokumentationspraksis og kvaliteten af kerneopgaven, hvor tilsynet ligeledes har afdekket mangler.

Tilsynet ser derudover fortsat behov for gget ledelsesmaessig opmarksomhed vedrerende medarbejdernes kommunikation
og adfeerd.

Det er tilsynets vurdering, at ledelsen og medarbejderne har fokus pa, at hverdagslivet pa stedet tilrettelaegges i samrad
med borgerne, og at rammer for maltiderne er velfungerende. Medarbejderne kan pé relevant vis redegere for, hvordan de
arbejder med et rehabiliterende og vedligeholdende sigte i daglig praksis sammen med borgerne, og den borgeroplevede
kvalitet af plejen og omsorgsydelserne er tilfredsstillende.

Tilsynet har i alt givet anledning til ti anbefalinger, som er rettede mod alle temaer, fraset temaet Hverdagsliv.



Det er tilsynets vurdering, at udbedring af manglerne vil kraeve en tet og malrettet ledelsesmeessig indsats og vedvarende
opfolgning.

Aldretilsyn pa Bangs Have.

Tilsynet fra BDO blev foretaget den 22.januar. Efterfolgende fik Bangs Have et Aldretilsyn fra Styrelsen for
patientsikkerhed den 1.februar 2024.

Det tilsyn gik godt og blev vurderet til indplacering i den everste kategori; Ingen problemer af betydning for den fornedne
kvalitet.

Tilsynet havde nedenstdende vurdering.
De konstaterede ved tilsynet, at alle malepunkter var opfyldt.

Plejeenheden fremstod velorganiseret og med de nedvendige tvarfaglige kompetencer i forbindelse med at yde den
daglige hjelp, pleje og omsorg til borgerne. Den social- og plejefaglige dokumentationspraksis understettede de
sammenhangende social- og plejefaglige indsatser til borgerne, séledes at enhver medarbejder kunne varetage hjalp,
pleje og omsorg samt rehabilitering og traeningsforleb ud fra de faglige beskrivelser i dokumentationen.

Borgerne oplevede at have selvbestemmelse og indflydelse pa deres eget liv frem til livets afslutning, samt at der var en
veerdig tone, adferd og kultur i plejeenheden. Borgerne oplevede desuden, at hjelpen blev tilrettelagt ud fra borgernes
mal for praktisk hjelp og personlig pleje. Plejeenheden inddrog borgernes péregrende i det omfang, som borgerne enskede
det. Borgerne oplevede desuden, at de havde mulighed for at deltage i meningsfulde aktiviteter.

Plejeenheden tog hgjde for borgernes serlige behov i forbindelse med, at borgerne modtog hjlp, omsorg og pleje.

Plejeenheden benyttede séledes relevante faglige metoder og arbejdsgange samt forebyggede magtanvendelse hos borgere
med sarlige behov. Plejeenheden havde ligeledes fokus pé @ndringer i borgernes funktionsevne og sedvanlige tilstand og
arbejdede systematisk med opfelgning pd disse endringer hos borgerne. Plejeenheden sikrede, at borgerne efter behov fik
tilbud

om rehabilitering- og treeningsforlab, som var tilrettelagt helhedsorienteret og tvarfagligt pa baggrund af borgernes mal
med forlebet.

Det er styrelsens vurdering, at der i plejeenheden ingen problemer er af betydning for den fornedne kvalitet i forhold til
den hjalp, pleje og omsorg, der ydes til borgerne.
Administrationen indstiller,

at orientering tages til efterretning

Beslutning fra Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalg, 18. april 2024, pkt. 45:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Beslutning fra Byradet, 30. april 2024, pkt. 47:

Til efterretning.

Jesper Olesen og Henrik Thinggaard deltog ikke i behandling af punktet.



Centerchefen orienterer om resultaterne af de uanmeldte tilsyn.

Beslutning

Centerchefen orienterede om resultaterne af de forelagte tilsynsrapporter.

Aldreradet vil pd kommende dialogmede drefte med SSA-udvalget at man ensker at blive hort forinden en sag med
lignende indhold behandles politisk.

Bilag

Bilag 1 - Tilsynsrapport Enggard Centret 2024 Struer Endelig rapport

Bilag 2 - Tilsynsrapport ZAldrecentret Solvang 2024 Struer Endelig rapport
Bilag 3 - Tilsynsrapport Plejecenter Svalegangen 2024 Struer Endelig rapport
Bilag 4 - Tilsynsrapport Asp Friplejehjem 2024 Struer Endelig rapport

Bilag 5 - Tilsynsrapport Bangs Have Plejecenter 2024 Struer Endelig rapport

Bilag 6 - Eldretilsynsrapport Bangs Have den 1.februar 2024



Punkt 40: Ny sundhedsaftale 2024-227 Region Midtjylland - herunder
organisering

29.30.08-P27-1-22

Sagsfremstilling

Den nye Sundhedsaftale 2024-2027 for Region Midtjylland er godkendt i regionsradet og de 19 midtjyske byrad og tradte
i kraft den 1. januar 2024.

Folgende indsatsomréader indgér i Sundhedsaftalen:

¢ Sammenhang for borgere med kronisk sygdom - med fokus pa de med sterst behov og sterst kompleksitet

e Pgykiatri og trivsel - med fokus pa bern og unges trivsel og fokus pd mennesker med svar psykisk sygdom

o Velferdsteknologi, digitalisering og datadeling - med fokus p&4 hjemmemonitorering, digitale konsultationer og
platforme samt datadeling

Helle Videbek deltager i medet fra kl. 13.45 og gennemgér aftalens indhold, organisering af sundhedssamarbejdet samt
mulige madefora, hvor der arbejdes med implementering af Sundhedsaftalen.

Beslutning fra Aldreradet, 22. april 2024, pkt. 29:

Udsat til neste made.

Beslutning

Helle Videbaek gennemgik indholdet af vedlagte praesentation.

Bilag
Sundhedsaftalen-2024-2027

prasentation-af-sundhedsaftalen-2024-2027 + org gedstrup2



Punkt 41: ZAldrefest 2024

27.69.40-G01-1-24

Sagsfremstilling

Formanden informerer fra mgde med Borgmester og formanden for Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget.

Desuden orienteres om beslutning fra Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget omkring betaling for underholdning
til festen.

Beslutning

Formanden orienterede fra madet med borgmester og formanden for Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget (SSA-
udvalget).

Referat fra meode i SSA-udvalget fra 15. maj vedlaegges referatet.

Zldreradet ser frem til en droftelse med SSA-udvalget omkring mélgruppen for @ldrefesten samt indholdet af festen.

Underholdning med Henning og Christian Toft Bro er faldet pa plads efter at SSA-udvalget har truffet beslutning om
yderligere bidrag til underholdning til Aldrefesten.

Bilag

SSA-udvalgets beslutning af 15. maj ang. underholdning til &ldrefesten



Punkt 42: Henvendelse til Regionsaldreriadet omkring ventetid pa
udredning for demens

27.69.40-G01-1-24

Sagsfremstilling

Pa baggrund af lang ventetid pa udredning for demens i Region Midtjylland sendte Danske Aldrerad og
Regionsaldrerddet i Midtjylland ved hhv. Inger Moller Nielsen og Anker Andersen et brev til Anders Kithnau med

opfordring til, at der bliver gjort noget for at nedbringe ventetiden. Et lignende brev blev sendt til Region Sjeelland, hvor
ventetiden var laengere.

Nu er der kommet svar fra Anders Kiihnau, hvor han skriver om de initiativer, der er taget for at nedbringe ventetiden.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Henvendelse om ventetider p4 demensudredning.pdf

Svar fra Region Midtjylland



Punkt 43: Referat fra reprasentantskabsmede i Nyborg maj 2024
27.69.40-G01-1-24

Sagsfremstilling

Formand og nastformand orienterer fra repraesentantskabsmede i Nyborg, maj 2024.

Beslutning

Zldreradet sender formand og neestformand afsted med mandat til at stemme péa den kandidat til valget som de finder
bedst.

Referatet fra Reprasentantskabsmede samt notater fra Sidsel Vinges opleg vedlegges referatet.

Opfordring til at Aldrerddets medlemmer tilmelder sig til dag 2 til kommende reprasentantskabsmeder.
Bilag
Referat-af-Danske-Aeldreraads-repraesentantskabsmoede-2024.pdf

Sidsel Vinge strukturkommission.pdf



Punkt 44: Orientering - herunder status pa ekonomi

27.69.40-G01-1-24
Sagsfremstilling

o Venteliste til pleje- og &ldreboliger
¢ Status pa gkonomi

Beslutning

Venteliste til pleje- og aldreboliger

Taget til efterretning.

Status péa ekonomi

Taget til efterretning.

Mulighed for indlaeg i Aktivitetscentrets folder

Sidste ar spurgte Aldreradet Aktivitetscentret om der var mulighed for at skrive et indlaeg i Aktivitetscentrets folder.

Sekretariatet har modtaget en henvendelse fra Aktivitetscentret med tilbud om at skrive en side i dette ars blad.

Der er mulighed for at skrive forordet, eller at lave en side med indhold efter £Eldreradets enske.

Der er forholdsvis kort deadline pa aflevering af tekst.

Aldreradet er interesseret i at skrive en side til folderen - Helle Lyng og Inger Lundsberg kigger pa en tekst.

Sekretariatet tager kontakt til Aktivitetscentret.

Bilag
Maénedsrapport Zldrebolig 30-04-2024.pdf
Maénedsrapport_Plejebolig 30-04-2024.pdf

Okonomi 2024



Punkt 45: Eventuelt

27.69.40-G01-1-24
Beslutning

Aldrerddene - 25 érs jubileum

Sekratariatet undersgger om det er muligt at finde byraddsbeslutningen fra mellem 1995-1997, hvor Aldrerddene blev
navnt i loven forste gang.

Loven tradte i kraft 1. januar 1997 - loven blev vedtaget i 1995.

Ligger der evt. referater fra det forste mede i Aldreradet.

Invitation til parerendekonference

4. juni - invitation er sendt fra ZAldresagen

Valglesninger
Struer Kommune har faet to henvendelse fra firmaer der tilbyder lgsninger.

Zldreradet onsker at drefte mulighed for fremmedevalg pad kommende dialogmede med SSA-udvalget.

Inspiration fra Ringkebing-Skjern Kommune
Zldreradet i Ringkebing-Skjern har opsat stand i forbindelse med et open by night arrangement.

Formanden eftersperger radets holdning til om man er interesseret i noget tilsvarende.
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