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Punkt 60: Orientering: Ledelsesinformation fra Handicap, social og
psykiatri (SSA)

27.00.00-P05-1-19

Sagsfremstilling

Ledelsesinformationen på det specialiserede socialområde har til formål at give politikerne en klar information om
kommunens indsats over for handicappede, psykisk sårbare og socialt udsatte voksne. Indsatserne tager sit udspring i det
politisk besluttede serviceniveau for en række ydelser efter Lov om Social Service samt tilbud til unge med særlige behov
jf. Lov om specialundervisning for voksne.

 

Borgere, der modtager sociale indsatser efter serviceloven, er kendetegnede ved forskellige former for fysiske, sociale og
psykiske funktionsnedsættelser, der både omfatter kognitive handicap, psykiske - og sociale vanskeligheder samt fysiske
begrænsninger. Det specialiserede socialområde område i Struer Kommune omfatter således en meget bred gruppe af
unge, voksne og ældre borgere alle kendetegnet ved at have større eller mindre grad af funktionsnedsættelse som
begrænser dem i at mestre hverdagslivet og med behov for at modtage moderat til omfattende sociale og sundhedsfaglig
støtte. Aldersgruppen omfatter unge fra det 15. år med varig funktionsnedsættelse samt voksne i alle aldre.

 

Det specialiserede voksensocialområde har i en årrække lokalt i Struer Kommune været præget af et stort pres i form af en
konstant stigende efterspørgsel, en tendens som også ses på landsplan, som bl.a. kan tilskrives:

 

• flere borgere får stillet en diagnose tidligere i livet,

• flere tidligt fødte overlever med svære handicap,

• flere udsatte børn og unge får diagnoser i psykiatrien,

• flere med handicap og psykisk sygdom bliver væsentlig ældre,

• flere indenfor autismeområdet kombineret med kormorbiditet som fx psykiatriske diagnoser,

• flere med psykiatriske diagnoser som udvikler demens i alderdommen,

• flere psykiatriske sygdomme kombineret med forskellige tilstødende problemstillinger som fx svær spiseforstyrrelse,
selvskadende adfærd, misbrug og kriminalitet,

• flere udviklingshæmmede med problemskabende adfærd, misbrug og kriminalitet.

 

En af de største socialpolitiske udfordringer, som vi i kommunerne aktuelt oplever, er tilgangen af borgere med psykiske
vanskeligheder kombineret med andre diagnoser. På landsplan er der en stigning i antallet af borgere med psykiatriske
lidelser (48 % flere patienter på 9 år4), og der er en tendens til, at mange har mere end én diagnose. De mest udbredte
kombinationer med flere diagnoser er borgere med autisme, ADHD, dårlig begavelse, angst, depression, misbrug og
kriminalitet i vilkårlig rækkefølge.

 

I Struer Kommune ønsker vi at understøtte inklusionsperspektivet ved at lægge vægt på at anvende støtte så tæt på
borgeren som muligt. Det gør vi ved at styrke og inddrage netværket og ressourcerne omkring den enkelte og så vidt
muligt tilbyde lokale løsninger. Målet er, at borgeren gennem den rehabiliterende tænkning inviteres og støttes til at spille
en mere aktiv rolle i eget liv. Ressourcerne må prioriteres således, at de, der har størst behov for hjælp, får den
nødvendige hjælp – ”De der kan selv – skal selv – de der ikke kan, skal hjælpes til bedre at kunne”.

 



Beslutning

 Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 61: Lukket: Budget 2020 – 2023 (SSA)

00.30.10-S55-3-19



Punkt 62: Ansøgning fra Den sociale Institution Nørregade 12A Hvidbjerg
(SSA)

27.09.00-G01-1-19

Resume

Socialudvalget behandlede den 16. august 2017 ansøgning fra Peter Gade om midler til etablering af "Den Social
Institution" Nørregade 12A i Hvidbjerg. Der blev ansøgt om 50.000 kr. til renovering, øvrige udgifter forventes afholdt af
fondsmidler, pengeinstitutter og frivillig arbejdskraft fra lokalområdet.

 

I ansøgningen påpeges det at Nørregade 12A er en selvejende institution, som på frivillig basis ønsker at komme
ensomme og socialt udsatte i møde på Thyholm. Den sociale Institution Nørregade 12A er værested/dagtilbud, og
etableret af en gruppe frivillige, på Folkekirkens grund. Det fremgik endvidere i ansøgningen at det er tanken, at
renovering, såvel som den fremtidige drift, skal foretages af frivillig arbejdskraft.

 

Formålet med Den sociale Institution Nørregade 12A er at drive et alkohol- og rusmiddelfrit omsorgssted på frivillig
basis, som et uforpligtende fristed, hvor borgerne kan møde hinanden med respekt og tillid, og hvor der er plads til den
enkelte. Peter Gade skriver i mail, at projektet, er nystartet, og er et frivillighedsprojekt både i renoveringsfasen og den
senere driftsfase.

 

Udvalget bevilgede 27.000 kr. fra udvalgets rådighedsbeløb og de resterende 23.000 kr. blev bevilget af
Frivillighedsudvalgets § 18 midler.  

Administrationen indstiller,

at der træffes beslutning om ansøgning fra Den sociale Institution Nørregade 12A i
Hvidbjerg om en godtgørelse på 35.000 kr. årligt til dækning af faste udgifter i
forbindelse med driften af værestedet Nørregade 12A.

Sagsfremstilling

Den sociale Institution Nørregade 12A i Hvidbjerg ansøger Struer Kommune om et årligt beløb på 35.000 kr. til dækning
af faste udgifter i forbindelse med driften af værestedet Nørregade 12A.

 

Nørregade 12A er en selvejende institution/værested, som henvender sig til ensomme og socialt udsatte borger i
lokalområdet. Den sociale Institution Nørregade 12A er etableret af en gruppe frivillige på folkekirkens grund. Værestedet
blev indviet den 3. maj 2018 og drives udelukkende af frivillige kræfter. Formand Peter Gade oplyser at værestedet har
åbent to eftermiddage om ugen og at der gennemsnitligt er 25- 27 besøgende i løbet af ugen.

 

Værestedet Nørregade 12A's formål er:

 

At drive et alkohol- og rusmiddelfrit omsorgssted.

At være et uforpligtende fristed hvor vi møder hinanden med respekt og tillid, så der bliver plads til den enkelte.

 

Administrationen gør opmærksom på, at § 18 midlerne ikke er beregnet til drift. 



Økonomi

På kontoen til støtte til frivilligt socialt arbejde (§18-midler) er der følgende midler afsat:

 

Konto (2019-prisniveau) 2019 2020-2023

Støtte til frivilligt socialt arbejde 427.000 331.000

 

Såfremt der flyttes 35.000 kr. til ovenstående formål, vil Frivillighedsudvalgets råderum blive reduceret.

 

Til orientering kan oplyses, at der er bogført følgende udgifter i tidligere år:

2016: 274.364 kr.
2017: 467.415 kr.
2018: 305.552 kr.
2019 (til dato): 96.004 kr.

 

Beslutning

Udvalget besluttede at bevilge et engangsbeløb på 35.000 kr. af frivillighedsmidlerne. Udvalget ønsker herefter en
evaluering af aktiviterne. Evalueringen forelægges Udvalget i første kvartal af 2020.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Driftsansøgning t. Socialudvalget.docx

Retningslinjer for tildeling af § 18-midler.pdf



Punkt 63: Orientering: Organisering af den kommunale ungeindsats (SSA)

00.15.00-A00-22-19

Resume

I foråret 2018 vedtog alle Folketingets partier lov 746 om kommunal indsats for unge under 25 år (KUI-loven). Loven
giver kommunerne ansvaret for at etablere en sammenhængende kommunal ungeindsats, hvor den unge møder
kommunen som én samlet instans, på tværs af kommunale opgaver. Loven træder i kraft den 1. august 2019.

 

I dette punkt beskrives forslag til organisering af indsatsen.

 

Forslaget vil blive præsenteret på Byrådets temadag den 26. juni 2019, hvorefter det behandles i fagudvalgene, før det
fremsendes til godkendelse i Byrådet i august.

 

Sagsfremstilling

 

Baggrund

 

I foråret 2018 vedtog alle Folketingets partier lov 746 om kommunal indsats for unge under 25 år (KUI-loven). Loven
giver kommunerne ansvaret for at etablere en sammenhængende kommunal ungeindsats, hvor den unge møder
kommunen som én samlet instans, på tværs af kommunale opgaver. Loven træder i kraft den 1. august 2019.

Formålet er:

·         At forenkle og styrke indsatsen over for de unge, der ikke tager den direkte vej videre i en ungdomsuddannelse.

·         Den unge og den unges forældre skal møde kommunen som én samlet instans på tværs af kommunale opgaver.

·         Én gennemgående kontaktperson, der skal give de unge oplevelsen af at have én kontakt til kommunen.

Målgruppe for den sammenhængende kommunale ungeindsats er alle unge under 25 år, som har behov for en kommunal
indsats:

·         14-17-årige med særlige udfordringer i overgangen fra grundskole til uddannelse eller andet

·         Unge med særlige udfordringer i overgangen fra ung til voksen

·         Unge på uddannelseshjælp

·         Unge, som har behov for støtte i fastholdelse i uddannelse eller job

·         Andre unge, som ikke er fast tilknyttet uddannelse eller job

 

Konkret betyder det at Struer kommune pr. 1. August 2019 får ansvaret for følgende opgaver:

·         Udarbejde uddannelsesplan i samarbejde med den unge

·         Uddannelses- og erhvervsvejledning i grundskolen og 10.kl., introduktionskurser i 8. kl.,
uddannelsesparathedsvurderinger, og brobygning.



·         Vejledning og indsats ift. 15-17-åriges pligt til uddannelse

·         Beskrive kendt behov for specialundervisning eller anden socialpædagogisk støtte, herunder social indsats.

·         Finde praktikpladser til EGU elever

·         Koordinering og opsøgende funktioner ifm. virksomhedspraktik

·         Målgruppevurdering til FGU

·         Opsøgende og opfølgende indsats til unge under 25 år, som ikke er i gang med eller har færdiggjort en
ungdomsuddannelse.

·         Jobcenterets nuværende opgaver med unge under 25 år.

·         Vedligeholdelse og ajourføring af ’det fælles datagrundlag’

·         Etablering af en kontaktpersonordning, for unge med behov for mere end én indsats i kommunen.

Det er op til kommunerne hvordan man vil organisere og tilrettelægge indsatsen. Med den nye KUI-lov fjernes blandt
andet kravet om brug af ungdommens uddannelsesvejledning.

I det følgende beskrives Struer Kommunes nuværende organisering, samt forslag til fremtidig organisering.

 

Den nuværende opgavefordeling mellem Struer kommune og UU

 

UU har ansvaret for:

·         Uddannelsesvejledning, både gruppebaseret og individuelt, i grundskolen fra 6. til 10 kl., herunder erhvervspraktik,
uddannelsesbesøg.

·         I samarbejde med skolen at tilrettelægge særlig tilrettelagte undervisningsforløb.

·         Udarbejdelse af uddannelsesparathedsvurderinger, samt indberetning heraf.

·         Udarbejdelse af uddannelsesplan m. tilbud, iht. Aktivpligten, for unge som ikke går direkte i 10 kl. eller
ungdomsuddannelse 

·         Uddannelsesvejledning til alle unge under 25 år, som ikke har gennemført en ungdomsuddannelse. 

·         Indsatsen omkring aktivitetspligten for de 15-17årige.

·         Henvisning til produktionsskoler og KUU.

·         Målgruppevurdering, praktiketablering og opfølgning under EGU.

·         udarbejdelse af indstillinger og uddannelsesplaner i forbindelse med STU.

Børne- og familiecenteret har ansvaret for evt. sociale indsatser efter serviceloven, når den unge er under 18 år.

Handicap, social og psykiatri har ansvaret for sociale indsatser for borgere med fysisk, psykisk og social
funktionsnedsættelse fra unge og voksne over 18. år. I handicapkomplicerede børnesager overdrages sagen allerede ved
den unges 15. år.  

Jobcenteret er ansvarlig for den beskæftigelsesrettede indsats for unge over 18 år, som ikke er i job eller uddannelse,
forudsat at den unge har ansøgt om uddannelseshjælp.

Fremtidig organisering:

Den nye KUI-lovgivning træder ikke i stedet for de tilbud og indsatser, som den unge evt. har ret til efter anden
lovgivning. De enkelte sektorlovgivninger ændres ikke, fx serviceloven og lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB),



men KUI-loven skal fremme arbejdet på tværs af forskellige afdelinger.

Det foreslås at den nuværende organisering opretholdes og at det nuværende ansvar for eksisterende myndighedsområder
bevares. Det vil sige at de enkelte afdelinger og sektioner fortsat har deres egne opgaver og indsatser. Ligesom det
eksisterende samarbejde med UU Nordvestjylland bevares som det er i dag.

Den sammenhængende kommunale ungeindsats skal derfor i stedet skabes gennem samarbejde og koordinering på tværs i
organisationen og med eksterne parter. 

De foreslås at de overordnede rammer i KUI-indsatsen styres i en styregruppe, som består af centercheferne fra HOPS,
jobcenter, børne & familie, skoleområdet og direktøren for velfærdsområdet, samt lederen af Ungdoms
uddannelsesvejledning. Omdrejningspunktet for indsatserne i KUI er 2 visitationsudvalg.

-          Et udvalg som primært handler om tidlig indsats for de 15-18 årige 

-          Et udvalg som varetager indsatsen i de mere udfordrende og komplekse sager, hvor der oftest vil være tale om
mere omfattende indsatser af længerevarende karakter.

På visitationsmøderne drøftes den sammenhængende indsats for konkrete unge og indsatserne bevilges.

Kontaktpersonordning:

I forbindelse med iværksættelse af KUI skal der oprettes en kontaktpersonordning. Fuldt indfaset, er der afsat 138.000 kr.
i DUT-midler til Struer kommune til varetagelse af opgaven.

Kontaktpersonen skal være den unges bindeled og har ansvaret for at koordinere de forskellige indsatser i på tværs af
kommunens centre.

Målgruppen for tildeling af kontaktperson er unge mellem 15-25 år, som har mere end én indsats i kommunen.

Det foreslås at UU varetager opgaven. Dette med baggrund i at UU er eneste kommunale aktør, der arbejder med alle
unge i alderssegmentet uanset åbne og lukkede sager, uanset indsatser og foranstaltninger og uanset ledighed eller
selvforsørgelse via uddannelse/job.

Kontaktpersonfunktionen tænkes at have 2 funktioner, der virker supplerende til øvrige ordninger efter andre
lovgivninger:

1) At være facilitator for at få skabt en fælles plan og afstemt indsats i de sager, hvor der i forvejen er kommunale
indsatser efter diverse lovgivninger, og hvor der ikke ses en fremdrift i forhold til elevens uddannelsesplan.

2) At sikre fremdrift i uddannelsesplanen i de sager, hvor den unge er selvforsørget via uddannelse/job/forældre og ikke er
omfattet af kommunale indsatser efter anden lovgivning.

En sådan koordinerede og igangsættende funktion falder godt i tråd med UU’s almindelige virke og rolle.

 



 

 

  

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 64: Orientering: Under Overfladen - Nyt tilbud til unge er nu åbnet
(SSA)

29.12.00-P20-1-18

Resume

Udvalget er tidligere blevet orienteret om projektet med anonym og gratis terapeut- og psykologhjælp til unge mellem 15-
18 år på udvalgsmøde den 05.02.2019

 

Sagsfremstilling

Det nye tilbud, 'Under Overfladen - Anonym og gratis terapeut- og psykologhjælp til unge mellem 15- 18 år', åbnede den
15. maj 2019

 

Tilbuddet er et forebyggende, anonymt og åbent tilbud til unge mellem 15-18 år og skal imødekomme unge med lettere
mentale helbredsproblemer.

 

Målgruppen er unge, der har lettere ondt i livet og som vil få gavn af, at modtage op til 5 samtaler hos en psykolog eller
psykoterapeut. Der er aktuelt tilknyttet 2 psykoterapeuter og 4 psykologer til 'Under Overfladen', og de første forløb er
allerede startet op.

 

I planlægningen af tilbuddet har det været vigtigt, at udarbejde et visuelt kommunikationsmateriale, der taler til de unge
på en ung, direkte og ikke-kommunal måde.Det grafiske layout på plakater og postkort er således blevet til i et
samarbejde med Heidi Maria Johansen, der er studerende på Struer Statsgymnasiums HF-linje (se bilag).
Plakater og postkort omdeles til skoler, ungdomsskolen, biblioteket, ungdomsuddannelser, lægepraksis, fritids- og
sportsforeninger med videre og vil sammen med opslag på de sociale medier sikre en let genkendelig og tydelig visuel
opmærksomhed omkring "Under Overfladen" - det nye forebyggende tilbud til unge.

 

Administrationen følger tilbuddet løbende og første opfølgning med de tilknyttede psykologer og terapeuter er planlagt i
primo 2020, hvorefter udvalget bliver præsenteret for de første erfaringer.

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 65: Opholdskommunerefusion, voksne, økonomisk status pr. 15. maj
2019 (SSA)

27.69.00-S00-1-18

Sagsfremstilling

Den seneste budgetopfølgning på udgifter til voksne med særlige behov samt køb og salg af plejehjemspladser viser et
forventet mindreforbrug på 1.104.812 kr. fordelt med en mindreudgift på 894.555 kr.  (køb og salg af plejehjemspladser),
og en mindreudgift på 210.257 kr. (voksne med særligt behov). Den aktuelle status er inkl. den indregnede besparelse i
2019 samt forventet mindreindtægt på statsrefusion.

 

Det vedlagte bilag er en opsummering af:

status på udgifter til borgere med særlige behov samt køb og salg af plejehjemspladser
grafoversigt over forventet forbrug til ophold i sociale bo- og dagtilbud fordelt på servicelovens §107, §108, §103,
§104 samt ABL set i forhold til oprindeligt budget
den aktuelle besparelse i forbindelse med indsatsen "socialfaglig kontraktstyrer"

 

Indsatser og økonomiske bevægelser i perioden 1. oktober 2018 til 15. maj 2019.

Køb og salg af plejebolig, pladser/plejehjem 894.555 kr.

Køb af botilbud samt aflastning (afsat i budgettet og nye) -1.502.889
kr.

Botilbud ændret /ophørt 3.821.840
kr.

Objektiv finansiering af Kofoedsminde - efterregulering fra 2017 samt
dyrere end budgetteret

-200.007 kr.

Køb af dagtilbud -317.787 kr.

Dagtilbud ændret/ophørt 747.245 kr.

STU til borgere under 18 år /tilkendt pension -623.021 kr.

Hjælpeordninger 472.883 kr.

Ledsagerordninger 24.000 kr.

Støtte i eget hjem 25.404 kr.

Takstændringer samt beløb afsat til nye tilbud der endnu ikke er realiseret
samt kontraktbesparelsen

-2.091.873
kr.

Statsrefusion, særlig dyre enkeltsager -145.538 kr.

I alt 1.104.812
kr.

positivt beløb = mindreudgift

 Hovedårsagen til at der et forventet overskud skyldes at borgere i plejebolig med refusion samt borgere i botilbud er gået
bort.



Beslutning

Punktet blev taget til efterretning.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 66: Henvendelse fra Region Midtjylland om samarbejde (SSA)

27.00.00-P20-4-19

Administrationen indstiller,

at sagen drøftes

Sagsfremstilling

Ann-Britt Wetche, socialdirektør i Psykiatri- og socialledelsen, Region Midtjylland fremsender følgende mail til drøftelse
i social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget:

 

I forlængelse af vores drøftelse på samarbejdsmødet den 12. april 2019 vedr. et tættere samarbejde på det specialiserede
socialområde fremsendes som aftalt en formel henvendelse. Ideen om et tættere samarbejde er udsprunget af uformelle
drøftelser med regionsrådsmedlem og byrådsmedlem i Struer Kommune Steen Jakobsen, som har opfordret mig til at gå i
dialog på administrativt niveau i forhold til at afdække eventuelle muligheder for et tættere samarbejde. Der er som
udgangspunkt ikke defineret nærmere rammer i forhold til karakter eller omfang af et eventuelt samarbejde,  så det kunne
principielt spænde vidt. Det kunne være et eventuelt samarbejde om bygninger til  etablering og drift af et regionalt tilbud
i Struer Kommune, som kunne imødekomme et tværkommunalt behov for yderligere kapacitet på det højt specialiserede
socialområde, hvor vi i regionen aktuelt oplever stor efterspørgsel. Men det kunne også være andre typer af samarbejde
omkring fx uddannelse, udvikling/udveksling af specialviden, samarbejde omkring metodeudvikling, herunder fx støtte til
udvikling af fleksible individuelle tilbud som alternativ til eksterne botilbud. Eller måske en kombination af ovenstående.
Umiddelbart vurderer jeg mulighederne for samarbejde mest relevant ift. autismeområdet men det kunne også være andre
målgrupper, og umiddelbart vil det regionale interessefelt primært pege i retning af målgrupper, hvor der opleves
kombinationer med yderligere komorbiditet som fx psykiatriske diagnoser, adfærds- og misbrugsproblematikker o.lign.
Det vil være afgørende for et succesfuldt samarbejde, at det først og fremmest er til gavn for de borgere, som samarbejdet
omhandler, men at det derudover er frugtbart for Struer Kommune og meningsfuldt for Region Midtjylland.

 

Administrationen kvitterer for henvendelsen fra direktør Ann-Britt Wetche med følgende bemærkninger:

Et tæt og konstruktivt samarbejde med Region Midtjylland om udvikling og udbredelse af nye virksomme sociale
indsatser er altid interessant og udviklende for begge parter. Struer Kommune er optaget af vidensudveksling på tværs af
kommuner og region med fokus på progression, effekt og ikke mindst udvikling og anvendelse af socialfaglige metoder.
Metoder, der virker for de målgrupper, der har en særlig kompleksitet, og som ikke umiddelbart lader sig løse med det, vi
gør i dag.

Udgiftspresset er stort, og det kan ikke forventes at blive mindre de kommende år. Derfor er der vedvarende et behov for
at udvikle typer af styringsløsninger, der kan standse udgiftsvæksten, hvilket forudsætter øget fleksibilitet og kreativitet.

I Struer Kommune sælger vi 46 % af egne specialpladser, og det betyder, at vi de kommende år holder nøje øje med
kapacitetsudviklingen i kommunerne, fordi strategien er, at kommunerne har øget fokus på at skræddersy egne tilbud med
mulighed for at kunne optimere styringen mellem behov, kvalitet og pris. En strategi, som også gør sig gældende i Struer
Kommune.

Vi er enige i, at det er afgørende for et succesfuldt samarbejde, at det først og fremmest er til gavn for de borgere, som
samarbejdet skal omhandle. Struer Kommune har som mindre kommune kun få borgere med specifikke komplekse
problemer inden for rammen af det regionale forsyningsområde. De borger, vi har, spreder sig over flere typer af
målgrupper kendetegnet ved at have et højt specialiseret behov på hver sin måde. Det betyder, at det umiddelbart er svært
at imødekomme regionens henvendelse inden for det regionale interessefelt.

 

Beslutning

Der udarbejdes svar til Regionen.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 67: Sundhedsaftalen 2019-2023 (SSA - BY)

29.30.08-A00-1-18

Resume

Social-, sundheds- og srbejdsmarkedsudvalget har den 5. februar 2019 og byrådet har den 26. februar 2019 behandlet et
høringsudkast til Sundhedsaftalen 2019 - 2023 for Region Midtjylland, de 19 midtjyske kommuner og PLO-Midtjylland.
Sundhedskoordinationsudvalget i regionen har behandlet indkomne høringssvar og sender nu en endelig udgave af
Sundhedsaftalen til godkendelse i regionsrådet og de 19 byråd.

Administrationen indstiller,

at Sundhedsaftalen 2019 - 2023 godkendes.

Sagsfremstilling

Sundhedskoordinationsudvalget har på baggrund af indkomne høringssvar foretaget følgende ændringer i forhold til
høringsudgaven:

Inddragelse af pårørende og borgernes eget ansvar præciseres i afsnit om visioner under 'På borgerens præmisser'
(side 5)
Tydeliggørelse af et klart fokus på det tværsektorielle samarbejde i de prioriterede indsatser i afsnit om visioner
under 'Sundhedsløsninger tæt på borgeren' (side 5) og indsatsområdet 'Fælles investering i forebyggelse' (side 7)
Tydeliggørelse af den fælles forpligtigelse i de prioriterede indsatser i indsatsområdet 'Sammen om ældre borgere'
under akutområdet (side 7)
Tilføjelse af 'forsøg med fælles ledelse og økonomi' i afsnittet om bærende principper under 'At bryde med
vanetænkning' (side 9)
Tilføjelse af kompetenceudvikling under afsnittet 'Implementering og opfølgning' (side 13)
Tilføjelse af 'inddragelse af relevante parter i udmøntningen af sundhedsaftalen i samarbejdsaftaler' under afsnittet
'Implementering og opfølgning' (side 13)
Ændring af opfølgning på sundhedsaftalen fra to gange årligt til én gang årligt, og at der løbende følges op på
implementeringen af samarbejdsaftaler (tilføjes afsnittet 'Implementering og opfølgning' side 13)

 

Sundhedsaftalesekretariatet har samlet høringssvarenes konkrete input, der kan indgå som baggrund for det videre arbejde
med udmøntningen af sundhedsaftalen i konkrete samarbejdsaftaler. Det drejer sig fx. om

opmærksomhed på økonomi og gennemsigtighed
opmærksomhed på inddragelse af relevante parter i den videre udmøntning af sundhedsaftalen
konkrete input til udmøntning af de prioriterede indsatsområder om forebyggelse, ældre og den nære psykiatri
forslag til mulige kommende indsatsområder: rehabilitering, alkohol, fysisk aktivitet, kost, medicin / polyfarmaci,
ensomhed, KOL, diabetes, muskel-skeletsygdomme
løbende opmærksomhed på behovet for tydelighed om, hvem der har initiativpligten, så borgeren ikke kommer i
klemme.

Beslutning

Indstilling tiltrådt.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Referat Sundhedskoordinationsudvalgsmøde 30.04.19

RegionMidtjylland_sundhedsaftale den 03052019



Punkt 68: Orientering: Financiering af musikterapeut (SSA)

00.01.00-A00-21-18

Resume

I februar 2018 reserverede social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget 150.000 kr. til musikterapi til en forsøgsperiode
på et år, med opstart 1. juni 2018. Virkningen af musikterapi skulle afprøves på Bøgelund og Svalegangen, 12 timer pr.
uge.

 

Bevillingen på 150.000 kr. er tilført som permanent bevilling fra regnskab 2018 og frem.

 

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget besluttede den 7. maj 2019, at godkende, at tilbuddet om musikterapi gøres
permanent og udvides til at omfatte alle Struer Kommunes plejeboligtilbud.

Herunder, at udvidelse af ordningen med musikterapeut i 2019 finansieres inden for ældreområdet med efterfølgende
orientering af udvalget.

Sagsfremstilling

Den ekstra omkostning ved at øge antallet af timer til musikterapi fra 12 til 37 timer ugentligt fra 1. juli 2019, vil for
budgetåret 2019 beløbe sig til 127.000 kr.

 

Sundhed og Omsorg har fundet finansiering til udvidelsen i 2019 ved at anvende sparrede lønmidler som var fremkommet
i forbindelse med stillingsledighed i administrationen.

 

Som vedtaget af Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget den 7. maj 2019, vil der blive udarbejdet et
omprioriteringsforslag fra budget 2020 og frem. Dette forslag forelægges på udvalgets budgetmøde i juni.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 



Punkt 69: Orientering: Regnskab 2018 for Center for Tandregulering
Nordvestjylland (SSA - ØKEB - BY)

29.15.00-S55-1-19

Sagsfremstilling

Regnskab 2018 for Center for Tandregulering Nordvestjylland er nu udarbejdet. I det følgende vises hovedtallene for
regnskab 2018.

 

Resultat, drift (udgiftsbaseret)

hele 1.000 kr. Regnskab 2018

Betaling fra kommuner 13.723

Personaleudgifter -8.488

Materialer og teknik -2.243

Øvrige udgifter -2.902

Årets resultat 90

negativt beløb = driftsunderskud

 

Balance

hele 1.000 kr. Balance ultimo 2018

Aktiver  

Materielle aktiver 2.280

Mellemværende med Struer Kommune 684

Aktiver i alt 2.964

  

Passiver  

Egenkapital -189

Langfristede gældsforpligtigelser 2.280

Kortfristede gældsforpligtigelser 873

Passiver i alt 2.964

 

Deloitte har revideret regnskabet. Den udførte revision har ikke givet anledning til forbehold.

Årsregnskab og revisionsprotokollatet er vedlagt.

 



Bestyrelsen for Center for Tandregulering Nordvestjylland sender regnskab 2018 til orientering for social-, sundheds og
arbejdsmarkedsudvalget, økonomi-, erhvervs- og bosætningsudvalget og byrådet.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

CTN Revisionsberetning 2018 underskrevet.pdf

Årsregnskab 2018 CTN underskrevet.pdf



Punkt 70: Haveanlæg Bøgelund (SSA - ØKEB - BY)

27.42.00-A00-1-18

Resume

Haveanlæg ved plejecentret Bøgelund.

Administrationen indstiller,

at der frigives 110.000 kr., til anlæggelse af nyt haveanlæg ved Bøgelund med
havepavillon, fliser og beplantning mv.

Sagsfremstilling

I anlægsbudgettet for 2019 vedtog byrådet at anlægge et haveanlæg ved plejecentret Bøgelund.

Teknik og miljø har indhentet tilbud på anlæggelse af havepavillon ved Bøgelund, samt flisebelægning rundt om
pavillonen.

 

Samlet udgift til havepavillon med terassegulv, fliseanlæg, byggetilladelse, beplantning mv. 110.000 kr. 

Økonomi

Økonomi kan oplyse, at der i budgettet er afsat 150.000 kr. til nyt haveanlæg ved Bøgelund.

Beslutning

Indstilling tiltrådt.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

ny pavillon Bøgelund.pdf



Punkt 71: Budgetopfølgning Sundhed og Omsorg pr. 31.03.2019 (SSA)

00.30.14-G01-28-19

Administrationen indstiller,

at budgetopfølgningen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Sundhed og Omsorg har gennemført budgetopfølgninger pr. 31.marts 2019 på ældreområdet.

På nuværende tidspunkt ses et samlet lille mindreforbrug , i forhold til de korrigerede budget for 2019, men enkelte
områder er udfordret på økonomien. 

 

Hjemmeplejen:

Der ses et merforbrug på omkring 1,2mio.

Der arbejdes med flere styringsgreb for at sikre fremtidig økonomisk balance, herunder kraftig minimering af
vikarforbrug.

Derfor pågår i øjeblikket et tværgående samarbejde mellem Sundhed og Omsorg og Økonomi, ift timeafregningspriser i
fritvalgsområdet og budgetforudsætningerne i timeprisfastsættelsen.

 

Plejeboliger:

Der ses et merforbrug på omkring 200.000 kr

I maj måned er pågået en proces, hvor fremmødet i de enkelte plejeboligenheder gennemgås og tilpasses ift at sikre
fremtidig sikker drift.

Det tilstræbes, at plejeboligområdet samlet set nærmer sig balance ved årets udgang.

 

Gældende for hele Sundhed og Omsorg er bestræbelse med kraftig reduktion i vikarforbrug, som ligeledes er meldt ud i
centret.

Dette fokus har høj prioritet for centerets ledere

 

Beslutning

Udvalget kunne ikke tage budgetopfølgningen til efterretning på grund af fejl i bilagsmaterialet. Tilrettet bilag tilføjet.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Visiterede timer 2019

Tilrettet - budget og forbrug hele sundhed og omsorg



Punkt 72: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-1-18

Sagsfremstilling

Invitation fra Dansk Selskab for Patientsikkerhed til "Hvad er vigtigt for dig?"-dagen den 6. juni
Ændret lovgivning omkring Forebyggende hjemmebesøg Serviceloven § 79
Epinion har på baggrund af Undervisningsministeriet i 2018 udarbejdet en benchmark-analyse for at få mest mulig
viden om, hvordan kommunerne tilrettelægger STU, så frafald begrænses, og der sker en god udslusning til enten
beskæftigelse eller andre aktiviteter.

 

Analysen er gennemført ved interviewrunder med interessenter, analyse af data, spørgeskemaundersøgelse blandt
kommunale aktører (UU-vejledningen, jobcenter, socialforvaltningen) samt STU-institutioner og forældre. På grundlag
heraf er der udvalgt otte kommuner med god udslusning og/eller lavt frafald, og der er gennemført dybdegående interview
med aktørerne, herunder 11 STU-institutioner. Struer Kommune er en af de otte udvalgte kommuner.

 

Der er på baggrund af analysen udarbejdet en benchmarkrapport:

 

1. som afdækker og beskriver overgange til job, beskæftigelse og anden aktivitet i forbindelse med udslusning efter
gennemført STU.

2. som identificerer og beskriver procedurer og arbejdsgange til god udslusning
3. som afdækker og beskriver overgange til job, beskæftigelse og anden aktivitet i forbindelse med afbrud af STU-

forløb
4. som identificerer og beskriver procedurer og arbejdsgange, som bidrager til negativt frafald.

 

I tillæg til analysen er der udarbejdet et katalog for STU-best practice. Kataloget angiver en række gode eksempler på best
practice for STU til inspiration for andre kommuner i arbejdet med etablering af den kommende kommunale ungeindsats,
idet flere af eksemplerne ligger i tråd med ambitionerne med denne.

 

I rapporten kan vi fremhæve følgende karakteristika, når vi taler om indsatsen i Struer kommune:

 

60 % af borgerne i STU-forløb fuldfører til beskæftigelse, uddannelse eller aktiv forsørgelse, hvilket er den 3.
bedste placering blandt de omfattede kommuner
Struer Kommune har et frafald på 0 %, hvilket gør os blandt de fire bedste kommuner på dette parameter
Struer Kommune er blandt de kommuner, som har færrest unge, der udsluses til førtidspension

  

  Struer Kommune blev udvalgt som en otte case-kommuner grundet den gode placering i forhold til at sikre god
udslusning og have lavt negativt frafald. 

 

Ny centerchef i Sundhed og Omsorg har ønske om en ny administrativ organisering, der tilsigter en fladere
ledelsesstruktur i centret.

Derfor er der fra maj 2019 indført en ny organisering, hvor ledelseslaget bestående af afdelingsledere fjernes.

I stedet har hver funktionsleder direkte reference til centerchefen, og centerchefen bistås i sin ledelse af en centerleder og
en leder for udvikling og administration.



 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Palle Lykke Ravn deltog ikke i sagens behandling.

 

Bilag

Organisering Sundhed og Omsorg

STU Benchmarkanalyse

STU Best Practice



Punkt 73: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-1-18

Beslutning

-
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