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Punkt 90: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-1-19

Sagsfremstilling

Socialstyrelsens påtænkte afslag på opnormering på TROIA
Åbent hus i Senior Erhverv Nordvestjylland den 6. og 8. oktober 2020. Se bilag 1
Henvendelse fra Asp Friplejehjem.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Bilag 1 - Invitation til åbent hus hos Senior Erhverv Nordvestjylland



Punkt 91: Lukket: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-1-19



Punkt 92: Orientering: Notat on permanente forsørgelsesydelser i
Vestjylland (SSA)

15.00.00-A00-1-14

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedskontoret for Midt- og Nordjylland har udarbejdet et notat om de permanente forsørgelsesydelser i det
Vestjyske område. Se bilag 1.

 

Notatet er lavet på opfordring af de vestjyske kommuner i lyset af de udfordringer, de har på området og den udvikling,
der har vist sig de seneste år, hvor flere og flere borgere ender på permanente forsørgelsesydelser.

 

Ser man på udviklingen siden 2014 er den karakteriseret ved, at antallet af borgere på permanente forsørgelsesydelser
(ledighedsydelse, ressourceforløb, fleksjob og førtidspension) er øget med 8,5 % i det vestjyske område, mens der på
landsplan har været en stigning på 6,7 %. Det er således alene Holstebro Kommune, der har haft en lavere stigning en
landsgennemsnittet i perioden, hvor Struer Kommune, med en stigning på 9 %, ligger lidt højere end
landsdelsgennemsnittet.

 

 

I forhold til, hvor stor en andel af befolkningen der modtager permanente ydelser, ligger alle vestjyske kommuner over
landsgennemsnittet. Struer Kommune ligger med 11,8 % lidt over landsdelsgennemsnittet, der i 1. kvartal 2020 var på
11,1 %.

Her er det specielt andelen af førtidspensionister, der ligger højt i forhold til de andre kommuner i landsdelen.

 



 

I notatet anføres det, at den relativt høje andel borgere på permanente forsørgelsesydelser i Vestjylland bl.a. hænger
sammen med:

Et relativt lavt uddannelsesniveau
Aldersammensætningen i befolkningen, hvor gennemsnitsalderen blandt borgere i arbejdsstyrken er relativ høj
Erhvervsstrukturen, hvor der er forholdmæssig mange beskæftiget indenfor fremstilling.

  

  

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Bilag 1 - Notat om permanente forsørgelsesydelser i Vestjylland



Punkt 93: Orientering fra arbejdsmarkedsområdet (SSA)

15.00.00-A00-1-14

Sagsfremstilling

Der er offentliggjort tal for antal offentligt forsørgede frem til og med juli 2020.

 

Som det fremgår at nedenstående tabel er antallet af offentligt forsørgede øget med 118 i forhold til samme måned sidste
år, fordelt med en stigning på 100 for de midlertidige forsørgelsesydelser og 18 for de permanente.

 

På trods af stigningen er udviklingen karateriseret ved, at arbejdsmarkedet i Struer Kommune synes mindre hårdt ramt af
end mange andre kommuner, af virkningerne af COVID-19.

 

Dette ses specielt tydeligt for a-dagpenge, hvor Struer Kommune trods en stigning på 65 personer er rykket 22 pladser
frem i forhold hvor stor andel af befolkningen, der er på ydelsen. Der ses derudover en relativ fremgang for
uddannelseshjælp, ledighedsydelse og revalidering. 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Offentligt forsørgede 2019 og frem



Punkt 94: Udpegelse til § 17 stk. 4 udvalg - lokalområdeudvalg (SSA -
ØKEB)

20.00.00-P20-2-19

Resume

Struer Byråd har godkendt (26. maj 2020, pkt. 76) strategi for lokalområder samt vedtægt for lokalområdeudvalg.

Administrationen indstiller,

at der udpeges et medlem til § 17 stk. 4 udvalget - Lokalområdeudvalg.

Sagsfremstilling

Det fremgår af vedtægter for lokalområdeudvalget § 5, at "Den kommunale indsats i forhold til lokalområderne fordrer et
tværkommunalt arbejde. Dette indebærer, at det er relevant at inddrage alle fire fagudvalg i kommunen samt et medlem
fra økonomi-, erhvervs- og bosætningsudvalget".

 

Af stk. 2 fremgår det, at udpegning er gældende for en 4-årig periode, følger den kommunale valgperiode.

 

Udpegning af medlem fra social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget er gældende til 31. december 2021.

Beslutning

Udvalget besluttede at udpege Anne Kirstine Bøge Petersen.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Vedtægt for Lokalområdeudvalget



Punkt 95: Lagunen, licitationsresultat (BU - SSA - ØKEB)

82.20.00-P20-5-20

Resume

Byrådet har i budgetaftalen 2020 (30. oktober 2019, pkt. 141) vedtaget en udvidelse af autismecentret Lagunen, der efter
planen skal stå færdig i 2021. På byrådsmødet (1. april 2020, pkt. 46) blev frigivet midler til Lagunen, 3. etape.

På byrådsmødet (23. juni 2020, pkt. 94) blev det besluttet at flytte Lagunetilbuddet fra Limfjordsskolen til Bremdal Skole.

Der er nu holdt licitation på byggeprojektet.

Administrationen indstiller,

at finansieringen godkendes,

at der flyttes 1.169.000 kr. fra drift til anlæg i 2020 til at finansiere merudgiften.

Sagsfremstilling

Der er holdt licitation på Lagunebyggeriet på blok A på Bremdal Skole. Det har været meget svært at finde håndværkere
som ville byde på opgaven. Opgaven har været udbudt efter Struer Kommunes retningslinjer for udbud samt der har været
åbent for tilbud for langt de fleste håndværkere i Struer Kommune, men grundet travlhed med andre opgaver har mange af
de inviterede håndværkere meldt fra. Det resulterede i høje priser ved licitationen.

Samlet set har licitationspriserne overskredet beregningerne med 2.005.000 kr. Den samlede omkostning for
ombygningen endte med en licitationsresultat på 4.905.000 kr.

Projektet har ændret sig igennem projekteringsfasen, de væsentlige punkter er:

1. Ventilationsanlægget - det var ikke muligt at ombygge eksisterende ventilationsanlæg på skolen så den kan
ventillere de mange små rum i den nye indretning, så der er medtaget et helt nyt ventilationsanlæg i hele bygning A
(pris 447.000 kr.)

2. Det var forudsat, at lærerforbederelsen kunne være på skolen, men det er ikke muligt at presse 22 flere lærere ind på
de eksisterende lærerarbejdspladser på skolen. Derfor er kommunens lokalerne over i Bremdal Hallen inddraget og
ombygget til lærerforberedelse for Lagunens 22 lærer (anslået ca. 500.000 kr.) Lærerværelse/frokostrum er stadig
sammen med Bremdal Skoles øvrige lærere i skolens nuværende lokaler.

3. Løst inventar (garderober) og inventar i sanserummet forudsatte vi skulle genbruge. Der er i budgettet medtaget nyt.

 

Besparelsesforslag:

Beskrivelse Beløb (hele
kr.)

Løst inventar (garderober) og inventar i sanserummet, flyttes med og
genbruges

-235.000

P-plads for taxi afleveres som grusplads -154.000

Resultat 4.516.000

Budget afsat 2.900.000

Manglende budget 1.616.000

Fakta for byggeriet:
Eksisterende Lagune på 460 m² overgår til Limfjordsskolen.



Planlagt tilbygning til Lagunen på 220 m² (til 4,8 mio. kr.) vil få Lagunen op på 680 m².

Flytning af Lagunen til Bremdal giver samlet areal 1.140 m².

 

Tidsplan:

Oprindelig tidsplan var med indflytning til nytår. Det er nu udskudt indtil der foreligger et godkendt budget, så der kan
skrives kontrakter med håndværkerne.

Foreligger der en godkendt finansiering i løbet af september 2020 forventes byggeriet at stå klar i slutningen af februar
2021.

 

Økonomi

Økonomis påtegning:

 

Jf. ovenstående mangler der finansiering til de sidste 1.616.000 kr. Administrationen foreslår følgende finansiering:

 

Område (hele kr. - år 2020) Anlæg Drift

Licitationsresultat efter besparelser mv. 4.516.000 0

   

Afsat budget 2.900.000 0

Nytteaktivieringsteam, overskudsmidler drift (SSA) 500.000 -500.000

Betaling til 10. klasse på gymnasiet, overskudsmidler drift (BU) 669.000 -669.000

Energibesparende foranstaltninger, udskiftning ventilation,
(Anlæg)

447.000  

Total finansiering 4.516.000 -1.169.000

 

Udskiftning af belysning på 200.000 kr. betales under energibesparende foranstaltninger (bevilling er frigivet).

 

Bevillingsregler: Omplaceringer mellem forskellige politikområder skal godkendes i det/de berørte udvalg. Økonomi-,
erhvervs- og bosætningsudvalget kan meddele tilladelse til overførsel af bevillinger fra en drifts- eller anlægsbevilling til
en anden drifts- eller anlægsbevilling.

 

Beslutning

Indstilling tiltrådt.

Udvalget ønsker at sende et signal om, at de principielt er uenig i, at der anvendes driftmidler til finansiering af anlæg
uden for udvalgets eget område.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



 

Bilag

Bilag 1 - Finansiering af overskridelse



Punkt 96: Veteranhus - etablering (SSA)

18.13.00-Ø40-1-20

Resume

Veteranerne i Nordvestjylland har fået stillet et hus til rådighed i Holstebro, nær ved rekreative grønne områder. Huset
skal renoveres for 650.000 kr. før anvendelse. Realdania har tilbudt at bidrage med krone til krone tilskud. Styregruppen
bag Veteranhuset søger derfor om midler til, at det kan blive en realitet.

Administrationen indstiller,

at henvendelsen med henblik på beslutning om støtte til projektet drøftes,

at udvalget beslutter tilskudsbeløb samt financiering af etablering.

Sagsfremstilling

Internationale operationer

Vilkårene for at løse internationale operationer bliver stadig hårdere. Langt de fleste kommer styrkede hjem fra
internationale operationer og vil efterfølgende leve et helt normalt liv. De, under udsendelsen opnåede kompetencer,
livserfaring og kammeratskab, anvendes i familien, fremtidige erhverv og til glæde og gavn for samfundet.

Desværre kommer ca. 20 % hjem med psykiske og eller fysiske skader. Veteranhuset vil arbejde for, at alle, der har været
udsendt, får et normalt og godt liv efter deres hjemkomst.   

 

Formålet med Veteranhuset

Veteranhuset har til formål at skabe sociale rammer (et mødested) for veteraner og deres familier for at styrke fællesskab,
trivsel og samarbejde. Veteranhuset støtter skadede veteraner, så deres trivsel og velvære i hverdagen forbedres og de skal
kunne deltage i fællesskabet på lige vilkår.

Midt- og Vestjylland er det første sted i Danmark med et tværkommunalt multi-foreningshus for soldater og veteraner i
Nordvestjylland. Det kommende Veteranhus er ikke en veteran-café, men et samlingssted, der kan danne rammer for at
samle alle veteranaktører. Veteranhuset er 15 græsrodsbevægelser, foreninger og institutioner for veteraner, som kan
anvende huset (Veteran Café Nordvest, KFUM Soldaterhjem, Forsvarets Veterancentret, S/Y Veteran, Vims'erne,
Pårørende Nordvestjylland, Veterankoordinator, Danmarks Veteraner, Forsvarsbrødrene, Familienetværket, SSOP,
Dragonforeningen, Veteranstøtten, Sct. Georges Gilderne, De uvildige).

 

Huset er beliggende Ved Åen 4 i Holstebro, som er et stille og roligt område med tæt tilknytning til store grønne arealer.
Huset er i en sådan tilstand, at der skal ske en større renovering, inden det kan anvendes. Det kræver ekstern hjælp, da
støtteforeningen ikke råder over midler til en ”opgradering” af huset.

 

Veteranhuset vil gennem aktiviteter bringe viden om de udsendtes virke til det civile samfund og skabe forbindelser
mellem erhvervslivet og veteraner. Målet er at få flere ind på arbejdsmarkedet gennem aktiviteter og erfaringsudveksling
skabe et nyt fællesskab med mulighed for identifikation med de andre veteraner.

Aktiviteterne er en social aktivitet, der fungerer som rammen om dannelsen af et nyt identitetsbærende fællesskab, hvor
veteraners ressourcer, viden og kompetencer anvendes proaktivt. Forståelsen, som etableres gennem deltagelse i
fællesskabet tager udgangspunkt i veteraners livssituation og erfaring og er en stærk faktor til at forebygge ensomhed hos
mange veteraner.

 

Fakta



I de seks kommuner i Nordvestjylland (Struer, Ikast-Brande, Holstebro, Herning, Ringkøbing-Skjern og Lemvig) er der
ca. 2.000 veteraner. Veteranhuset skal danne rammen for veteraner og deres pårørende, som kan anvende disse faciliteter
som et afbræk i hverdagen. Et sted, hvor mennesker med samme fællesnævner, kan mødes og danne nye relationer.

 

Økonomi

Veteranerne har fået tilsagn om et hus af Holstebro Kommune til en værdi af 900.000 kr. som deres bidrag til projektet,
hvorfor resterende finansiering skal findes andet steds.  

Som skrevet ovenfor er der et behov for en energi- og handicaprenovering af huset, inden det kan tages i brug. En
renovering, som vil koste i området af 650.000 kroner.  

Støtteforeningen har fået tilsagn fra Realdania på, at de vil bidrage med et tilsvarende beløb, som støtteforeningen kan
fremskaffe.

Derfor ser foreningen gerne, at hver kommune vil bidrage med et beløb svarende til ca. 360 kr. pr. veteran. Se bilag 1.

 

Budget baseret på overslag fra håndværkere:

1. Rådne og utætte vinduer til 150.000 kr.

2. Handicapegnede toiletfaciliteter til 100.000 kr.  

3. Køkkenfaciliteter, ovn, vaskemaskine, køleskabe og istandsættelse til 100.000 kr.

4. Elinstallationer til 3 faser, stikkontakter og lamper til 75.000 kr.

5. Linoleumsgulv og isolering til 55.000 kr.

6. Hovedindgang til kørestolsbrugere, nøglekort til 30.000 kr.

7. Varmepumpe (eksisterende er 16 år og ikke serviceret) til 15.000 kr.

8. Afblænding af skorsten til 10.000 kr.

9. Terrasse, parkeringsområde, beplantning, bål og shelterplads til 80.000 kr.

Derudover anmoder støtteforeningen om et støttebidrag til de løbende driftsomkostninger på ca. 20.000 kr. årligt.
Støtteforeningen planlægger, at en del vedligehold af ydre områder o.lign. vil ske i kraft af frivilligt arbejde.

 

Økonomi

Økonomipåtegning:

Det er oplyst, at der i Struer Kommune forefindes 154 veteraner. Struer kommunes andel til renoveringen af huset vil
derfor udgøre 55.440 kr. ved en enhedspris på 360 kr. pr. veteran.

 

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalgets rådighedsbeløb for rest år 2020 udgør 26.062 kr.

Udvalgets rådighedbeløb udgør 416.100 kr. i 2020 - beløbet er et éngangsbeløb.

 

Udvalgets rådighedsbeløb for budget 2021 er 132.000 kr. afsat som udisponerede midler.

 



Struer Kommunes andel af de årlige driftsomkostninger er oplyst til at være 4.000 kr. Dette finansieres inden for
Handicap, Social og Psykiatri's egen ramme.

 

Beslutning

Udvalget besluttede at støtte projektet og bevilge støtte på 55.440 kr. som en enhedspris til renovering af Veteranhuset,
finansieret af udvalgets rådighedsbeløb.

Herudover besluttede udvalget, at Struer Kommune støtter driftsomkostningerne med 4000 kr. årligt finansieret af
budgettet inden for Handicap, Social og Psykiatri.

Udvalget besluttede samtidig at etablere yderligere dialog med Veteranerne i Nordvestjylland med henblik på en
orientering på næste udvalgsmøde.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Bilag 1 - Oversigt over veteraner i Danmark

Bilag 2 - Ansøgning



Punkt 97: Orientering: Cafétilbud på VIA NOVA (SSA)

27.00.00-G01-41-20

Sagsfremstilling

Administrationen har i samarbejde med VIA NOVA besluttet at etablere et nyt cafétilbud Café NOVA målrettet unge og
voksne med særlige behov. Borgergruppen har det til fælles, at de bor alene i selvstændig boform med let til moderat
støtte i hverdagen, og hvor det sociale samvær i en café med ligestillede kan afhjælpe ensomhed og manglende
fællesskaber.

 

I cafétilbuddet på Café Nova skal der arbejdes ud fra fra principperne borger-til-borger og hjælp-til-selvhjælp. Det gøres
med den overbevisning, at målgruppen netop mangler jævnaldrende at spejle sig i og sparre med i hverdagen, og at
borgerinddragelse på højt plan i forhold til caféens aktiviter og arrangementer er et must. Café Nova vil fysisk være
placeret på VIA NOVA med en åbningstid hver tirsdag i tidsrummet kl. 16.00 til 18.30. Tilbuddet forventes etableret pr.
15. september 2020.

 

Caféen vil holde åbent hele året, dog undtaget helligdage og i ugerne 28, 29 og 30, hvor caféens aktiviteter overgår til den
Mobile Café, som vil genopstå hvert år i sommerferien.

 

Caféen etableres gennem omlægninger af nuværende sociale indsatser til målgruppen og er således udgiftsneutral i 2020
og 2021.

 

 

Økonomi

Økonomi har ingen bemærkninger, da tilbuddet anses som udgiftsneutral.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Cafe Nova.pdf

https://ventilen.dk/metoder/
https://ventilen.dk/metoder/
https://ventilen.dk/metoder/
https://ventilen.dk/metoder/


Punkt 98: Orientering: Ledelsesinformation fra Handicap, social og
psykiatri (SSA)

27.00.00-P05-1-20

Sagsfremstilling

Ledelsesinformationen på det specialiserede socialområde har til formål at give politikerne en klar information om
kommunens indsats over for handicappede, psykisk sårbare og socialt udsatte voksne. Indsatserne tager sit udspring i det
politisk besluttede serviceniveau for en række ydelser efter Lov om Social Service samt tilbud til unge med særlige behov
jf. Lov om specialundervisning for voksne.

 

Borgere, der modtager sociale indsatser efter serviceloven, er kendetegnede ved forskellige former for fysiske, sociale og
psykiske funktionsnedsættelser, der både omfatter kognitive handicap, psykiske og sociale vanskeligheder samt fysiske
begrænsninger. Det specialiserede socialområde område i Struer Kommune omfatter således en meget bred gruppe af
unge, voksne og ældre borgere, alle kendetegnet ved at have større eller mindre grad af funktionsnedsættelse, som
begrænser dem i at mestre hverdagslivet og med behov for at modtage moderat til omfattende social og sundhedsfaglig
støtte. Aldersgruppen omfatter unge fra det 15. år med varig funktionsnedsættelse samt voksne i alle aldre.

 

Det specialiserede voksensocialområde har i en årrække lokalt i Struer Kommune været præget af et stort pres i form af en
konstant stigende kompleksitet hos den enkelte borger - en tendens, der også ses på landsplan.

 

En af de største socialpolitiske udfordringer, som kommunerne aktuelt oplever, er tilgang og kompleksitet hos borgere
med psykiske vanskeligheder kombineret med andre diagnoser. På landsplan er der en stigning i antallet af borgere med
psykiatriske lidelser (48 % flere patienter på 9 år), og der er en tendens til, at mange har mere end én diagnose. De mest
udbredte kombinationer med flere diagnoser er borgere med autisme, ADHD, dårlig begavelse, angst, depression, misbrug
og kriminalitet i vilkårlig rækkefølge.

Derudover er Struer Kommune udfordret på øgningen af antallet af ældre gennem de næste 10 år, hvilket også får stor
betydning for det specialiserede socialområde, da det øgningen også gælder for målgrupperne til f.eks. aktivitets- og
samværstilbud, bosteder. Da mange borgere i denne målgruppe får livsvarig døgnhjælp, så har stigningen af ældre
væsentlig betydning for fremtidsplanlægning af blandt andet lokale bomuligheder for borgerne.

 

Struer Kommune er set i forhold til ovenstående udvikling med øget kapacitetsbehov særlig sårbar, fordi 56 % af
budgettet i dag går til køb af eksterne pladser, og eksterne pladser er dyrere end egen pladser på grund af manglende
priskonkurrence og valgmuligheder.

 

Struer Kommune ønsker at understøtte inklusionsperspektivet ved at lægge vægt på at anvende støtte så tæt på borgeren
som muligt. Det gøres ved vedvarende at styrke og inddrage netværket og ressourcerne omkring den enkelte og så vidt
muligt udvikle lokale løsninger. Ressourcerne må prioriteres således, at de, der har størst behov for hjælp, får den
nødvendige hjælp – ”De der kan selv – skal selv – de der ikke kan, skal hjælpes til bedre at kunne”.

 

Ledelsesinformationen er opdateret pr. 2. kvartal 2020 - I teksten er der med gult markeret tekstmæssige ændringer i
forhold til ledelsesinformationen fra 1. kvartal 2020 - derudover er alle grafer opdateret med aktuelle tal.

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.



Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Ledelsesinformation HOPS 2020_2kv_



Punkt 99: Orientering: Opholdskommunerefusion, voksne, status pr. 5.
august 2020 (SSA)

27.69.00-S00-1-19

Sagsfremstilling

Den seneste budgetopfølgning på udgifter til voksne med særlige behov viser et forventet merforbrug på 569.851 kr. Den
aktuelle status er inkl. overskud fra 2019. Ligeledes er indregnede besparelser for 2020 samt forventet mindreindtægt på
statsrefusion.

 

I bilag 1 er en opsummering af:

status på udgifter til borgere med særlige behov
grafoversigt over forventet forbrug til sociale bo- og dagtilbud fordelt på servicelovens §107, §108, §103, §104 og
ABL set i forhold til oprindeligt budget
den aktuelle besparelse i forbindelse med indsatsen "socialfaglig kontraktstyrer", dog skal det bemærkes, at det ikke
har været muligt at forhandle i den perioden hvor kommunen var lukket ned pga. COVID-19.

 

Indsatser og økonomiske bevægelser i perioden 1. oktober 2019 til 5. august 2020:

Køb af botilbud samt aflastning (afsat i budgettet og nye) -3.869.774

Botilbud ophørt 2.608.390

Botilbud ændret (kontraktforhandling fra 01.10.19 til dd.) 2.183.032

Køb af dagtilbud -738.655

Dagtilbud ændret/ophørt 558.174

STU til borgere under 18 år/ tilkendt pension -1.366.294

Hjælpeordninger -423.192

Ledsagerordninger 22.259

Støtte i eget hjem 726.950

Takstændringer, overført overskud fra 2019 samt kontraktbesparelsen -235.559

Statsrefusion, særlig dyre enkeltsager -35.182

I alt -569.851

negativt beløb = merudgift

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 



Punkt 100: Orientering: Tilsynsrapport Center for Bo - og dagtilbud (SSA)

27.03.00-K08-1-20

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt anmeldt driftsorienteret tilsyn i Center for Bo- og dagtilbud den 4. juni 2020.

 

Tilsynsrapporten indeholder Socialtilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet
og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse. Socialtilsynets bedømmelse af kvaliteten foretages med
udgangspunkt i kvalitetsmodellens kriterier og indikatorer ved hjælp af en 5-trins skala jf. § 6 i lov om socialtilsyn.
Kvalitetsbedømmelsen indgår i en kvalitetsvurdering, hvor socialtilsynet, afhængig af tilbudstype og målgruppen, har
mulighed for at inddrage andre relevante forhold, der ligger inden for de 7 overordnede temaer, men som ikke er
indeholdt i indikatorer og kriterier.

 

Socialtilsynet indhenter og vurderer endvidere øvrige oplysninger, der har betydning for godkendelsen, herunder
økonomiske og organisatoriske forhold jf. §§ 12-18 i Lov om socialtilsyn. Oplysningerne indgår i vurderingen af, om
tilbuddet samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse.

 

Center for Bo- og Dagtilbud omhandler følgende afdelinger: Fønixgården, Fjordbo, Fjordbo dagtilbud, VITA, Midtbyens
Botilbud.

 

Tilbuddets hovedmålgruppen er voksne borgere med udviklingshæmning med et meget lavt funktionsniveau såvel fysisk
som psykisk kombineret med psykiatriske diagnoser eller autisme.

 

Center for Bo- og Dagtilbud er godkendt til at have 37 pladser efter SEL § 104, 12 pladser efter SEL § 108, samt 42
pladser efter ABL § 105 stk 2.

 

Socialtilsyn Midt vurderer, at Center for Bo- og Dagtilbud lever op til kravene jf. § 6 i lov om socialtilsyn med følgende
bemærkninger:

 

Socialtilsynet henstiller til, at Center for Bo- og Dagtilbud sikrer, at alle magtanvendelsesindberetninger bliver indberettet
til tiden og korrekt, ligesom socialstyrelsens skemaer skal anvendes uredigeret.

 

Nedenstående spindelvæv afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt på syv temaer.
Formålet med illustrationen er at give tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering på baggrund af den
samlede rapport. De (scoringerne) repræsenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelvævet er først og fremmest
ment som et dialogredskab mellem socialtilsynet og tilbuddet.

 

Tilbuddene scorer generelt højt på samtlige parametre men særligt i forhold til borgernes selv- og medbestemmelse,
vurderer socialtilsynet, at borgerne i høj grad bliver mødt med respekt og anerkendelse, og at borgerne har stor indflydelse
på og inddrages i beslutninger vedrørende dem selv og hverdagen i det omfang, det er muligt med baggrund i borgernes
funktionsniveau.

 



 

 

 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Tilsynsrapport endelig.pdf



Punkt 101: Orientering: Sagsbehandlingstid kan ikke overholdes (SSA)

27.60.00-G01-1-20

Resume

Ældre- og Handicapservice har i august og september 2020 lang ventetid på behandling af hjælpemiddelsager. Der gives
en orientering omkring omfanget af sager, der ikke er sagsbehandlet samt løsning på problematikken fremadrettet.

 

Sagsfremstilling

Orientering om ventetid på hjælpemiddel ansøgninger jf. SEL §§ 112, 113, 114 og 116.

 

Ældre- og Handicapservice har i august 2020 lang ventetid på behandling af hjælpemiddelsager.

Det er ikke muligt at overholde sagsbehandlingsfristen på bilsagsbehandling på de 40 uger i indeværende år.

Ældre- og Handicapservice har aktuelt 8 ansøgninger på handicapbiler, der ikke er opstartet. 1 ansøgning om særlig
indretning, som endnu ikke er opstartet, og 3 bilsager, som er i gang med at blive sagsbehandlet, hvor der afventes
lægepapirer, krav i kørekort eller andre oplysninger.

Det er ligeledes ikke muligt at overholde sagsbehandlingsfristen på større hjælpemidler og forbrugsgoder samt mindre
boligændringer. Det drejer sig primært om el-køretøjssager, trappelift og hjælpemotorer til kørestol.

 

Ældre- og Handicapservice har nuværende 9 hjælpemiddelsager jf. SEL §§ 112, 113 og 116, hvor der er sendt ventebrev
til borger omkring forlænget sagsbehandlingstid.

Den ældste sag er fra slut februar. Det drejer sig om el-køretøjer, idet det er vurderet, at det er el-køretøjssager, der er
mindst presserende at få handlet på.

De sager, der ligger på venteliste er prioriteret således, at APV hjælpemidler, nødvendige personlige hjælpermidler
(kørestol), trykforebyggende hjælpemidler og nødvendige hjælpemidler til brug ved udskrivning fra sygehus eller
midlertidigt ophold opprioriteres, og håndteres oftest fra dag til dag. Langt de fleste af hjælpemiddelsagerne kræver ikke
blot sagsbehandling, men også bestilling af hjælpemidler, indstilling af hjælpemidler ved levering og opfølgning på, om
hjælpemidlerne fungerer efter hensigten.

 

Grunden til, at vi har opbygget en lang venteliste er, at det under COVID-19 nedlukningen ikke var muligt at besøge
borgere i eget hjem.

Dertil kommer, at der i afdelingen er en langtidssygemelding, hvilket betyder, at der for nuværende mangler 20 % af den
daglige terapeutkapacitet.

 

Der arbejdes for nuværende på at finde en vikarløsning indtil omtalte medarbejder kan genoptage arbejdet.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 



Punkt 102: Sundhedsberedskabsplan 2020-2021 (SSA - ØKEB - BY)

29.30.10-P15-1-18

Administrationen indstiller,

at Sundhedsberedskabsplanen 2020-2021 godkendes.

Sagsfremstilling

Struer Kommune skal ifølge Sundhedsloven § 210 og Bekendtgørelse om planlægning af sundhedsberedskabet (BEK nr.
971 af 28/06/2016) udarbejde og vedtage en sundhedsberedskabsplan.

 

Udkast til Struer Kommunes Sundhedsberedskabsplan, som er baseret på en lokal risiko- og sårbarhedsvurdering samt
Sundhedsstyrelsens vejledning om planlægning af sundhedsberedskab se i bilag 1. Planen er et opslagsværk, som kan
anvendes ved ekstraordinære hændelser.

 

Sundhedsberedskabsplanen skal ses som en del af Struer Kommunes samlede beredskabsplan, Plan for fortsat drift, og har
samtidig relationer til det øvrige regionale og nationale beredskab.

 

Planen har været til rådgivning i Sundhedsstyrelsen samt høring hos det kommunalt lægelige udvalg, regionen og
nabokommuner.

 

Med baggrund i den igangværende situation med covid-19, arbejdes der regionalt på at forbedre beredskaberne og som
følge heraf kan der løbende komme ændringer til Struer Kommunes Sundhedsberedskabsplan.

Beslutning

Indstilling tiltrådt.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Bilag 1 -Sundhedsberedskabsplan - Struer Kommune 2020-2021



Punkt 103: Orientering: Struer Frivilligcenter - årsregnskab og beretning
2019 (SSA)

27.15.12-S55-1-20

Resume

Struer Frivilligcenter sender - jf. samarbejdsaftale - årsregnskab og beretning til udvalgets orientering.

Årets resultat på 40.987 kr. af et indtægtsgrundlag på 749.335 kr. skyldes flere særlige forhold.

 

Sagsfremstilling

Struer Frivilligcenter er en selvstændig forening med egen bestyrelse, sekretariat og ca. 90 medlemmer, hvoraf de fleste
udfører frivilligt socialt arbejde. Frivilligcentret blev fra 2011 udskilt fra Struer Kommune efter krav fra Staten, siden
sammenlagt med Det Frivillige Samråd og har en løbende samarbejdsaftale med kommunen og modtager kommunalt
driftstilskud. Dette muliggør tilskud fra stat, puljer og fonde.

 

Struer Frivilligcenter har til formål at medudvikle, fremme, inspirere og synliggøre det frivillige arbejde i Struer-området.
Indtil generalforsamlingen 2019 frivilligheden på socialområdet, men i dag kan alle frivillige foreninger og grupper lokalt
blive medlem og få hjælp af centret. Centret har både foreninger og borgere som sin målgruppe. Centret hjælper og
rådgiver den enkelte forening efter dennes behov og foreninger på tværs gennem f.eks. netværk, kurser, events osv. Og
hjælper såvel borgeren, der vil være frivillig, borgeren med behov for frivillig hjælp og dem med en god idé. Endelig
arbejder centret sammen med Struer Kommune og andre i eksisterende og nye initiativer. Samtidig har centret opgaver
om f.eks. julehjælp, frivillighedspris, nytårskur.

 

Blandt centrets indsatsområder - udover kerneydelser i 2019 - kan nævnes en række kurser for frivillige i lokale
foreninger. En reorganisering af julehjælpen, som fra 2019 søgtes af borgerne selv, digitalt og i samarbejde med
kommunale afdelinger. Rekordmange søgte. Centret indgik også i ekstra samarbejde om julehjælp med lokale
erhvervsdrivende og en større uddeling af genbrugstøj. Et andet nytiltag var en fælles frivilligbørs med VIA i Holstebro,
hvor foreninger tilbød målrettede og studierelevante frivilligopgaver til studerende. Centret arbejder siden ultimo 2019
med andre centre og kommuner om mænds sundhed og mænds deltagelse i fællesskaber. Endelig et spirende nyt
samarbejde om bæredygtige løsninger, herunder social bæredygtighed.

 

Socialstyrelsens ændrede krav til landets frivilligcentre betyder, centrene i højere grad skal arbejde strategisk for lokal
forandring. Staten stiller nu krav til bredt sammensatte bestyrelser med forskellige erfaringer og kompetencer og til
centrets strategi med forventning om, at frivilligcentret bl.a. sætter mål for flere sårbare borgere som frivillige, for
hvervning af frivillige, mangfoldighed blandt medlemmer og netværk. Fra 2020-21 kommer frivilligcentrene på
Finansloven med en fast årlig bevilling.

 

De nye statslige krav affødte bl.a. en vedtægtsrevision i foråret 2019, hvorefter alle frivillige foreninger, grupper og
projekter i Struer-området, også indenfor idræt, fritidsliv, kultur og natur, kan blive medlemmer. Social-, sundheds- og
arbejdsmarkedsudvalget godkendte de nye vedtægter i 2019.

 

Statens ny krav om f.eks. sårbare borgeres deltagelse som frivillige samt frivilligcentrenes ny kvalitetsmodel fra foråret
2019 kræver et endnu tættere samarbejde med Struer Kommune og søges drøftet i bl.a. den COVID-19-udsatte
genforhandling af samarbejdsaftalen.

 



Centret nåede ikke igennem 2019 uden langvarige sygemeldinger. Centrets leder med hel- og deltids sygemelding i over 3
måneder efter en ny uforudset hændelse i august 2019, ligesom flere i centrets bestyrelse oplevede perioder med langvarig
og alvorlig sygdom.

 

Frivilligcentret sigter ikke efter overskud eller underskud. Efter en årrække med underskud og udfordringer på driften, har
centret i såvel 2018 som 2019 haft en positiv bundlinje. I 2019 med 40.987 kr. og samlede indtægter på 749.335 kr.
Centrets udgifter og aktiviteter er i en årrække blevet tilpasset til et omtrentligt nulresultat. Særlige forhold er årsag til det
positive resultat. Dels en opnået PUF-bevilling og statslig fleksjobrefusion, som finansierer løn for medarbejder i fleksjob.
Og dels at daglig leder er gået ned i tid fra 2018, og centret har modtaget dagpengerefusion i forbindelse med sygdom.
Bortset fra fleksjobrefusionen er de øvrige forhold enkeltstående eller midlertidige og kan ikke forventes fremover.

 

Beretningen i øvrigt er indeholdt i regnskabet. Se bilag 1.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Bilag 1 -Struer Frivilligcenter 2019



Punkt 104: Orientering: SOSU- assistent elever i praktik hos Privathjælpen
(SSA)

54.00.00-G01-1-20

Resume

Fra 2020 er dimensioneringen af SOSU-assistent elever øget på landsplan.

Struer Kommune har for 2020-2021 en dimensionering på 25 SOSU-assistentelever pr. år og varetager hele
uddannelsesforløbet for eleverne, inkl. ansættelse af eleverne.

Privathjælpen udfører plejeopgaver hos borgere i Struer Kommune og ønsker at bidrage til at løse
uddannelsesforpligtelsen i kommunen. Privathjælpen er godkendt af PASS (det faglige udvalg) som arbejdsgiver og
praktiksted for hele uddannelsesforløbet for social- og sundhedshjælperelever, og som praktiksted for en del af social- og
sundhedsassistentuddannelsen.

Privathjælpen er således kendt med vejledning og læringsopgaver og kan være praktiksted for SOSU-assistent elever i
første kommunale praktik (1A praktikken).

Det er velkendt i social- og sundhedsassistentuddannelsen, at private institutioner er praktiksted for disse elever.

Sagsfremstilling

Der er aftalt følgende forløb om et samarbejde med Privathjælpen som praktiksted for SOSU-assistentelever i første
kommunale praktik (1A praktikken):

Struer kommune har ansvaret for ansættelsesforholdet for eleven. Eleven skal som minimum have samme rammer
og vilkår for praktikken, som elever i den kommunale praktik.
De første tre måneder af praktikforløbet, er prøvetid i forhold til elevens ansættelse, og der vil foregå et tæt
samarbejde mellem Struer Kommunes uddannelsesansvarlige og Privathjælpens uddannelsesansvarlige omkring
elevens læring og vejledning og omkring evt. fravær eller andre udfordringer.
Privathjælpens vejledere og uddannelsesansvarlig har ansvaret for at vurdere elevens præstations niveau og
dokumentere dette.
Forløbet startes med 1 elev ad gangen og med opstart med Hold ASS november 2020, og vil blive evalueret, når 4
elever har været igennem forløbet.

Beslutning

Der blev givet en orientering. Udvalget ønsker at følge evaluering af forløbet.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 



Punkt 105: Orientering: Status på implementeringen af Demensstrategi
2017-2025 (SSA)

29.00.00-G01-6-17

Sagsfremstilling

Socialudvalget godkendte den 7. juni 2017 en demensstrategi for Struer Kommune. Demensstrategien er gældende for
perioden 2017-2025.

Der gøres nu status på implementeringen af strategien.

 

Siden Demensstrategien blev godkendt, har der i Sundhed og Omsorg været arbejdet aktivt med forskellige tiltag inden
for demensområdet. Særligt kan fremhæves to praksisnære kompetenceforløb for medarbejdere i kommunens plejebolig,
hjemmeplejen og sygeplejen. Fokus for begge forløb var personcentret omsorg og faglige refleksioner med kollegaer.
Dertil har der været afholdt to offentlige foredrag, samt to projekter med fokus på aflastning og aktiviteter for borgere
med demens og deres pårørende.  

Demensstrategien 2017-2025 samt en dybdegående status på implementeringen og mulige udviklingspotentialer ses i
bilag.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 

Bilag

Demensstrategi 2017-2025 NYT LAYOUT

Demensstrategi 2017 - opfølgning (august 2020) 1



Punkt 106: Orientering: Revideret indsats i vægttabstilbud for voksne (SSA)

29.09.04-G01-4-19

Resume

Struer Kommune har igennem en årrække tilbudt individuelle vægttabsforløb til borgere med kronisk sygdom, som i
forvejen var tilknyttet Sundhedscenter Struer igennem deres eksisterende sundheds- eller genoptræningstilbud.
Indsatsbeskrivelsen for vægttabstilbud i Struer Kommune er for nyligt blevet revideret med det formål at nedbringe
ventelisten, så de borgere med størst behov for et vægttabstilbud kan komme i gang med det samme.

Sagsfremstilling

I september 2016 ophørte Ernæringsenheden, Hospitalsenheden Vest, grundet besparelser i Region Midtjylland hvilket
betød, at regionen ikke længere kunne modtage henvisninger på patienter til diætbehandling. De praktiserende læger blev
i den forbindelse opfordret til at rette henvendelse til patientens hjemkommune, hvilket har betydet et stigende antal
henvisninger til Struer Kommunes vægttabstilbud. Den stigende efterspørgsel har ført til voksende ventelister, hvilket er
uhensigtsmæssigt for borgernes motivation. Sundhedscenter Struer har derfor valgt at videreudvikle på det nuværende
vægttabstilbud. Den reviderede indsatsbeskrivelse ses i bilag 1.

Nedenfor er en kort beskrivelse af de primære ændringer i Struer Kommunes vægttabstilbud.

Målgruppe
Målgruppen er blevet skærpet i den reviderede indsatsbeskrivelse for netop at sikre, at de borgere, med størst behov for
hjælp, hurtigt kan komme i gang med et vægttabsforløb. Dette betyder således, at der vil være borgere, som førhen kunne
tilbydes et vægttabsforløb, som fremadrettet falder uden for målgruppen.  

Indsats
Frem for at alle borgere i målgruppen, bliver tilbudt et individuelt vægttabsforløb, er der etableret tre forskellige tilbud,
som henvender sig til forskellige målgrupper.

Individuelt vægttabsforløb: Dette tilbud henvender sig til borgere, med svær grad af overvægt (BMI =30), som samtidig
har en kronisk diagnose.
Temaeftermiddag om vægttab: Dette tilbud henvender til sig borgere, med moderat grad af overvægt (BMI =25), som
samtidig har en kronisk diagnose.
Åben vejning: Dette tilbud henvender sig til borgere, men BMI =25, som samtidig har en kronisk diagnose, og som er
tilknyttet sundhedscentret igennem trænings- eller sundhedsfremmende tilbud.

Tidligere er alle borgere i målgruppen blevet tilbudt et individuelt forløb bestående af en afklarende samtale (á 60
minutters varighed) og op til seks opfølgende samtaler (á 30 minutters varighed). Fremadrettet vil alle borgere, ligesom
tidligere, blive inviteret til en afklarende samtale (á 30-60 minutters varighed), men vil herefter blive henvist til et eller
flere af de tre forskellige tilbud, afhængig af målgruppe og behov. Samtaleintervallet for de individuelle forløb er blevet
systematiseret og reduceret, således at afstanden mellem samtalerne bliver større, jo længere borgeren er i forløbet.  

Henvisning
I den reviderede indsatsbeskrivelse er henvisningsmulighederne blevet skærpet. Borgerne kan ikke længere selv henvende
sig med henblik på deltagelse i vægttabstilbud, idet forløbet nu kræver en henvisning fra egen læge, hospital eller en
medarbejder fra Sundhedscenter Struer.

Helene Henrichsen deltager i behandling af punktet.

 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.

 



Bilag

Bilag 1 - Indsatsbeskrivelse vægttabstilbud for voksne rev. 2020



Punkt 107: Drøftelse af frit valg af leverandør til genoptræning (SSA)

29.21.04-A00-1-19

Resume

Frit valg på genoptræningsområdet har tidligere været drøftet i social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget. I 2013
kontaktede Morten Graversen udvalget for at indgå dialog omkring frit valg på genoptræningsområdet. Udvalget ønskede
på daværende tidspunkt ikke at tage sagen op. I 2016 efterspurgte sundhedsudvalget en økonomisk belysning af
kommunale udgifter på genoptræningsområdet sammenlignet med andre kommuner, samt en vurdering af
omkostningerne for etablering af frit valg af leverandør. På baggrund af den økonomiske belysning besluttede social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget (6. juni 2017), at der ikke skulle etableres frit leverandørvalg i Struer. Morten
Graversen kommenterede i september 2017 på kommunens økonomiske belysning. Den økonomiske belysning blev
justeret, men udvalget fastholdt, at der ikke skulle indføres frit leverandørvalg på genoptræningsområdet. Siden
genoptræningsområdet sidst var på dagsordenen i 2017 er en ny lov om Sundhedslovens § 140 trådt i kraft. Denne
indebærer, at patienter der udskrives med en genoptræningsplan fra sygehuset, har ret til at opstarte genoptræning senest
syv kalenderdage efter udskrivning. Hvis kommunen ikke kan tilbyde dette, har borgeren ret til at benytte det såkaldte frie
valg af leverandør.

Den 18. oktober 2019 modtog social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget brev fra Struer og Thyholm Fysioterapi, som
ønsker en ny dialog omkring borgernes frie valg i sundhedsvæsenet. Se bilag 1.

I denne sag præsenteres udvalget for det frie valg på genoptræningsområdet, herunder hvilke muligheder kommunen har
inden for fritvalgsområdet, hvad Struer Kommune gør på nuværende tidspunkt og hvilke ændringer, indførelse af frit valg
fra dag ét, vil medføre for kommunen. For mere uddybende gennemgang se bilag 2.

Administrationen indstiller,

at det frie valg på genoptræningsområdet med de privat praktiserende fysioterapeuter
samt funktionslederen fra Struer Sundhedscenter drøftes.

Sagsfremstilling

På genoptræningsområdet kan der skelnes mellem to typer af frit valg, hvoraf den ene er omfattet af lovgivning og den
anden er frivillig. Frit valg efter lovgivningen indebærer, at borgeren skal tilbydes frit valg af leverandør, såfremt
kommunen ikke kan tilbyde genoptræning inden for syv dage. Det frivillige frie valg vedrører, at borgeren kan tilbydes
frit valg af leverandør fra dag ét, uanset om kommunen kan tilbyde genoptræning inden for syv dage. Kommunen skal her
indgå aftaler med de private leverandører, der ønsker at levere genoptræning til borgere, som udskrives fra hospital med
en genoptræningsplan. Det er sidstnævnte fritvalgsordning, som Struer Fysioterapi og Thyholm Fysioterapi ønsker indført
i Struer Kommune.

 

I Struer Kommune er der ikke frit valg af genoptræning fra dag ét, da Struer Sundhedscenter i udgangspunktet varetager
aller genoptræningsforløb. I de tilfælde hvor Sundhedscentret ikke kan tilbyde en borger, med en genoptræningsplan,
opstart inden for syv dage, sender kommunen borgeren direkte videre til en privat leverandør.
I 2019 modtog Struer Kommune i alt 800 genoptræningsplaner på alment niveau, hvoraf sundhedscentret kunne tilbyde
787 borgere opstart af genoptræning inden for 7 dage, mens de resterende 13 borgere, grundet travlhed, blev sendt til
genoptræning hos en privat leverandør. Lovgivningen om genoptræningen inden for syv dage medfører, at borgere med en
genoptræningsplan får hurtig genoptræning, hvorfor borgerne maksimalt skal vente i syv dage, med mindre andet fremgår
af deres genoptræningsplan.

 

I 2019 blev der i alt brugt 225.000 kr. på taxikørsel til borgere, med en genoptræningsplan på basalt niveau, som var
berettiget til kørsel. Hvis en borger, som er berettiget til kørsel, sendes i frit valg, er kommunen alene forpligtet til at yde
befordringsgodgørelse svarende til det, som borgeren ville have været berettiget til, hvis borgeren valgte kommunal
genoptæning. Kommunens udgifter til kørsel kan således ikke blive større ved at indføre frit leverandør valg fra dag ét.
Med afsæt i data fra 2019 ser det ud til, at Struer Kommune i 2019 kunne spare 18.821 kr. på kørsel til
genoptræningsområdet. Denne beregning er baseret på, at det kun er borgere på Thyholm, som kan udgøre en besparelse i



forbindelse med taxikørsel, da borgere på Thyholm er de eneste, der vil få en betydelig kortere afstand til
genoptræningssted, hvis de kunne vælge en privat leverandør.

 

Lovgivningen om frit valg af leverandør, hvis kommunen ikke kan tilbyde genoptræning inden for syv dage, medfører, at
kommunen har en forholdsvis kort sagsbehandlingstid. Indførelse af frit valg fra dag ét vil medføre et yderligere pres ift.
lovgivningen, idet der inden for de første fire kalenderdage yderligere skal være tid til at 1) formidle om det frie
leverandørvalg til borgeren, 2) modtage og registrere borgerens valg af leverandør og 3) eftersende genoptræningsplanen
til den valgte leverandør.

Frit leverandørvalg fra dag ét vil kræve ekstra ressorucer i forbindelse med administration, herunder afregning og kontrol.
Yderligere vil det frie leverandørvalg medføre, at opgaven skal flyttes fra sundhedscentret til Ældre og Handicapservice,
for at sundhedscentret ikke både skal agere leverandør og myndighed.

 

At alle genoptræningsforløb i Struer Kommune, som udgangspunkt, bliver varetaget af sundhedscentret, muliggør, at de
kommunale terapeuter kan få en vis erfaring inden for enkle genoptræningsområder, hvilket øger deres faglighed inden
for specifikke områder. Dette er med til at sikre en høj kavlitet af Struers genoptræningstilbud, da mange terapeutfaglige
kompetencer er samlet på én enhed. Overgår 25-75 % af de basale genoptræningsforløb til privat regi, kan dette svække
kvaliteten af det kommunale tilbud, da det kan resultere i færre medarbejdere og dermed færre specialiserede
kompetencer.

 

Morten Graversen, Struer Fysioterapi og Erik Risum, Thyholm Fysioterapi inviteres til at deltage i mødet.

 

Helene Henrichsen og Lise Kjær Nielsen deltager i behandling af punktet.

Økonomi

Det er ikke muligt at lave en præcis beregning på Struer Kommunes udgifter til genoptræningsområdet ved indførelse af
frit valg fra dag ét, idet der er mange ubekendte faktorer. En beregning på området vil være forbundet med meget stor
usikkerhed, og udgør derfor ikke et solidt beslutningsgrundlag.

Udgifter til genoptræningsområdet udgøres af nedenstående områder:

Drift behandling: I 2019 var udgifterne til dette 3,9 mio. kr. (4.875 kr. pr. genoptræningsforløb). Det er ikke muligt
at beregne, om udgifterne til drift behandling vil blive højere, lavere eller tilsvarende ved at tilbyde frit valg fra dag
ét.
Myndighedsopgaven: Denne er delvist inkluderet i drift behandling for 2019. Frit valg fra dag ét vil medføre ekstra
administrations- og myndighedsopgaver. Udgifterne til dette er afhængige af, hvor mange borgere, der skal sendes i
frit valg fra dag ét (i 2019 var der 700 genoptræningsplaner på basalt niveau), samt hvor meget tid kommuenen skal
bruge på at få fat i borgerne vedrørende deres valg af leverandør.
Afregning og kontrol: Dette er en ekstra opgave, som ikke findes i dag. Tidsforbruget til dette er meget afhængig af,
hvor mange borgere der vælger genoptræning hos privat leverandør (erfaringen fra andre kommuner er mellem 25-
75 %).
Kørselsudgifter: som minimum ingen ændring, sandsynlighed et fald på omkring 18.000 kr. pr. år.

 

Økonomi har ingen bemærkninger til ovenstående, og har ikke undersøgt regelsættet nærmere.

 

Beslutning

Punktet blev drøftet. Sagen genoptages snarest muligt mhp. yderligere belysning af sagen.

Flemming T. Sørensen og Steen Jakobsen deltog ikke i behandling af punktet.



 

Bilag

Bilag 1 - Brev fra Struer og Thyholm Fysioterapi

Bilag 2 - Frit valg på genoptræningsområdet - Struer Kommune

Bilag 3 - Frit valg af genoptræning i andre kommuner



Punkt 108: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-1-19

Beslutning

-
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