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Punkt 39: Orientering: Sundhedsfaglig organisering v/ Mette Frost Jensen
(kl. 16:00)

27.69.48-G01-2-23

Sagsfremstilling

Mette Frost giver orientering om den sundhedsfaglige organisering.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 40: Orientering: Idræt for personer med særlige behov v/ Simon
Steen Knudsen (kl. 16:30)

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til orientering.

Sagsfremstilling

Simon Steen Knudsen giver orientering om projektet vedr. idræt for personer med særlige behov.

Beslutning

Orientering givet.

Kortlægning af idrætsindsatser rundsendes efter mødet.

Der skal gøres mere for at skabe synlighed for idrætstilbuddene til målgruppen i kommunen.



Punkt 41: Valg af ny formand for Handicaprådet

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til drøftelse.

Sagsfremstilling

Der skal vælges en ny formand for Handicaprådet, idet Grethe Hestbech er udtrådt. Jævnfør næste dagsordenspunkt skal
der også på mødet være en diskussion omkring de eksisterende vedtægter. Imidlertid vil eventuelle ændringer først kunne
træde i kraft i næste valgperiode.

Derfor er det forestående valg af formand reguleret ud fra de eksisterende vedtægter (se vedlagte). Der har været en
uenighed omkring tolkningen af disse. Ved seneste valg af formand for Handicaprådet blev denne valgt iblandt DH's
medlemmer. Denne tolkning må derfor fortsat gøre sig gældende i denne valgperiode.

Beslutning

DH fremsætter Per som ny formand. Handicaprådet vælger Per som ny formand for resten af perioden.

Handicaprådet ønsker at sende en gave/hilsen til Grethe efter mødet.



Punkt 42: Nye vedtægter for Handicaprådet v/ Niels Arne Mortensen (kl.
17:00)

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til drøftelse.

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet et udkast til nye vedtægter for Handicaprådet. Det fulde udkast er vedlagt dette
dagsordenspunkt (tilføjelserne er farveinddelt - grøn markerer en mindre sproglig ændring, gul markerer en væsentlig
indholdsmæssig ændring, og lilla markerer et alternativt forslag).

Det nye udkast laves pba. ønske fra DH om, at retningslinjerne justeres, således at deres medlemmer kun skal stille med 2
stedfortrædere. I denne forbindelse har der været et forsøg på at foretage en mere grunding gennemgang og optimering af
vedtægtsgrundlaget for Handicaprådet, bl.a. med inspiration fra erfaringerne i andre kommuner. Herved skabes der
klarhed om alle procedurerne for rådet.

Ændringer af vedtægterne kan først træde i kraft efter næste valg. Der lægges op til nedenstående væsentlige justeringer
(ændringer markeret med fed):

"Handicaprådet skal bestå af 10 medlemmer og 10 personlige stedfortrædere, som deltager i Rådets møder ved det
ordinære medlems forfald. Alle 10 ordinære medlemmer har stemmeret. En personlig stedfortræder kan være
stedfortræder for mere end et medlem men kan dog højest stå til rådighed for 3 medlemmer af rådet.

Af de 10 medlemmer udpeges de 5 efter indstilling af Byrådet, hvoraf tre af disse sidder i Byrådet og to fra
administrationen. Fem medlemmer kommer fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget som udgangspunkt efter
indstilling fra Danske Handicaporganisationer (DH). Byrådet har mulighed for at pege på andre handicaporganisationer
udenfor DH, jf. §2 stk 4 og 5".

(...)

"Formanden vælges blandt DH’s repræsentanter, mens næstformanden skal være medlem af Byrådet. Hvis formanden
flytter fra kommunen eller på anden vis bliver ude af stand til at varetage opgaven, indtræder den politiske næstformand
som udgangspunkt i rollen som formand i resten af perioden. Alternativt hvis der er 2/3 flertal for en regulær afstemning
om valg af ny formand, så kan en sådan foretages".

Derudover har der i administrationen været diskuteret følgende supplerende ændringer:

Nedsættelsen af det samlede antal medlemmer fra 10 til 8, således at rekrutteringsproblematikken mindskes (denne
option er markeret med lilla farve i bilaget).
Indførelsen af en rotationsordning, således at der er et skifte midt i perioden mellem DH og politisk niveau ift.
formandsposten for rådet.



Yderligere skal medlemmerne af Handicaprådet drøfte forretningsorden (se vedlagte). Generelt skal der både fra
administrationen og medlemmernes side være en klar bestræbelse på at leve op til retningslinjerne heri.

Beslutning

DHs nye suppleanter skal godkendes af Byrådet. Denne process igangsættes frem til næste møde.

Ønske i Handicaprådet om at fortsætte drøftelsen af vedtægterne på de kommende møder. DH vil have en intern dialog
frem til næste møde. De sender deres overvejelser til administrationen i god tid inden næste møde. Administrationen
sender diskussionsoplæg til DH.

Vigtigheden af Handicaprådet skal tydeliggøres udadtil, således at rekrutteringen bliver lettere. Det kunne f.eks. ske via
hjemmesiden. Alle medlemmer skal bidrage til denne synlighed.



Punkt 43: Handicapprisens udformning i fremtiden

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til drøftelse.

Sagsfremstilling

Struer Kommune er igang med at udforme en ny model for nytårskuren. I denne forbindelse vil der ske en justering af de
priser, der uddeles.

Som udgangspunkt lægges der ikke op til, at der skal ske ændringer i Handicapprisen (se vedlagte). Imidlertid kan
Handicaprådet drøfte, hvorvidt man har ændringsforslag.

Tidligere har der bl.a. været en drøftelse af, hvorvidt institutioner kan modtage prisen.

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 44: Orientering: Rundvisning på Fjordbo og Fønixgården

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til orientering.

Sagsfremstilling

Som tidligere aftalt er medlemmerne af Handicaprådet blevet inviteret til en rundvisning på Fønixgården og Fjordbo d.
20/08.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 45: Orientering: Indberetning af diæter

27.69.48-G01-2-23

Indstilling
Administrationen indstiller,

til orientering.

Sagsfremstilling

Medlemmerne fra DH skal huske at indberette diæter.

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 46: Orientering: Tilsyn på Nordstjernen

27.69.48-G01-2-23

Sagsfremstilling

Lene Hornstrup giver orientering omkring tilsynsrapporten for Nordstjernen.

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 47: Orientering: Tilsyn på Voldgade 67

27.69.48-G01-2-23

Sagsfremstilling

Lene Hornstrup fortæller om tilsynsbesøget på Voldgade 67.

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 48: Handicaprådets budget/regnskab

27.69.48-G01-2-23

Sagsfremstilling

Opdateret budget er vedlagt dette dagsordenspunkt.

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 49: Orientering om indkommet materiale

27.69.48-G01-2-23

Beslutning

Intet.



Punkt 50: Kurser og konferencer

27.69.48-G01-2-23

Beslutning

Intet.



Punkt 51: Fokusemner 2024

27.69.48-G01-2-23

Beslutning

Punktet udskydes til næste møde.



Punkt 52: Evt.:

27.69.48-G01-2-23

Beslutning

Mona og Per deltager i arbejdsgruppen for ny handicappolitik.

Rådets medlemmer gøres opmærksomme på, at de skal melde afbud i god tid, så der kan bestilles den rette forplejning.



Punkt 53: Underskriftsside

27.69.48-G01-2-23

Beslutning

Sket på mødet.
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