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Punkt 106: Orientering: Ledelsesinformation takster DASSOS 2020 (SSA)

27.00.00-G01-42-21
Sagsfremstilling

Ledelsesinformationen fra DASSOS omhandler takstregnskabet for 2020 og er udarbejdet pa baggrund af indberetninger
fra kommunerne og Region Midtjylland. Indberetningerne omhandler de tilbud, der er omfattet af rammeaftalen, dvs.
tilbud hvor mere end 5 % af pladserne anvendes af andre kommuner end driftsherren.

Alle tilbud omfattet af rammeaftalen er samlet i takstfilen og er offentlig tilgeengelig pa hjemmesiden.

De 19 Kommuner og Region Midtjylland har indgaet en aftale om takstreduktion for perioden 2019-2022. Aftalen er
baseret pa budgetter. Aftalen om takstreduktion indeholder folgende:

1. Taksterne kan ikke stige i perioden
2. Taksterne reduceres med minimum 2 pct. i hele perioden
3. Der er mulighed for at fratreekke den del over 3 pct., der blev aftalt i sidste periode.

Aftalen om takstreduktion fortolkes pé folgende méade:

» Mals®tningen er pé driftsherreniveau, dvs. at det er den enkelte kommune/region under et, der skal overholde aftalen
(takststigninger er mulige pé tilbudsniveau).

» Mélsatningen evalueres over hele perioden, og takststigninger kan derfor forekomme i et ar.

» Alle driftsherrer, der i perioden 2015-2018 har reduceret taksterne med 3 % + 2 % = 5 % eller mere, er ikke palagt krav
om takstreduktioner i perioden 2019-2022.

* Ingen driftsherrer ma for perioden 2019-2022 have en takststigning. Det gaelder ogsé, selvom man i perioden 2015-2018
har haft en takstreduktion p& over 5 %, og séledes reelt ville have plads til en takststigning og samlet stadig have reduceret
taksterne 3 % +2 %=5%

* P/L regulering er tilladt.

Det fremgér af aftalen om takstreduktioner, at den aftalte takstreduktion evalueres over hele perioden, hvorfor der kan
forekomme takststigninger i et ar. Takstudviklingen kan vere pavirket af omlaegning af tilbud, tilbud der udgér /
tilkommer, som driftsherrerne far mulighed for at korrigere for i den endelige opgerelse over takstudviklingen.

Takstudviklingen viser, at driftsherrerne i forhold til 2019 reducerer taksterne i 2020, s& der samlet er en takstudvikling pa
- 0,2 % dvs. at taksterne ikke stiger.

Pa driftsherreniveau er der udsving mellem driftsherrerne. Det fremgér, at 9 kommuner har reduceret taksterne. Regionen
og 5 kommuner har oplevet takststigninger, og sidst er der 3 kommuner, som holder takstniveauet fra sidste ar.
Driftsherrernes sarskilte bemarkninger til udviklingen er noteret nedenfor.

Struer kommunes har fremsendt felgende bemarkninger til data.



Den reelle takststigning er for Struer Kommune pa -1,8 % og ikke 1,6 %. I Struer Kommune er der taget udgangspunkt i
regnskabstal inklusiv forbrug til borgere indskrevet pd tilleegstakst, men tillegstakster til disse borgere skal ikke medtages
i beregningsgrundlaget. Den reelle takststigning for Struer Kommune er derfor -1,8 %. I beregningsgrundlaget for
takstudvikling er denne desvarre medtaget i regnskabstallet samt i den totale beleegning.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i sagens behandling.

Steen Jakobsen deltog ikke i sagens behandling.
Bilag

Bilags materiale ledelsesinformation.pdf Doknr241692-21 v1.PDF

Notat om ledelsesinformation_Endelig_16082021.pdf Doknr246926-21 v1.PDF



Punkt 107: Lukket: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-3-20



Punkt 108: Orientering: Arbejdsmarked og Borgerservice (SSA)

15.00.00-A00-1-14
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet ledelsesstatistik pa arbejdsmarkedsomradet.

Udviklingen i antallet af offentligt forsergede er fortsat faldende. I juli méned var der i Struer Kommune 2476 offentligt
forsergede, hvilket er 98 faerre end i samme méned sidste ar. Faldet fordeler sig med 124 farre pa de midlertidige
forsergelsesydelser og 26 flere pa de permanente.

De sterste fald ses for a-dagpenge, uddannelseshjalp og ledighedsydelse, mens der fortsat er en egning for sygedagpenge.

Offentligt forsgrgede i Struer Kommune

ZAndring 1 ar Placering blandt 98 kommuner

Plad.
jul-20 jul-21 Antal Procent Plads Plads il
sidste r  dette gr  &ndring

1ak | 2.574 | 2476 98 -3,8 70 69 @ 1
Midl. off forsgrgede 1.253 1.129 -124 -9,9 60 63 ¥ -3
A-dagpenge 269 174 -95 -35,3 13 13 > 0
Kontanthjalp 223; | 194: | -29 -13,0 64 68 W 4
Ressourceforlpb 103 89 -14 -13,6 81 70 dp 11
Uddannelseshjalp 156 132 -24 -15,4 85 84 fh 1
Integrationsydelse 45 42 -3 -6,7 54 70 W -16
Revalidering 4 | 3 | -1 -25,0 34 1 33
Sygedagpenge 298 380 82 275 81 80 fh 1
Jobafklaring 78 63 -15 -19,2 73 80 ¥ -7
Ledighedsydelse [ F | 55 | =22 -28,6 59 49 dh 10
|Perm. off. forsgrgede | 1.321 | 1.347 | 26 2,0 71 68 M 3
Fleksjob | 388 | 405 @ 17 4,4 69 67 M 2
| Fertidspension | 933 | 942 | 9 1,0 74 74 & 0

I forhold til mélene i budgetanalysen géar udviklingen ogsa i den rigtige retning. Her var der i juli méned en forskel til
landsdelsgennemsnittet pa 98 personer (se bilag)

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i sagens behandling.



Bilag

Opfoelgning pad mal fra budgetanalysen



Punkt 109: Kvalitetsstandard 2022 - personlig og praktisk hjzlp (SSA)

27.00.00-P23-1-21
Administrationen indstiller,

at Kvalitetsstandarden for 2022 godkendes og efterfolgende sendes i hering i
Zldreradet og Handicapradet.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden for 2022 har faet nyt layout.

Det nye layout er lavet med tanke pa at gere kvalitetsstandarden mere lesevenlig og borgerner - og et redskab som
borgere i Struer Kommune kan anvende inden eller nar de anseger om hjemmehjlp.

Kvalitetsstandarden er desuden et arbejdsredskab for visitatatorer i Z£ldre- og Handicapservice samt til
samarbejdspartnere omkring hjemmehjaelpsindsatsen.

Kwvalitetsstandarden har endnu ikke vearet i hering i Aldreradet eller Handicapradet.

Administrationen har behov for afklaring af hvorvidt:

- der tilsigtes indflytning i plejebolig 3 eller 5 dage efter overdragelse af nagle?

- det fortsat skal fremga af Kvalitetsstandarden, at morgenpleje skal leveres mellem kl. 7-10.30, eller om denne pasus skal
udgé mhp. en agget fleksibilitet for den enkelte borger ift. besegg til morgenpleje?

- sagsbehandlingstiden skal fremga af kvalitetsstandarden?

Til orientering har Administrationen tillige udarbejdet en pjece omkring bevillingskriterier for aldre- og plejeboliger
2022,

Beslutning

Indstillingen blev tiltradt.

Udvalget anbefaler desuden,

- at der skal veere en malsetning om, at 95% skal vaere tilfredse

- at indflytning i plejebolig tilsigtes 3 dage efter overdragelse af nogle

- at pasus vedr. morgenplejen udgér og at behovet underseges nermere via interviews med borgere

- at sagsbehandlingstiden skal fremgé af kvalitetsstandarden.

Anbefalingerne sendes med til heringen i1 £Aldreradet.



Flemming T. Serensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
Kwvalitetsstandard for Personlig og Praktisk Hjalp 2022 - Endelig udgave

Pleje- og @ldreboliger 2022 - Bevillingskriterier - Endelig udgave



Punkt 110: Orientering: Kapacitetsanalyse - plejebolig og @ldreboliger
(SSA)

27.00.00-P05-3-20
Sagsfremstilling

Struer Kommune oplever, som resten af landet, at antallet af &ldre borgere er stigende. Befolkningsprognosen for Stuer
Kommune viser, at stigningen blandt de aldre forventes at fortsaette de kommende ar. Stigningen skyldes blandt andet, at
de store efterkrigsargange bliver aldre.

Spergsmalet er, i hvor hgj grad den stigende aldrebefolkning slar igennem i form af et aget behov for plejeboliger og
aldreboliger. Dette atheenger blandt andet af sund aldring, velfaerdsteknologi og rehabilitering.

Denne analyse ser pa konsekvenserne af den demografiske udvikling i Struer Kommune for omrader som plejeboliger og
eldreboliger. Analysen er nadvendig for at kunne give et ngjere billede af de udfordringer Struer Kommune stér overfor
de naste 10 ar inden for aldreomradet.

12020 udarbejdede Sundhed og Omsorg en tilsvarende analyse, som viste en demografisk fremskrivning i Struer og pé
landsgennemsnittet for plejeboliger.

Denne analyse af den demografiske udvikling er baseret pa de nyeste data fra Danmarks Statistik, samt en fremskrivning
baseret pd egne data for Struer kommunes udvikling det seneste ar. I denne analyse er @ldreboliger ogsé inkluderet.

Analysens hovedpointer er:

Demografi

e Prognosen for 2021 viser, at antallet af &ldre i Struer Kommune nu vil stige, mere end estimeret i
kapacitetsanalysen i 2020, frem mod 2032.

¢ Den demografiske udvikling i Struer Kommune adskiller sig fra de omkringliggende kommuner, ved at der er en
forventet starre stigning i aldersgruppen 80-89-arige.

¢ Struer Kommunes demografiske sammensatning er anderledes, hvilket er vaesentligt at veere opmarksom pé, nér
man sammenligner med nabokommuner og/eller landsgennemsnittet.

Plejebolig

¢ Den samlede behovsgrad for plejeboliger er faldet fra 0,95 % i juni 2020 til 0,93 % i august 2021. Det betyder, at i
2031 forventes behovet for plejeboliger at veere omkring 286 boliger inkl. offentlige, mellemkommunale og
friplejeboliger.

¢ Struer kommune har en overkapacitet i kommunale plejeboliger pr. 1. august 2021. Kapaciteten forventes at vere i
balance 1 2024-2025.

Zldreboliger
e 12021 er behovsgraden for a&ldreboliger i Struer Kommune pa 0,58 %, hvilket er vaesentlig mindre en

landsgennemsnittet som er pa 4,5 %.
¢ Der ses tillige en overkapacitet i ®ldreboliger i Struer Kommune, som ferst ses i balance i 2027/2028.

Break-even



e Break-even er steget fra 14,50 timer pr. uge i juni 2020 til 17,49 timer pr. uge i august 2021.
Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

kapacitetsanalyse boliger 2021



Punkt 111: Orientering (SSA)
00.22.00-G01-3-20
Sagsfremstilling

¢ Sundhedsplejen
¢ Fortsat test - covid

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Flemming T. Serensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 112: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-3-20
Beslutning
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