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Punkt 41: Orientering: Status pa ny berneinstitution i midtbyen (BU)

82.00.00-P20-3-17
Sagsfremstilling

Byrédet har besluttet, at der skal bygges en ny daginstitution pa en del af grunden, hvor Struer Ostre Skole 14.
Der skal bygges til 100 bernehavebarn og 50 vuggestuebarn.

Projektet skal udbydes som en omvendt licitation, hvor arkitekterne skal konkurrere pa, hvor meget vi kan fa for
25.500.000 kr.

Forprojekt:

Der er i samarbejde med institutionens ledere, personalereprasentanter og foraeldrereprasentanter, udarbejdet vejledende
byggeprogram.

Byggeprogrammet er brugt i forbindelse med udbud som beskrivelse af opgaven.

Udbud af arkitekt- og ingenigropgaven:

Radgiverydelserne er af sé stort et omfang, at der er krav om EU-udbud. Ydelsen har varet i praekvalifikation i EU, og der
blev valgt 5 firmaer til at give bud pé opgaven.

Tilbuddene er evalueret efter de retningslinjer, der er fastlagt.

Tilbuddet fra Meissner + Sigh aps. opnéede den bedste vurdering.

Projektering:

Meissner + Sigh har skitseret det projekt, som de mener, der kan bygges til prisen. Efter en kvalitetsvurdering i Teknisk
Drift og Anlaeg, blev forslaget praesenteret for institutionens byggeudvalg.

Efter kommentering tilrettede arkitekterne igen forslaget.
Efter tredje runde er indretning og materialevalg lagt fast af byggeudvalget.

Indretning og materialevalg er godkendt i bygherreudvalget (bestaende af de bererte udvalgsformend, direkterer og
centerchefer).

Herefter startede detailprojektering, hvor Meissner + Sigh arbejdede taet sammen med Teknisk Drift og Anleeg.

Efter endt projektering folger udbud i fagentrepriser. Der er valgt fagentrepriser for at tilgodese mindre og lokale
handvaerksfirmaer.

Oprindelig tidsplan folges, med indflytning efter sommerferien 2020.

Tegninger fremvises pa modet.

Beslutning

Der blev givet en orientering. Der gives en redegerelse for processen pa udvalgets mede 1 august.



Ann Mgller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Tegninger nyt dagtilbud pa gimsinghovedvej



Punkt 42: Helhedsplan 0-18 (BU)

00.16.02-A00-2-18
Resume

Struer Byrdd har i Aftale om budget 2019 samt overslagsarene 2020, 2021 og 2022 besluttet, at der skal udarbejdes en
helhedsplan pa 0-18 ars-omradet.

Administrationen har samarbejdet med BDO om at udarbejde helhedsplanen med et tilherende raderumskatalog.

Helhedsplanen bestar af kvalitetspakker i tre spor og en faglig ramme herfor, samtidig med at der identificeres raderum
ved omlagning af nuvarende opgaver. Raderumskataloget anviser forslag til yderligere finansiering af helhedsplanen.

Pé baggrund af berne- og uddannelsesudvalgets made den 7. maj 2019 har administrationen udarbejdet et forslag til et
@ndret finansieringsgrundlag for at sikre, at helhedsplanen er blevet til i en Struer-kontekst og er finansieret.

Administrationen indstiller,
at punktets status @ndres til abent.

at helhedsplanen med tilherende raderumskatalog godkendes med de prioriterede
@ndringer.

at helhedsplanen med tilherende raderumskatalog sendes i haring i perioden
14.06.2019-28.06.2019.

Sagsfremstilling

Berne- og uddannelsesudvalget blev pd medet 6. marts 2019, pkt. 19 orienteret om status pa arbejdet med helhedsplanen
og de hovedspor, helhedsplanen skal besté af.

P& medet 10. april 2019, pkt. 27 blev rammerne for raderumskataloget praesenteret, og 7. maj 2019, pkt 43 blev den
samlede leverance droftet forste gang.

Det folger af byrddets beslutning vedrerende vedtagelse af helhedsplanen pé 0-18 arsomradet, at der 1 budget 2019-2022
er indlagt en samlet reduktion p& omradet pa 2,6 mio. kr. i 2020 og 4,3 mio. kr. arligt fra 2021.

Det folger af udvalgets dreftelser (8. november 2018, pkt. 83), at processen omkring helhedsplanen bade har et kortsigtet
perspektiv, der retter sig mod byradets budgetforhandlinger i 2019 og samtidig har et langsigtet perspektiv, der skal sikre
oget kvalitet pa 0-18 &rsomrédet i Struer Kommune.

Administrationen har i samarbejde med BDO gennemfort en involverende proces med henblik pé at udarbejde
helhedsplanen med et tilherende rdderumskatalog. Helhedsplanen bestar af kvalitetspakker i tre spor og en faglig ramme,
der er beskrevet i introduktionen, samtidig med at der identificeres raderum ved omlagning af nuverende opgaver.
Raderumskataloget anviser forslag til yderligere finansiering af helhedsplanen.

Leverancerne i forbindelse med helhedsplanen er vedlagt som bilag, og helhedsplanen skal i hering i perioden 14. juni -
28. juni 2019.

Administrationen har pd baggrund af udvalgets made 07.05.2019 arbejdet med at kvalificere beslutningsgrundlaget bag
helhedsplanen og udarbejdet et forslag til et @ndret finansieringsgrundlag.



En praesentation af dette er vedlagt som bilag og gennemgas pa udvalgets mede.
Det @ndrede finansieringsgrundlag er beskrevet nedenfor og er samtidig illustreret i praesentationen til udvalget.

Nedenfor angives investering og raderum ved fuld indfasning.

Helhedsplanen

Spor 1:

¢ Investeringen i styrket normering i dagtilbud justeres fra 3,75 mio. kr. til 1 mio. kr. oveni de 1,75 mio. kr., som
Byradet allerede har bevilliget i 2020.

Det anbefales, at et styrket finansieringsgrundlag bag helhedsplanen findes ved at afvente udmentningen af
budgetudvidelsen for dagtilbud i 2020, implementeringen af en ny ressourcetildelingsmodel og de nationale dreftelser om

minimumsnormeringer.

¢ Fremskudt socialradgivning skrives ind i spor 1 med en investering pa 0,5 mio. kr.

Spor 2:

¢ For forslaget om to voksne i flere undervisningstimer justeres finansieringen ved omlagning af nuvarende opgaver
fra 4,0 mio. kr. til 2,0 mio. kr., og de resterende 2,0 mio. kr. foreslas finansieret fra raderumskataloget.

Spor 3:

o Styrket SSP-samarbejde skrives ind i spor 3 med en investering pa 0,6 mio. kr.

Réderumsforslag
¢ Analyse af befordringsomrédet estimeres til at kunne tilvejebringe et rdderum pa 1,5 mio. kr.
¢ Organisering af 10. klasse dreftes fortsat og er uafklaret.
¢ Driftsoptimering af specialundervisningstilbud justeres fra 2,2 mio. kr. til 1,7 mio. kr.

Det foreslés at regulere takten for foreldrebetaling i takt med budgetudvidelser i 2019 og 2020, og dette
tilvejebringer et provenu pé 1,3 mio. kr.

* Det foreslas, at budgettet til ledelse i dagtilbud reduceres ved udarbejdelse af nye ressourcetildelingsmodeller, der
skal sikre ensartet og gennemsigtig tildeling af ressourcer til ledelse i dagtilbud. Dette tilvejebringer et provenu pa
0,6 mio. kr.

Dette forer til, at finansieringsbehovet i 2020 udger 10,7 mio. kr., hvoraf de 6,8 mio. kr. opnas ved omlaegning af
nuvarende opgaver. Det resterende investeringsbehov udger 3,9 mio. kr., som finansieres af rdderumsforslag, der samlet
opnar et provenu pa 6,7 mio. kr. i 2020.

12021 og frem udger finansieringsbehovet 14,7 mio. kr., hvoraf de 7,9 mio. kr. opnas ved omlagning af nuverende
opgaver. Det resterende investeringsbehov udger 6,8 - 7,0 mio. kr., som finansieres af raderumsforslag, der samlet udger
8,0 mio. kr. 12021, 8,1 mio. kr. 1 2022 og 8,2 mio. kr. i 2021.



Pé baggrund af Udvalgets behandling af helhedsplanen, vil administrationen udarbejde det finansieringsgrundlag, der skal
sendes i hering sammen med den endelige leverance fra BDO.

Beslutning

Indstilling tiltrddt, dog séledes, at helhedsplanen og den tilrettede praesentation (bilag 5) sendes ud til alle involverede
interessenter med henblik pé feedback og kommentering og med en tidsfrist, der flugter med budgetheringen den 28. juni
2019.

Punktet dbnes efter madet.

Ann Moller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Helhedsplan 0-18, 13.05.2019

Bilagsnotat - Helhedsplan 0-18, 13.05.2019
Introduktion 01.05.2019

Raderumskatalog - Helhedsplan 0-18, 13.05.2019

Helhedsplan 04062019, andret finansieringsgrundlag



Punkt 43: Orientering: KL's undersogelse af honorering af familieplejere
(BU)

27.30.04-A00-1-16
Sagsfremstilling

KL har foretaget en afdeekning af kommunernes forskellige modeller for honorering af familieplejere og har i den
forbindelse sendt et orienteringsbrev til landets borgmestre (se bilag).

Afdekningen tager afset i de forskellige typer af honoreringsmodeller for familieplejere, som kommunerne generelt
benytter sig af. Se bilag. I Struer Kommune benyttes KL's vederlagsmodel - den sakaldte klassiske model. Denne er
kendetegnet ved, at honoreringen fastsattes med udgangspunkt i barnets aktuelle behov og med mulighed for arlig
genforhandling.

Afdekningen i KL s undersogelse viser med nogen usikkerhed, at en omlaegning til den sékaldte gennemsnitsmodel stort
set er udgiftsneutral sammenlignet med KL's nuvarende vederlagsmodel. Gennemsnitsmodellen er kendetegnet ved, at
honoreringen som udgangspunkt fastsattes ved plejeforholdets opstart, og at en genforhandling alene forekommer, hvis
barnet udvikler sig markant dérligere end forventet. Gennemsnitsmodellen skaber dermed forudsigelighed omkring
familieplejeres aflonningsforhold, og skaber derigennem ro omkring samarbejdet mellem anbringende kommune og
plejefamilien, séledes barnets udvikling, progression og/eller s@rlige behov kan beskrives uden samtidigt at give
anledning til, at der skal forhandles ny honorering.

KL's bestyrelse har pa baggrund af afdekningen besluttet, at KL vejledende kan anbefale kommunerne at benytte denne
nye honoreringsmodel - gennemsnitsmodellen - til honorering af plejefamilier, dog saledes

o at det er frivilligt for den enkelte kommune, om den vil overga til ny honoreringsmodel, og
¢ at den enkelte kommune, hvis den overgér, har mulighed for at tilpasse honoreringsniveauerne til den lokale
praksis.

KL vil atholde kurser om den nye honoreringsmodel i efteraret 2019, hvor administrationen deltager. Administrationen vil
efterfolgende analysere nermere pa de fordele og ulemper modellen og en omlagning vil indebere. P4 den baggrund vil
administrationen vurdere, om en omlaegning fra den nuvarende vederlagsmodel til den nye gennemsnitsmodel er at
foretraekke. Administrationen vil samtidigt have opmerksomhed pé, at god tryghed i plejeforholdet, for savel det anbragte
barn som plejefamilien, ogsa skal vurderes pa en reekke andre parametre end honoreringsmodellen - herunder eksempelvis
tilgeengelighed for supervision og erfaringsudveksling samt netverksdannelse for plejefamilierne.

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Ann Moller Nielsen deltog ikke i1 behandling af punktet.

Bilag



Til borgmesteren
Principper for god forhandlingsadfaerd pa familieplejeomradet.Final

Afrapportering pa undersegelse om honorering af familieplejere FINAL



Punkt 44: Orientering: Under Overfladen - Nyt tilbud til unge er nu aAbnet
(BU)

29.12.00-P20-1-18
Resume

Udvalget er tidligere blevet orienteret om projektet med anonym og gratis terapeut- og psykologhjalp til unge mellem 15-
18 ar p&d medet den 6. februar 2019.

Sagsfremstilling

Det nye tilbud, "Under Overfladen - Anonym og gratis terapeut- og psykologhjelp til unge mellem 15- 18 ar", abnede den
15. maj 2019.

Tilbuddet er et forebyggende, anonymt og abent tilbud til unge mellem 15-18 &r og skal imedekomme unge med lettere
mentale helbredsproblemer.

Malgruppen er unge, der har lettere ondt i livet og som vil fa gavn af at modtage op til 5 samtaler hos en psykolog eller
psykoterapeut. Der er aktuelt tilknyttet 2 psykoterapeuter og 4 psykologer til "Under Overfladen", og de forste forleb er
allerede startet op.

I planleegningen af tilbuddet har det veeret vigtigt at udarbejde et visuelt kommunikationsmateriale, der taler til de unge pé
en ung, direkte og ikke-kommunal made. Det grafiske layout pa plakater og postkort er séledes blevet til i et samarbejde
med Heidi Maria Johansen, der er studerende pa Struer Statsgymnasiums HF-linje (se bilag).

Plakater og postkort omdeles til skoler, ungdomsskolen, biblioteket, ungdomsuddannelser, leegepraksis, fritids- og
sportsforeninger med videre og vil sammen med opslag pa de sociale medier sikre en let genkendelig og tydelig visuel
opmerksomhed omkring "Under Overfladen" - det nye forebyggende tilbud til unge.

Administrationen folger tilbuddet lebende og forste opfelgning med de tilknyttede psykologer og terapeuter er planlagt i
primo 2020, hvorefter udvalget bliver prasenteret for de forste erfaringer.

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Ann Moller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 45: Orientering: Organisering af den kommunale ungeindsats

00.15.00-A00-22-19
Resume
I foraret 2018 vedtog alle Folketingets partier lov 746 om kommunal indsats for unge under 25 ar (KUI-loven). Loven

giver kommunerne ansvaret for at etablere en ssammenhangende kommunal ungeindsats, hvor den unge meder
kommunen som én samlet instans, pa tveers af kommunale opgaver. Loven trader i kraft den 1. august 2019.

I dette punkt beskrives forslag til organisering af indsatsen.

Forslaget vil blive preesenteret pa byradets temadag den 26. juni 2019, hvorefter det behandles i fagudvalgene, for det
fremsendes til godkendelse i byradet i august.

Sagsfremstilling

Baggrund

I foréret 2018 vedtog alle Folketingets partier lov 746 om kommunal indsats for unge under 25 &r (KUI-loven). Loven
giver kommunerne ansvaret for at etablere en sammenhangende kommunal ungeindsats, hvor den unge meder
kommunen som én samlet instans, pé tvaers af kommunale opgaver. Loven traeeder i kraft den 1. august 2019.

Formélet er:
At forenkle og styrke indsatsen over for de unge, der ikke tager den direkte vej videre i en ungdomsuddannelse.
Den unge og den unges foreldre skal mgde kommunen som én samlet instans pa tveers af kommunale opgaver.
En gennemgaende kontaktperson, der skal give de unge oplevelsen af at have én kontakt til kommunen.

Malgruppe for den sammenhangende kommunale ungeindsats er alle unge under 25 ar, som har behov for en kommunal
indsats:

14-17-arige med serlige udfordringer i overgangen fra grundskole til uddannelse eller andet
Unge med serlige udfordringer i overgangen fra ung til voksen

Unge pé uddannelseshjelp

Unge, som har behov for stette i fastholdelse i uddannelse eller job

Andre unge, som ikke er fast tilknyttet uddannelse eller job

Konkret betyder det at Struer kommune pr. 1. August 2019 féar ansvaret for felgende opgaver:
Udarbejde uddannelsesplan i samarbejde med den unge

Uddannelses- og erhvervsvejledning i grundskolen og 10.kl., introduktionskurser i 8. kl.,
uddannelsesparathedsvurderinger, og brobygning.

Vejledning og indsats ift. 15-17-ariges pligt til uddannelse



Beskrive kendt behov for specialundervisning eller anden socialpaedagogisk stette, herunder social indsats.
Finde praktikpladser til EGU elever

Koordinering og opsegende funktioner ifm. virksomhedspraktik

Malgruppevurdering til FGU

Opsogende og opfelgende indsats til unge under 25 ar, som ikke er i gang med eller har ferdiggjort en
ungdomsuddannelse.

Jobcenterets nuvearende opgaver med unge under 25 ér.
Vedligeholdelse og ajourforing af ’det faelles datagrundlag’
Etablering af en kontaktpersonordning, for unge med behov for mere end én indsats i kommunen.

Det er op til kommunerne hvordan man vil organisere og tilretteleegge indsatsen. Med den nye KUI-lov fjernes blandt
andet kravet om brug af ungdommens uddannelsesvejledning.

I det folgende beskrives Struer Kommunes nuverende organisering, samt forslag til fremtidig organisering.

Den nuvarende opgavefordeling mellem Struer kommune og UU

UU har ansvaret for:

Uddannelsesvejledning, bade gruppebaseret og individuelt, i grundskolen fra 6. til 10 kl., herunder erhvervspraktik,
uddannelsesbesog.

I samarbejde med skolen at tilretteleegge sarlig tilrettelagte undervisningsforleb.
Udarbejdelse af uddannelsesparathedsvurderinger, samt indberetning heraf.

Udarbejdelse af uddannelsesplan m. tilbud, iht. Aktivpligten, for unge som ikke gér direkte i 10 kl. eller
ungdomsuddannelse

Uddannelsesvejledning til alle unge under 25 ar, som ikke har gennemfort en ungdomsuddannelse.

Indsatsen omkring aktivitetspligten for de 15-174rige.

Henvisning til produktionsskoler og KUU.

Malgruppevurdering, praktiketablering og opfelgning under EGU.

udarbejdelse af indstillinger og uddannelsesplaner i forbindelse med STU.
Borne- og familiecenteret har ansvaret for evt. sociale indsatser efter serviceloven, nar den unge er under 18 ar.
Handicap, social og psykiatri har ansvaret for sociale indsatser for borgere med fysisk, psykisk og social
funktionsnedsettelse fra unge og voksne over 18. ar. I handicapkomplicerede barnesager overdrages sagen allerede ved

den unges 15. ar.

Jobcenteret er ansvarlig for den beskaftigelsesrettede indsats for unge over 18 ar, som ikke er i job eller uddannelse,
forudsat at den unge har ansegt om uddannelseshjelp.

Fremtidig organisering:
Den nye KUI-lovgivning traeder ikke i stedet for de tilbud og indsatser, som den unge evt. har ret til efter anden

lovgivning. De enkelte sektorlovgivninger &ndres ikke, fx serviceloven og lov om aktiv beskeftigelsesindsats (LAB),
men KUI-loven skal fremme arbejdet pa tvaers af forskellige afdelinger.



Det foreslés at den nuvarende organisering opretholdes og at det nuvaerende ansvar for eksisterende myndighedsomréader
bevares. Det vil sige at de enkelte afdelinger og sektioner fortsat har deres egne opgaver og indsatser. Ligesom det
eksisterende samarbejde med UU Nordvestjylland bevares som det er i dag.

Den sammenhangende kommunale ungeindsats skal derfor i stedet skabes gennem samarbejde og koordinering pa tvaers i
organisationen og med eksterne parter.

De foreslés at de overordnede rammer i KUI-indsatsen styres i en styregruppe, som bestar af centercheferne fra HOPS,
jobcenter, berne & familie, skoleomridet og direkteren for velfaerdsomradet, samt lederen af Ungdoms
uddannelsesvejledning. Omdrejningspunktet for indsatserne i KUI er 2 visitationsudvalg.

- Et udvalg som primeert handler om tidlig indsats for de 15-18 arige

- Et udvalg som varetager indsatsen i de mere udfordrende og komplekse sager, hvor der oftest vil vere tale om
mere omfattende indsatser af laengerevarende karakter.

Pa visitationsmederne dreftes den sammenhangende indsats for konkrete unge og indsatserne bevilges.
Kontaktpersonordning:

I forbindelse med ivaerksaettelse af KUI skal der oprettes en kontaktpersonordning. Fuldt indfaset, er der afsat 138.000 kr.
i DUT-midler til Struer kommune til varetagelse af opgaven.

Kontaktpersonen skal vare den unges bindeled og har ansvaret for at koordinere de forskellige indsatser i pa tvars af
kommunens centre.

Malgruppen for tildeling af kontaktperson er unge mellem 15-25 ar, som har mere end én indsats i kommunen.
Det foreslés at UU varetager opgaven. Dette med baggrund i at UU er eneste kommunale akter, der arbejder med alle
unge i alderssegmentet uanset dbne og lukkede sager, uanset indsatser og foranstaltninger og uanset ledighed eller

selvforsergelse via uddannelse/job.

Kontaktpersonfunktionen teenkes at have 2 funktioner, der virker supplerende til gvrige ordninger efter andre
lovgivninger:

1) At veere facilitator for at fa skabt en faelles plan og afstemt indsats i de sager, hvor der i forvejen er kommunale
indsatser efter diverse lovgivninger, og hvor der ikke ses en fremdrift i forhold til elevens uddannelsesplan.

2) At sikre fremdrift i uddannelsesplanen i de sager, hvor den unge er selvforserget via uddannelse/job/foraeldre og ikke er
omfattet af kommunale indsatser efter anden lovgivning.

En sadan koordinerede og igangsattende funktion falder godt i trdd med UU’s almindelige virke og rolle.



Styregruppe/Chefgruppe

direktar for velfeerdsomradet + centerchef for
HOPS, BOF, jobcenter, Skoleomrddet og UU

KUI-visitationteam KUI-Visitationteam

Ved behov for omfattende og Ved behov for mindre indgribende
leengerevarende indsats indsatser

ledere fra BOF, Jobecenter, HOPS, Ledere fra BOF, Jobcenter, skoleomrddet og
Skoleomradet og UU uu

Skn|e ug Jobcenter
Dagtilbud

Administrationen indstiller, 4. juni 2019, pkt. 77:

til dreftelse

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalg, 4. juni 2019, pkt. 77:

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Ann Mgller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 46: Orientering (BU)

00.22.04-G01-7-18
Sagsfremstilling

¢ Rogfri skoletid (j.nr. 17.00.01-G01-1-19)
Beslutning

Der blev givet en orientering.

Ann Mgller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 47: Lukket: Orientering (BU)

00.22.04-GO1-7-18



Punkt 48: Lukket: Budget 2020-2023 (BU)

00.30.00-S00-1-19



Punkt 49: Orientering: Okonomi elevbefordring 2019 (BU)

17.21.01-G01-7-19
Resume

Den nye folkeskoleaftale blev indgiet den 30. januar 2019. Aftalen vil reducere antallet af undervisningstimer i
indskolingen. Denne reduktion medferer gget elevbefordring i folkeskolen og dermed en eget omkostning til transport.
Administrationen forventer derfor et gget forbrug pa sigt.

Sagsfremstilling

Den nye folkeskoleaftale, der blev indgaet den 30. januar 2019, foretager konkrete justeringer af folkeskolen. En af disse
justeringer er at forkorte skoleugen i indskolingen (0-3 klasse). Skoleugen reduceres med tre ugentlige lektioner, svarende
til 2 timer og 15 minutter, inklusive pauser.

Ovenstéende reduktion af undervisningstimer i indskolingen, vil medfere et gget behov for elevbefordring og dermed et
storre forbrug pa befordring i Struer Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Struer Kommune har kontrakt pa seks busser. Disse koster 18.864 kr. pr. méned, samt en timepris pa 402 kr.

Parallelt med de busser, der er kontrakt pd, har Struer Kommune ogsé en bus, der ikke er omfattet af ovenstdende
kontrakter. Denne koster 1.305 kr. pr. time, og 7.800 kr. pr maned. Bussen udenfor kontrakt, er en billigere losning end en
kontraktbus, da den kun kerer fa afgange pr. maned med et estimeret forbrug pa 86.000 for 2019.

Safremt skolerne kan tilpasse reduktionen af timerne i indskolingen til de eksisterende ruter og de busser, Struer
Kommune i forvejen har kontrakt pa, vil den gennemsnitlige merpris vere 402 kr. pr. afgang.

Da skolerne endnu ikke kender de endelige skemaer for det kommende skolear, kan administrationen ikke fastsla
merudgiften med sikkerhed, men estimerer en gget omkostning vedrerende skolebuskersel pd mellem 200.000 og 300.000
kr. pr. ar. For budgetaret 2019 (august -december) estimerer administrationen, at det egede forbrug vil vare mellem
83.000 kr. og 125.000 kr.

I budgettet for 2019 er der afsat 3.218.000 kr. til skolebuskersel. P4 baggrund af de forudsatninger administrationen

kender pa nuverende tidspunkt, er der en forventning om, at merudgiften i 2019 og 2020, kan indeholdes i den
eksisterende budgetramme for skolebuskarsel.

Okonomi

Pa baggrund af skitserede forudsatninger vurderes det, at der forefindes et gkonomisk raderum pa omkring 160.000 kr. i
2019.

For 2020 budgettet forventes med ovenstdende forudsatninger et merforbrug pa driften pa 74.000 kr., hvilket kan
finansieres af forventet overskud pa 160.000 for 2019. Sagen folges i kommende budgetopfelgning pr. 31. maj 2019.

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Ann Mgller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 50: Orientering: Aula (BU)

17.01.00-A00-5-18
Resume

Regeringens aftale med KL om Brugerportalsinitiativet fra 2014 betyder, at alle kommuner skal anskaffe sig losninger,
der understatter en digital udvikling i folkeskolen.

Aftalen indeberer, at der skal udformes en fallesoffentlig it-infrastruktur, som blandt andet skal sikre, at brugerne,
herunder foraldrene, far en samlet digital indgang til skole og dagtilbud.

Samtidig skal kommunerne anskaffe kommunale it-systemer, som sikrer, at elever, foreldre, pedagogisk personale og
skoleledelser oplever en sammenh@ngende it-understettelse af elevens laeringsproces, arbejdet med trivsel, samt digital
kommunikation og samarbejde.

Fra august 2019 ibrugtages den fzlleskommunale kommunikations- og samarbejdsplatform Aula pa alle skoler og fra
2020 i alle dagtilbud i Struer Kommune.

Sagsfremstilling

Det folger af regeringens aftale med KL om Brugerportalsinitiativet fra 2014, at alle kommuner skal anskaffe sig
lgsninger, der understetter en digital udvikling i folkeskolen.

Aftalen indebaerer, at der skal udformes en fallesoffentlig it-infrastruktur, som blandt andet skal sikre, at brugerne,
herunder forzldrene, far en samlet digital indgang.

¢ Aula bliver en samlet national lgsning, og det er derfor muligt at folge barnet fra forste dag i vuggestuen til det gar
ud af skolen.

¢ Det betyder ogsa, at man logger ind ét sted og far et samlet overblik, ogséd selvom man har bern i flere kommuner
og institutioner.

¢ Samme princip gelder for medarbejdere, hvis de er tilknyttet flere institutioner.

Pa skoleomradet aflaser den nye platform det hidtidige veerktaj, Skolelntra.

Berme- og uddannelsesudvalget godkendte 16.08.2018 (pkt. 69) anszttelse af en projektleder til implementering af Aula
pa kommunens skoler.

Den digitale samarbejdsplatform anvendes til information fra skole til hjem og til kortfattet kommunikation mellem
parterne. Den digitale samarbejdsplatform anvendes iser til information og kommunikation om kommende arrangementer
og tiltag.

Administrationen har i samarbejde med skolelederne dreftet anvendelsesstrategi i forhold til brugen af Aula, og det er
besluttet, at malet er hgjest mulige grad af ensartet anvendelse af Aula pa kommunens folkeskoler, sa platformen bliver
genkendelig for elever og foraldre ved f.eks. skoleskift.

Samtidig er det en vasentlig mulighed i forbindelse med anvendelsen at mélrette kommunikationen fra skole til hjem, sa
"over-information" undgas.



Pa baggrund af dreftelsen med skolelederne er det administrationens vurdering, at det ikke er pdkreevet med en revision af
styrelsesvedtaegterne pa skoleomradet.

Skolebestyrelsen har kompetencen til at fastlaegge principper for skole-hjem-samarbejdet, og der vil derfor skulle paga
dreftelser i bestyrelserne i forud for ibrugtagningen af Aula, da anledningen kan bruges til at gennemga de nuvarende
principper pa omrédet.

Det er administrationens generelle vurdering, at Aula er brugervenligt at anvende, og der forventes ikke at vaere
udfordringer i forhold til at fa brugerne til at laere, hvordan man rent teknisk anvender platformen.

Aula er fleksibelt og giver muligheder for mange forskellige tilgange i anvendelsen. Herunder at placere oplysninger
mange forskellige steder. Der er derfor behov for en klar kommunal og skolemessig rammesatning af, hvordan systemet
skal bruges og hvilke ”rum” der skal bruges til hvad.

Beslutning
Der blev givet en orientering.

Ann Magller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.



Punkt 51: Orientering: Skolebuskersel ved friskoler (BU)

17.21.01-G01-7-19
Resume

Udvalget orienteres om den service, Struer Kommune kan levere til friskoleelever.

Sagsfremstilling
For at kunne opné en besparelse pa administrationsudgifterne i forbindelse med befordring af folkeskolens elever, blev

Struer Kommunes skolebusser hjemtaget fra Midttrafik i sommeren 2018. Da det udelukkende er trafikselskaber, der ma
kere offentlige busruter, er Struer Kommunes skoleruter herefter lukkede busruter, der kun kerer skoleelever.

Som udgangspunkt ma busserne gerne kore med andre elever, end de elever, ruterne primart er planlagt til, dog mé
ruterne ikke tilpasses andre kunder, herunder friskolerne eller deres elever.

Da skolebusruterne er lukkede ruter, er der tale om sakaldte afsaetningsruter. Dette betyder, at skolebusruterne er
afsetningsruter, hvor ruten afsluttes ved sidste folkeskoleelevs afstigning og bliver derfor ikke kert feerdig, safremt bussen
er tom.

De regler for befordring af elever, der er beskrevet i folkekskoleloven, finder ikke anvendelse ved friskolerne. Struer
Kommune har derfor ikke hjemmel til at stille befordring til rddighed for friskolernes elever. Friskolerne vil blive
orienteret om dette.

Vedlagt er reglerne for befordring af folkeskoleelever i Struer Kommune samt den orientering, der vil blive udsendt til de
friskoler, der er beliggende i Struer Kommune.

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Ann Moller Nielsen deltog ikke i behandling af punktet.
Bilag

Orientering til Friskolerne - buskersel elever

Regler vedr. befordring af elever mellem skole og hjem - vedtaget i 2018



Punkt 52: Underskriftsside (BU)

00.22.04-G01-7-18
Beslutning
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