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Punkt 55: Orientering (BU)

00.22.04-G01-2-19

Sagsfremstilling

 Ungeaktiviteter hen over sommeren

 

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 56: Lukket: Orientering (BU)

00.22.04-G01-2-19



Punkt 57: Bevæg Dig For Livet - Partnerskabsaftale (BU - ØKEB - BY)

18.15.00-P20-1-18

Resume

Struer Byråd godkendte i december 2019, at der udarbejdes en partnerskabsaftale om Bevæg Dig For Livet mellem DGI,
DIF og Struer Kommune.

DGI og DIF's bestyrelse har forhåndsgodkendt partnerskabsaftalen.

Administrationen indstiller,

at partnerskabsaftalen om Bevæg Dig For Livet mellem DGI, DIF og Struer Kommune
godkendes,

at udviklingspuljen finansieres med 25.000 kr. årligt fra udvalgets rådighedsbeløb i
2020 og fremad.  

Sagsfremstilling

Struer Byråd har godkendt (17. december 2019, pkt. 183), at der udarbejdes en partnerskabsaftale om Bevæg Dig For
Livet mellem DGI, DIF og Struer Kommune.

 

I Struer Kommune har vi fokus på sundhed – vi ønsker at understøtte det gode, sunde og trygge liv i kommunen. Vi
arbejder med sundhedsbegrebet ud fra den devise, at borgere skal have mest mulig indflydelse på eget liv, da det er med
til at fremme trivslen. Fysisk- og mentalsundhed ser vi som to sider af samme sag, da de har en uomtvistelig indvirkning
på hinanden. Endvidere gør vi en stor indsats for at forebygge og arbejde med at fremme sundheden, hvilket først og
fremmest er til gavn for borgerne, men som også har en værdi for kommunen. Bevæg Dig For Livet spiller netop ind i
denne sundhedsdagsorden.

 

Et partnerskab med DGI og DIF giver Struer Kommune mulighed for at trække på et stærkt fagligt netværk og inspiration
til at skabe nye eller gentænke aktiviteter, som understøtter kommunens vision. Bevæg Dig For Livet kan være med til at
samle kommunens indsatser under én paraply og på den måde skabe en fælles retning. Derudover kan partnerskabet være
med til at åbne dørene for et stærkere tværkommunalt samarbejde på flere niveauer samt forstærke de igangværende
indsatser.

 

Aftalen tager udgangspunkt i følgende målgrupper: 

 

Børn og unge

Med udgangspunkt i en helhedstænkning omkring det gode fritidsliv skal der arbejdes sammenhængende med bevægelse
fra dagtilbudsområdet, gennem skolen og til ungdomsuddannelserne.

Idræt og bevægelse for alle børn og unge skal fremme den generelle sundhed og styrke idrætsdeltagelse gennem hele
livet. Vi ønsker at understøtte udvikling af, og mulighederne for, et aktivt liv for børn og unge i Struer Kommune. Derfor
skal gode eksisterende tiltag understøttes og udvikles, samt eksperimenteres med nye.

 

Seniorer

Antallet af aktive seniorer i foreningslivet i Struer Kommune er lavere end i flere andre vestjyske kommuner. Med 2.093
foreningsaktive i foreningsidrætten ud af 12.587 personer over 60 år, og med tanke på at denne målgruppe kun vil stige i



de kommende år, vil en særlig indsats her være af betydning.

Et aktivt liv i fællesskab med andre seniorer er afgørende for målgruppens livskvalitet og sundhed generelt. Det er derfor
vigtigt at skabe en god brobygning mellem de kommunale indsatser, der har kontakt til målgruppen og foreninger, Ældre
Sagen m.fl. så indgangen til de aktive fællesskaber kan blive så direkte som muligt. Fx brobygning til såvel forebyggende
som rehabiliterende tilbud og brobygning til sociale væresteder m.m.

 

Borgere på kanten

Et særligt fokus ligger på den gruppe af personer, der i varierende grad har mistet tilknytning til arbejdsmarkedet,
uddannelsessystemet eller til samfundet i almindelighed. Fælles for dem er, at de med en vis sandsynlighed vil kunne
”komme tilbage”, hvis de modtager det rette tilbud eller den rette indsats. Med et øget fokus på den fysiske og mentale
sundhed skal der arbejdes på de barrierer, disse mennesker møder i forsøget på at komme tilbage til arbejdsmarkedet eller
i uddannelse, samt om der findes indsatser eller typer af indsatser, der kan hjælpe dem tilbage. 

 

Der er fokus på følgende indsatsområder for alle målgrupper:

 

Sundhed og bevægelse

Struer Kommune tager udgangspunkt i det brede og positive sundhedsbegreb, hvor sundhed er meget mere end fravær af
sygdom. Sundhed handler om at have det godt fysisk, psykisk og socialt, at have både evne til og mulighed for at udnytte
sine ressourcer og at leve et meningsfyldt liv med høj livskvalitet. De gode sundhedsvaner er vigtige for børn, unge,
voksne og ældres fysiske, psykiske og sociale trivsel samt læring. Derfor skal sundhedsfremme og forebyggelse tænkes
ind i alle aspekter af borgernes hverdag. Det betyder også, at sundhedsfremme og forebyggelse skal være en integreret del
af alle tilbud i Struer Kommune til såvel børn og unge, borgere på kanten som seniorer.

 

Fællesskaber og netværk

I Struer Kommune er vi bevidste om, at sundhed ikke udelukkende er et fysisk begreb, men i høj grad også et psykisk og
mentalt. Vi tror på, at mental sundhed er noget, vi skaber sammen, og der er god grund til at engagere sig i aktive
fællesskaber. Sandsynligheden for at have god mental sundhed stiger, jo mere aktiv man er, jo oftere man engagerer sig i
aktiviteter og fællesskaber, og jo oftere man gør noget for andre.

Vi ønsker derfor at udvikle og understøtte rammer og tiltag, hvor civilsamfund og kommunale aktører i fællesskab når ud
til borgerne og skaber rammer, hvor den mentale sundhed bedre kan gro.

 

Foreningsudvikling

Foreningsudvikling er centralt i aftalen, da foreningsidrættens værdier er essentielle for sammenhængskraften i
kommunen. Selv om foreningslivet er bredt funderet i Struer Kommune, vil det være en nødvendighed at understøtte
foreningernes arbejde i en endnu højere grad, da foreningerne bredt set oplever dalende medlemstal og udfordringer med
at finde frivillige. For at have stærke og målrettede idrætsforeninger kræver det desuden et blik på organiseringen i
idrætsforeningerne, så de mobiliseres til fortsat at arbejde udviklingsorienteret og indgå i et aktivt samspil med blandt
andet andre foreninger, organisationer og kommunale institutioner.

 

Handleplaner

Med baggrund i målgrupperne og de udvalgte indsatsområder skal der gennem aftaleperioden igangsættes en række
konkrete handlingsplaner, som sikrer den overordnede målopfyldelse. En del af disse vil være videreførelse,
sammentænkning og mulig styrkelse af igangværende indsatser. Herudover er der forventningen, at Bevæg Dig For Livet
kan bruges som platform til at eksperimentere og afprøve nye tiltag og muligheder.



 

Organisering

Bevæg Dig For Livet i Struer Kommune er organiseret på følgende måde; en politisk og en administrativ følgegruppe, en
projektgruppe samt en tovholder.

 

Politisk følgegruppe: orienteres skriftligt om, hvordan der arbejdes med de forskellige indsatsområder og projekter.
Mødes minimum en gang årligt for at evaluere og drøfte aftalen.
Administrativ følgegruppe: orienteres om, hvordan der arbejdes med de forskellige indsatsområder og projekter.
Sikre, at de nødvendige ressourcer tilføres projekter og indsatsområder under Bevæg Dig For Livet. Mødes
minimum to gange årligt.
Projektgruppe: sikre fremdrift og målopfyldelse af handlingsplaner og indsatser m.m. Mødes minimum 8 gange
årligt eller efter behov.
Tovholder: sekretær- og tovholderfunktion m.m.

 

Finansiering

De ambitiøse målsætninger i Bevæg Dig For Livet kan kun realiseres ved hjælp af en tværkommunal indsats samt et
stærkt samarbejde med DIF og DGI.

For de ni centre i Struer Kommune vil det økonomiske aspekt hovedsageligt bestå af arbejdsressourcer – forventelig 50
timer årligt pr. center. Disse timer anvendes primært på deltagelse i projektgruppe samt sammentænkning og udvikling af
eksisterende såvel som nye tiltag på tværs. Dog besidder Center for Kultur, Fritid og Lokalområder tovholderfunktionen
for projektet og forventes at skal bruge omkring 150-200 timer årligt.

 

Alle indsatser finansieres som udgangspunkt inden for den eksisterende kommunale økonomiske ramme. Der etableres
herudover en udviklingspulje, som kan anvendes til at igangsætte nye initiativer eller til inddragelse af eksterne
konsulenter i udviklingsarbejdet. Struer Kommune afsætter gennem aftaleperioden årligt 100.000 kr. til udviklingspuljen.
Beløbet finansieres ligeligt mellem kommunens fagudvalg. Bevæg Dig For Livet bidrager ligeledes med 100.000 kr. årligt
til udviklingspuljen i projektets løbetid.

 

Godkendelse af partnerskabsaftalen

DGI og DIF's bestyrelse har forhåndsgodkendt partnerskabsaftalen.

 

Der planlægges et event i forbindelse med Run to the beat, hvor aftalen underskrives fysisk af alle parterne.

 

Økonomi

Økonomis påtegning:

I henhold til sagsfremstillingen skal udvalget bidrage med 25.000 kr. årligt fra 2020 som flyttes til projektet, som
forankres under kultur- og fritidsudvalget.

 

Økonomi kan foreslå, at udvalgets andel finansieres fra "børne- og uddannelsesudvalgets rådighedsbeløb", hvor der
ultimo maj 2020 er følgende udisponerede midler:

 



Budgetmidler (hele kr.) 2020 2021-2024

Udvalgets rådighedsbeløb, udisponeret 406.000 164.000

 

Beslutning

Godkendt som indstillet med et ekstra "at",

at partnerskabsaftalen tilføjes målgruppen udsatte børn og unge.

Bilag

Bilag 1 - BDFL Partnerskabsaftale 2020



Punkt 58: Adgang til frivilligt arbejde på dagtilbuds og skolers legepladser
(BU)

17.21.01-G01-25-19

Resume

For at sikre en ensartet adgang for frivilligt arbejde på dagtilbud og skolers legepladser, skal børne- og
uddannelsesudvalget tage stilling til, i hvilken grad frivilligt arbejde kan benyttes på dagtilbud og skolers legepladser i
Struer Kommune.

Administrationen indstiller,

at administrationens forslag, der tillader lettere frivilligt arbejde på dagtilbud og skolers
legepladser, godkendes.

Sagsfremstilling

I Struer Kommune er ansvarsfordelingen for vedligeholdelse af legepladser i tilknytning af kommunale institutioner,
opdelt på følgende måde:

Institutionerne er ansvarlige for indkøb og sikring af, at legepladser og borde og bænke er i lovmæssig og
sikkerhedsmæssig stand, hvilket betyder, at institutionerne skal afholde udgiften til reparationer af de legeredskaber, der
forefindes på institutionens område. Institutionerne skal endvidere afholde udgiften til det årlige sikkerhedseftersyn
(eftersynet koordineres af Teknisk Drift og Anlæg), samt udskiftning af sand i sandkasser.

Teknisk Drift og Anlæg er ansvarlig for de ugentlige sikkerhedseftersyn af institutionernes legepladser. Hvis der påvises
behov for reparation, vil institutionen bære det økonomiske ansvar for disse reparationer, hvor Teknisk Drift og Anlæg er
ansvarlig for udførelsen af reparationerne. Teknisk Drift og Anlæg bærer det økonomiske og praktiske ansvar for
vedligholdelse af faldunderlagssand, samt ansvarlig for vedligeholdelse af institutionernes grønne områder.

Adgang til at udføre frivilligt arbejde har den betydning, at institutionen træder ind med samme ansvar som arbejdsgiver,
da institutionen oplever en gevinst ved arbejdets udførelse, jf. arbejdsskadesikringslovens § 2, stk. 1. Da Struer Kommune
formelt er arbejdsgiver, er det kommunens ansvar, at arbejdet planlægges, tilrettelægges og udføres således, at det
sikkerheds- og sundhedsmæssigt er fuldt forsvarligt, jf. arbejdsmiljølovens § 38, stk. 1. Det er således også institutionen,
som er erstatningsansvarlig, hvis der sker skader eller ulykker i forbindelse med udførelse af frivilligt arbejde.

Hvis man i Struer Kommune tillader frivilligt arbejde, der begrænses til eksempelvis maling og rengøring af
legeredskaber, smøring og vedligehold af cykler, samt rengøring og vedligeholdelse af legetøj mv., vil man reducere
risikoen for arbejdsskader betydeligt. Samtidig vil denne type opgaver ikke være konkurrenceforvridende i forhold til
håndværkere, da denne type opgaver normalt bliver varetaget af institutionens personale.

Herudover har forældre og frivillige mulighed for at oprette en støtteforening med det formål, at donere indsamlede
midler til skolen eller daginstitutionen, til renovering og indkøb af legeredskaber og legetøj i øvrigt.

Administrationen foreslår på baggrund af ovenstående, at man kun tillader frivilligt arbejde i mindre grad, eksempelvis
ved maling og rengøring af legeredskaber, smøring og vedligehold af cykler mv. rengøring og vedligeholdelse af legetøj
mv.

Beslutning

Punktet udsættes og genoptages på et senere møde, hvor der udarbejdes en folder til brug for skolebestyrelserne.



Punkt 59: Flytning af Lagunen (BU - ØKEB - BY)

17.01.04-G01-1-20

Resume

Byrådet har i budgetaftalen 2020 (30. oktober 2019, pkt. 141) vedtaget en udvidelse af autismecenteret Lagunen, der efter
planen skal stå færdig i 2021.

 

Struer Kommunes bygninger på folkeskoleområdet kan udnyttes, så overbelægning på Limfjordsskolen håndteres ved at
ibrugtage lokaler på Bremdal Skole til autismecenter.

Dette vil give mulighed for at øge kvaliteten i undervisningstilbuddet på Limfjordsskolen såvel som i autismecenteret.

 

På baggrund af udvalgets behandling af lokalekapacitet på specialundervisningsområdet (6. maj 2020, pkt. 50) udarbejder
administrationen derfor et beslutningsgrundlag for flytning af autismecenteret Lagunen til en placering på Bremdal Skole.

Børne- og uddannelsesudvalget har på et ektraordinært møde (14. maj 2020, pkt. 53) godkendt tids- og procesplan for
flytning af Lagunen.

Det indstilles nu til udvalget endeligt at godkende flytningen af autismecenteret til Bremdal SKole.

 

Administrationen indstiller,

at autismecenteret Lagunen permanent flyttes til Bremdal Skole, og at den planlagte
udvidelse på Limfjordsskolen annulleres.

at der gives en anlægsbevilling på 665.000 kr. i 2020 så Lagunen permanent flyttes til
Bremdal Skole som finansieres af overskud på anlægsprojektet "Cykelsti
Søndergade" i 2020.

at frigivet bevilling på 2.000.000 kr. i 2021 til udvidelse af Lagunen på
Limfjordsskolen tilbageføres kassebeholdningen.

at der gives en driftsbevilling på 139.000 kr. i 2020, 210.000 kr. i 2021 og 159.000 kr. i
2022 og fremadrettet finansieret som beskrevet i tabel 2.

Sagsfremstilling

Administrationen har besigtiget bygninger på nogle af kommunens øvrige skoler og peger på, at Bremdal Skole har
kapacitet til at huse specialundervisningstilbud.

De almene klasser på Bremdal Skole kan være i to af skolens huse, og det tredje hus kan benyttes til specialtilbud.

Administrationen har derfor samarbejdet med ledelsen på hhv. Bremdal Skole og Limfjordsskolen om at udarbejde en
plan for at flytte autismecenteret til Bremdal Skole som en afdeling under Limfjordsskolen.

 

I praksis vil dette betyde en flytning af 40 børn, 25 medarbejdere og én afdelingsleder til lokaler på Bremdal Skole, der
indrettes til formålet og samtidig fremtidssikrer kapaciteten på autismeområdet, idet den nye bygning består af 1.045 m2.

 

Den samlede tids- og procesplan blev forelagt børne- og uddannelsesudvalget (14. maj 2020, pkt. 53) med tilhørende
bilag.



Nu fremsendes sagen til udvalget med henblik på endelig godkendelse af flytningen.

Dernæst sender børne- og uddannelsesudvalget sagen i byrådet, så de frigivne midler til udvidelse af Lagunen samtidig
tilbageføres.

Det nye autismecenter kan stå færdigt ultimo november 2020.

 

Tids- og procesplan, herunder kommunikation vedlægges som bilag.

 

Bygninger og flytning

Der er udarbejdet udkast til byggetekniske tegninger og anslået budget for indretning af autismecenteret.

Se bilag.

 

I vedlagte forslag er Bremdal Skole samlet i blok B og C. Skolen har i forslaget syv klasseværelser + tilhørende
faglokaler, SFO, samtalerum m.v. De 7 klasseværelser har i dag en gennemsnitlig størrelse på 63,5 m2. I forslaget er to af
klasseværelserne udvidet med gennemsnitlig 10,5 m2 ud i fællesrummet, så de syv klasseværelser får et gennemsnit på
68,6 m2. Til sammenligning har Thyholm Skoles mellemtrin og udskoling 11 klasseværelser med et gennemsnit på 60 m2

pr. klasseværelse.

Lagunen får 13 grupperum, hver med et pauserum, placeret i blok A på Bremdal Skole. Der er i forslaget taget
udgangspunkt i alle de drøftelser og ønsker, som lå til grund for byggeplanerne for Lagunen ved Limfjordsskolen.

Det er indregnet, at multirum og sanserum flyttes med til Bremdal.
Placeringen i Blok A giver mulighed for skærmet indgangsparti med gode tilkørselsforhold for taxa m.fl.
Der er i budgettet afsat 150.000 kr. til udearealer.
Alt inventar fra nuværende placering påregnes genanvendt.

I nuværende Lagunebygning er der ca. 400 m2, og der er påtænkt en udvidelse på 260 m2, så Lagunen på Limfjordsskolen
var tænkt til en størrelse på 660 m2.

Ved flytning til Bremdal Skole vil Lagunen kunne rumme flere børn og unge på de 1.045 m2 i Blok A, end det er muligt
på de 660 m2, som var planlagt på Limfjordsskolen

Skolestuktur og varsling af medarbejdere

I henhold til bilag om skoledistrikter og skolestruktur til styrelsesvedtægten for skolerne i Struer Kommune, besluttede
børne- og uddannelsesudvalget den 11. januar 2016, at specialklasserækken skulle placeres på Limfjordsskolen.

Flytningen af autismecenteret indebærer alene en fysisk flytning og ikke en organisatorisk flytning, og vil derfor ikke
kræve en ændring af skolestyrelsesvedtægten.

Administrationen foretager en evaluering forud for skoleårets planlægning i 2021, så der sammen med medarbejdere,
bestyrelser og ledelser følges op på, hvordan konstruktionen med autismecenteret fungerer.

 

Medarbejdere gives et passende varsel om flytning af arbejdssted.

 

Kommunikation

Tids- og procesplanen indeholder en plan for kommunikation (bilag).



Desuden er der udarbejdet særkilt bilag om kommunikation vedr. flytning af Lagunen.

En beskrivelse af det pædagogiske tilbud i autismecenteret Lagunen på Bremdal Skole indgår ligeledes i bilag.

 

Administrationen indsamler tilbagemeldinger fra medarbejdere, skolebestyrelser, faglige organisationer og
interesseorganisationer og fremlægger disse for Børne- og uddannelsesudvalget.

 

 

Økonomi

Økonomis påtegning:

 

I henhold til vedlagte økonominotat vil gennemførelse af ovenstående have følgende økonomiske konsekvenser:

År (beløb i 1.000 kr.), tabel 1 2020 2021 2022 og fremaf

Anlæg 665 -2.000 0

Afledt drift 139 210 159

Total for året 804 -1.790 159

positive beløb er merudgifter, negative beløb er mindreudgifter.

 

Merudgiften på 665 t.kr. til anlæg i 2020 foreslås finansieret af overskud på anlægsprojektet "Cykelsti Søndergade" i
2020. Bevillingen på 2.000 t.kr. i 2021 forslås tilført kassebeholdningen.

 

Flytningen medfører øgede driftsudgifter, som foreslås finansieret som følger:

År (beløb i 1.000 kr.), tabel 2 2020 2021 2022 og fremad

Børne- og uddannelsesudvalgets rådighedsbeløb 139 24 24

Besparelse på reduktion m2 andre skoler 0 186 78

Ressourcetilpasningskontoen til folkeskolerne 0 0 57

Total 139 210 159

 

Merudgiften skyldes, at Lagunen i dag har cirka 400 m2 på Limfjordsskolen, som overgår til Limfjordsskolen drift (ingen
besparelse). Samtidig får Lagunen flere m2 til rådighed på Bremdal Skole, hvilke medfører flere udgifter til
ejendomsservice (besparelse på m2 på Bremdal Skole annulleres).

Beslutning

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Flytning af Lagunen (kommunikation)



Autismecenter i Struer kommune februar 2018.docx

Bremdal skole ombygning.pdf

Tids- og procesplan, Lagunen

Økonomi Autismecenter, 28.05.2020



Punkt 60: Frigivelse af midler til legeplads i Vestbyens Dagtilbud (BU -
ØKEB - BY)

17.13.00-Ø00-1-20

Resume

Frigivelse af midler til legeplads i Vestbyens Dagtilbud

Administrationen indstiller,

at der frigives 350.000 kr. til legepladsen.

Sagsfremstilling

I budget 2020 blev der afsat 350.000 kr. på anlægsbudgettet til legeplads i Vestbyens Dagtilbud som søges frigivet af
byrådet.

Økonomi

Økonomi har ikke yderligere bemærkninger.

Beslutning

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 61: Underskriftsside (BU)

00.22.04-G01-2-19

Beslutning

-
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