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Punkt 1: Anvendelse af sensorteknologi i Sundhed og Omsorg (TETON)
(SSA)

85.02.00-A00-2-24

Resume

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsudvalget blev (16. august 2024, pkt. 82) orienteret om at Center for Sundhed og
Omsorg gik i gang med at afvikle en prøvehandling med brug af kunstig intelligens (AI) til løsning af kerneopgaven på
plejecentre sammen med firmaet TETON. 

 

Indstilling
Administrationen indstiller

at evalueringen af prøvehandlingen med TETON drøftes

Sagsfremstilling

Prøvehandlingen med brug af sensorløsning fra firmaet TETON er nu gennemført hen over efteråret 2024 og der er
indsamlet erfaringer. Overordnet viser prøvehandlingen betydelige kvalitetsforbedringer i løsningen af kerneopgaven. 

Prøvehandlingen har været gennemført på De Midlertidige Pladser på Vest Center Kilen (MTO) og i ét enkelt hus på
Bangs Have.

Herunder er fremhævet blot nogle af de forbedringer der er konstateret ved prøvehandlingen at:

løsningen kan anvendes til at understøtte borgernes individuelle døgnrytmer, herunder fremme at der sættes fagligt
ind når der er behov for det og ikke når det passer i medarbejderens plan. Dermed fremmes arbejdet med
personcentreret omsorg omkring den enkelte borger
løsningen understøtter borgerens uforstyrrede søvn.
der ses en reduktion i antallet af fald hos borgere 
der er en markant forkortelse af den tid der går fra en borger oplever et fald til der er en medarbejder hos borgeren,
give viden om hvordan et fald er sket og dermed tilfører vigtig viden for medarbejderne om hvilke forebyggende
tiltag der skal sættes i værk 

Funktionsleder ved Bangs Have Tanja Nissen, sygeplejerske ved MTO Britta Tved Lemby og leder for Udvikling og
Administration Dorthe Høy  deltager i behandling af punktet og præsenterer på mødet de høstede erfaringer, og systemets
funktionalitet.

Derudover vil udvalget blive præsenteret for de erfaringer pårørende har gjort med TETON og hvordan deres oplevelser
og perspektiv.

 

Beslutning

Evalueringen blev drøftet. Punktet genoptages på et senere udvalgsmøde med henblik på mulig implementering.



Punkt 2: Forespørgsel på navneændring af Ældrecentret Solvang (SSA)

00.01.00-G01-18-24

Indstilling
Administrationen indstiller

at der tages stilling til om Ældrecentret Solvang kan ændre navn til Solvang.

Sagsfremstilling

LokalMED på Ældrecentret Solvang har sendt et ønske om, at Ældrecentret Solvang omdøbes til Solvang. 

Begrundelse for ønsket er, at Ældrecentret Solvang ikke kun bebos af ældre mennesker, men også af beboere helt ned til
50-års alderen. Beboere i 50-års alderen kan have svært ved at identificere deres hjem og bolig, med et ældrecenter.
Pårørende til denne målgruppe, kan være ægtefælle og børn, som også kan have svært ved at identificere sig med, at deres
pårørende bor på et ældrecenter.

Derfor har medarbejderne drøftet muligheden for et mere neutralt alternativ til Ældrecentret Solvang, som alle beboere vil
have mulighed for at relatere sig til.

De øvrige plejeboliger i Struer Kommune, har også mere neutrale navne som f.eks. Svalegangen, Enggårdcentret og
Bangs Have. Desuden omtales Ældrecentret Solvang i daglig tale også udelukkende som Solvang.

Ældrecentret Solvang lykkes rigtig godt med at integrere og rumme de yngre beboeres behov for andre rammer og
aktiviteter med udgangspunkt i det sted, de er i livet. Derfor peger medarbejderne på, at det vil være ønskeligt, at navnet
på stedet, afspejler denne tilgang og rummelighed.

Udover at det er et ønske fra medarbejderne med udgangspunkt i beboernes trivsel, har ønsket været drøftet med
bestyrelsen for Vennekredsen på Ældrecenter Solvang, som er positivt indstillet for forslaget.

Funktionsleder for Ældrecenter Solvang Ruth Siersbæk deltager i behandling af punktet. 

Beslutning

Udvalget besluttede, at Ældrecenter Solvang ændrer navn til Solvang.



Punkt 3: Orientering: Tilskud fra Social- og Boligstyrelsens ansøgningspulje
til plejehjem med livsglæde og nærvær (SSA)

29.00.00-P20-2-24

Sagsfremstilling

Ældrecenter Solvang har modtaget et tilskud på 743.371,00 kr. fra Social- og Boligstyrelsen til projektet "Sammen om
Livsglæde - Frivillighed og Fællesskab på Solvang". Projektperioden strækker sig fra 1. januar 2025 til 31. december
2027.

Formålet med projektet er at forbedre beboernes trivsel og livskvalitet ved at skabe en mere personlig og meningsfuld
hverdag med aktiviteter, der tilgodeser den enkelte beboer. Samtidig ønsker Solvang at styrke båndene til lokalsamfundet
og skabe merværdi for de ældre borgere i området. Dette skal opnås gennem både individuelle og fælles meningsfulde
aktiviteter.

Delmål:

Systematisk tilgang til beboernes livshistorier: Udvikle og afprøve en metode til at indhente beboernes livshistorier
samt sikre, at livshistorierne spiller en central rolle i planlægningen af meningsfulde aktiviteter, der er tilpasset den
enkelte beboers interesser og baggrund.
Systematisk model for samarbejdet med civilsamfundsaktørerne på Thyholm: Opbygge en 'frivillig-bank' bestående
af frivillige, erhvervsdrivende mv., som vil bidrage til at styrke velfærden for beboerne på Solvang og ældre borgere
i lokalområdet.
Gøre Solvang til et aktivt sted for ældre borgere i lokalområdet: Til gavn for både dem og Solvangs beboere.
Herunder arrangere to foredrag med Vibeke Drevsen Bak, to sommerkoncerter i samarbejde med Høloftet og
oprette et demenskor for beboerne og ældre i lokalområdet.

Aktiviteter:
De fleste aktiviteter vil løbende blive planlagt ud fra beboernes ønsker, interesser, hobbyer, livshistorie og behov samt de
frivilliges muligheder og ønsker om at bidrage. Disse aktiviteter kan derfor ikke beskrives på nuværende tidspunkt.

De aktiviteter, vi har planlagt på forhånd, er udvalgt baseret på faglige vurderinger og erfaringer fra tidligere aktiviteter:

To foredrag med Vibeke Drevsen Bak om Blomstringsuniverset: Der vil blive afholdt et foredrag i 2025 og endnu et
i 2027. Beboere, ældre borgere i lokalområdet, frivillige, samarbejdspartnere og plejepersonalet vil blive inviteret.
Vores erfaringer fra tidligere er, at Vibeke Drevsen Baks foredrag appellerer bredt til både borgere og medarbejdere.
Foredragene vil give deltagerne en øget forståelse for den udvikling, mange ældre borgere gennemgår. Desuden ved
vi, at en fælles referenceramme styrker samarbejdet og forståelsen for hinandens bidrag. Tillige er det en måde at
’åbne’ Solvang for borgerne, som får mulighed for at deltage i to spændende foredrag.

Musik og koncerter: Musik og koncerter er et godt samlingspunkt for både beboere og borgere i lokalområdet,
hvilket vi bl.a. oplevede under coronakrisen, hvor frivillige dagligt arrangerede fællessang og musik udenfor
Solvang. I projektperioden ønsker vi i samarbejde med lokalområdet at arrangere to sommerkoncerter. 
Demenskor: I Struer Kommune har vi ansat en musikterapeut, som siden 2018 har arbejdet på kommunens
plejecentre. Musikterapeuten har netop fået en certificering i ledelse af demenskor fra Sangens Hus og Aalborg
Universitet. Forskning viser, at gruppesang har en positiv effekt på helbred og trivsel hos mennesker med demens.
Det skyldes bl.a., at den musikalske hukommelse er overraskende velbevaret, selvom man har demens. Da sang
både er en fleksibel, motiverende og inddragende aktivitet, tror vi på, at det vil fremme livskvalitet
og fællesskab. Derfor vil vi i projektet hver efterår/vinter oprette et demenskor på Solvang, hvor både beboere,
ældre fra nærområdet, pårørende og frivillige kan deltage. Målet er at tilbyde samvær og meningsfuldhed i et
kreativt og stimulerende fællesskab, hvor glæde og livskvalitet er i fokus.

Funktionsleder for Ældrecenter Solvang, Ruth Siersbæk deltager i behandling af punktet.

Beslutning

Der blev givet en orientering. 



Punkt 4: Kostområdets madproduktion (SSA)

00.17.15-A00-1-24

Resume

Udvalget besluttede (16. august 2024, pkt. 80), at arbejde videre med forslaget målrettet plejeboligområdet samt at lade Enggård Centret stå for madservice. 

Udvalget bad Administrationen om at undersøge en række forhold, herunder bl.a.

Om det findes andre muligheder for kantine- og mødeforplejning.
Om der er fonde, der kan søges til formålet. 
Hvordan Silkeborg Kommunes kostområde er sat sammen.

Samtidig skal der beregnes på, hvad det vil koste at nedlægge central kostproduktion.

Indstilling
Administrationen indstiller

at sagen drøftes og der tages stilling til, hvilket scenarie administrationen skal arbejde videre med 

Sagsfremstilling

I forlængelse af udvalgets beslutning den 16. august 2024 fremlægges følgende scenarier;

1 - Decentralisering
2 - Centralt køkken fastholdes
3 - Udlicitering af hele området

Scenarie 1 - Decentralisering

Dette scenarie beskriver en struktur hvor kost til plejecentre og madservice produceres delvist decentralt og hvor kantinemad og mødeforplejning ikke
produceres i kommunalt regi.

1.1 Der vil være decentral madproduktion på følgende lokationer

Bangs Have
Solvang og
Kostområdet (Enggård Centret)

Madproduktionen på Enggård Centret omfatter produktion og levering af mad til MTO, Svalegangen, Lærkehuset, Dagcenter Struer, Cafe Kilen
samt Madservice.

1.2 Kantinemad udtages fra kommunal producering

Der indgås som forsøgsordning aftale med ekstern leverandør
Der er talt med lokal leverandør som giver udtryk for at det er svært at få en kantineordning til at fungerer alene fordi prisen på ca. 50 kr. for maden
er for høj til at der er nok der melder til. Der er dog interesse for at lave nogle forsøg, måske med mad et par gange i ugen. Præmissen er dog at
medarbejderne tilmelder sig ordningen og betaler uanset om de kommer eller ej.
Mad leveres til kantsten, så skal man selv anrette buffeten. Dvs. vi skal have personale til at opstille buffet og rydde af igen samt til opvask. 

1.3 Mødeforplejning udtages fra kommunal producering

Der indgås aftale med ekstern leverandør
Der er talt med en lokal leverandør som giver udtryk for at det vil være en mulighed at levere mødeforplejning, både i Velfærdshuset og på
Rådhuset.

1.4 Forudsætninger for scenarie 1

Køkkenerne på Bangs Have og Solvang opgraderes til produktionskøkkener og Kostområdet fortsætter som hidtil og er Enggård Centrets køkken. Der er ikke en
tværgående funktion. Produktionskøkkenet opdateres.

Der ansættes hvert sted eget personale hvor ledelsesansvaret ligger på plejecentret.

Produktionskøkkenet opgraderes og der afsættes midler til løbende vedligehold samt akutte inventarproblemer. Det forudsættes at der i 2035 igen laves en
genopdatering af inventaret. Denne udgift er ikke medtaget.

Madservice er næsten budgetneutralt og indgår derfor ikke i beregningerne. 

Den ledelsesmæssige påvirkning udgør 11 % beregnet ud fra nedjustering af personalet, det giver ikke grundlag for en nedjustering af ledelsen. Der er indregnet
0,5 stilling som tværgående kostvejleder.

Ændringen medfører at der på Bangs Have IKKE vil være mulighed for at producere kantinemad eller mødeforplejning.

1.5 Bemærkning

Ved ændring til mindre produktionsenheder er der erfaringer fra andre kommuner, som siger, at der ved at producere decentralt kan opstå en sårbarhed og en
volumenmæssig udfordring både fagligt og økonomisk. Det kan være vanskeligt at honorerer høj faglighed på specialkost, eller følge med udviklingen.

Det har hidtil været en fordel for Kostområdet, særligt ved produktion af specialkost at der er flere leveringssteder for derigennem at opretholde fagligheden på
den helt specielle kost. Det er en udfordring at "udhule" produktionen på kostområdet, der er risiko for en fordyrelse af prisen. 



En kommune udtaler:
"Det har vist sig at der er en udfordring i forhold til volumen, det er svært at drive køkkenerne inden for den økonomi der er til rådighed. Herudover kan der
være en faglig udfordring, grundet det snævre personalevolumen. Den faglige præference har vist sig at have en betydning i forhold til hvordan de enkelte
køkkener udvikler sig. De går lidt i forskellige retninger."

Ved at fastholde kostområdet bibeholdes arbejdspladserne i Struer Kommune.

Scenarie 2 - Centralt kommunalt køkken fastholdes

Dette scenarie beskriver konsekvenser hvis kostområdet forbliver uændret.  

2.1 Kostområdet fortsætter uændret, og der leveres kost til;

Bangs Have
Enggård Centret
Solvang, levering af delproduktion samt personaleafløsning
Svalegangen
MTO
Lærkehuset
Dagcenter Struer
Cafe Kilen
Madservice
Kantinemad
Mødeforplejning
Der er mulighed for at fortsætte med at lever til HOPS institutioner

2.2 Forudsætninger for scenarie 2 

Produktionskøkkenerne opdateres og der afsættes midler til løbende vedligehold samt akutte inventarproblemer. Det forudsættes at der i 2035 igen laves en
genopdatering af inventaret. Denne udgift er ikke medtaget.

Opdatering af Kostområdets produktionskøkkenerne kan ske over flere år, men investeringen er forudsætning for den videre drift af Kostområdet. Det er
endvidere nødvendigt at driftsbudgettet tilføres midler til løbende vedligehold af inventar.

Ved at fastholde kostområdet bibeholdes arbejdspladserne i Struer Kommune.

Scenarie 3 - Udlicitering af hele området

Dette scenarie beskriver en struktur hvor hele kostområdet bringes i udbud og udliciteres. 

Administrationen har talt med to kommuner som på hver sin måde har udbudt mad på plejecentre og madservice. (bilag telefonnotat fra Jammerbugt Kommune)

Det kan af disse samtaler konkluderes;

at der findes eksterne leverandører på det danske marked som både har vilje og er i stand til at levere kost til plejecentre og Madservice i Struer
Kommune, (eksempel vedlagt i bilag)
at der er vid mulighed for at sammensætte den konkrete løsning kommunalt, der ønskes. Maden der leveres, lever op til de ernæringsmæssige forskrifter.

Økonomien i det forventes at kunne rummes indenfor borgerens egenbetaling.

Der er i praksis ingen forskel på om maden kommer fra Struer Kommunes Kostområde eller om maden kommer fra en ekstern leverandør. 

Budget til drift af bygninger som ligger i Teknisk Drift og Anlæg er fastholdt, idet det er vurderet at lokalerne finder anden anvendelse.

 



3.1 Økonomisk konsekvens ved afvikling af kostområdet

Hvis der udliciteres så leverandørens pris udgør borgerens max. betaling for kosten er der ingen udgift ved at nedlægge kostområdet, ud over driften af den
tilbagestående bygningsdel.

 

3.2 Er er fonde, som kan anvendes ved omlægning af kostområdet 

Det er ikke lykkes at finde fonde egnet til formålet.

 

3.3 Silkeborg Kommunes kostområde er nærmere undersøgt

Plejebolig:

Silkeborg Kommune oplyser telefonisk at de på plejecenterområdet har decentral kostproduktion, men at det overvejes enten at udlicitere eller centralisere
madproduktionen. Det skyldes at det har en udfordring i forhold til volumen, som gør det svært at drive køkkenerne indenfor den økonomi der til rådighed.
Ligesom der opleves en faglig udfordring, grundet det snævre personalevolumen. Den faglige præference har vist sig at have en betydning i forhold til hvordan
de enkelte køkkener udvikler sig, og hvilken retning de går i.

Madservice: 

Silkeborg Kommune oplyser telefonisk at de anvender en lidt speciel ordning som kører på bagkant af et udbud som de havde i 2015. Udbuddet er for længst
ophørt og der anvendes i dag udelukkende godkendelsesmodel, med fremskrevet pris fra det tidligere udbud.

Hvis man vælger en godkendelsesmodel uden at have eget køkken (eller en ekstern leverandør) til at beregne prisen ud fra, så er det markedet der fastsætter
prisen.

 

Sammenfatning af økonomisk konsekvens ved de tre scenarier



Beregningerne er foretaget alene på baggrund af lønninger, idet primære fokus har været på forskellen mellem de forskellige scenarier. Den reelle driftsudgift
skal derfor både tillægges udgifter til råvarer og fratrækkes betaling for kosten. Det er forudsat at hverken udgift til råvarer eller indtægt ændrer sig ved at
decentralisere dele af produktionen.

Beløbene skal ses som en råskitse, de eksakte beløb vil afhænge af hvilket scenarie der bliver valgt og herunder hvordan scenariet skal udfolde sig.

Det samlede budget til kostområdet udgør i dag 3.492.000 kr., fordelt som følger;

762.000 kr. Ledelse og administration

1.340.000 kr. Mad til center og hjemmeboende

1.098.000 kr. Kantine og mødeforplejning                                        

 292.000 kr. Rengøring på Bangs Have   

 Budgettet til Ledelse og administration samt mad til centre og hjemmeboende udgør samlet 2.102.000 kr. 

Det er endvidere her forudsat at driftsudgiften ved en udlicitering vil svare til driftsudgiften for Kostområdet.

Driftsudgiften ved en udlicitering vil afhænge af hvordan dette scenarie vil blive udfoldet og omsat til en kontrakt. Kostområdets budget til ledelse og
administration, samt mad til centre og hjemmeboende, kan ses som det råderum der er hertil.

Marianne Lisbjerg deltager i behandling af punktet. 

 

 

 

Beslutning

Sagen blev drøftet. Udvalget besluttede at arbejde videre med scenarie 2 og undersøge, hvorvidt der kan findes alternative løsninger på de sociale institutioner
samt undersøge, om kostområdet kan levere mad, der er mere målrettet yngre personer.   

Bilag

Bilag 1 - Telefonnotat fra samtale med Jammerbugt kommune om ekstern leverandør

Bilag 2 - Ekstern leverandør - måltidskoncept

Bilag 3 - Ekstern leverandør - eksempel på koncept

Bilag 4 - Undersøgelse af Silkeborg Kommunes kostområde

Bilag 5 - Beskrivelse af kostområdet v2



Punkt 5: Partnerskabsaftale med DGI om Sundhedsstrategien (SSA)

29.00.00-A00-2-24

Indstilling
Administrationen indstiller

at indgåelse af partnerskabsaftale med DGI for perioden 01.01.2025 til 31.12.2030 godkendes

Sagsfremstilling

Struer Kommune har siden efteråret 2020 samarbejdet med DGI i partnerskabet ’Bevæg Dig For Livet’. Denne aftale
udløb med udgangen af 2024. 

Center for Kultur, Sundhed & Omsorg og Børn og unge området, ser potentiale i at fortsætte samarbejdet i en enklere
samarbejdskonstruktion. Vi har derfor i et samarbejde med DGI udarbejdet udkast til en ny samarbejdsaftale. Aftalen
bygger på fælles strategier og målsætninger, der er fastlagt gennem workshops og møder mellem Struer Kommune og
DGI Vestjylland. 

Formål
Formålet med samarbejdsaftalen er at styrke sundheden og trivslen blandt Struer Kommunes borgere gennem en række
målrettede indsatser, der udvikles og implementeres i fællesskab af DGI Vestjylland og Struer Kommune.

Samarbejdsaftalen danner grundlag for et aktivt samarbejde med DGI ind i arbejdet med Struer Kommunes
Sundhedsstrategi 2023-30, hvor DGI bliver en aktiv medspiller.

Målsætninger

Sunde borgere: Fremme sundhed og trivsel på tværs af alle aldersgrupper ved at udvikle og støtte
sundhedsfremmende initiativer.
Foreningsudvikling: Styrke foreningslivet i Struer Kommune ved at støtte både eksisterende foreninger og tiltag
samt at fremme og støtte udviklingen af nye initiativer og foreninger, når der opstår behov eller muligheder.
Styrket samarbejdet: Vedligeholde og opbygge et styrket samarbejde mellem DGI Vestjylland og Struer Kommune,
for at udnytte ressourcerne optimalt.

Organisering og samarbejde 
Der dannes arbejdsgrupper ud fra de enkelte indsatser samt en overordnet styregruppe. Styregruppen skal bestå af
repræsentanter fra både DGI Vestjylland og Struer kommune. 

Godkendelse af samarbejdsaftalen
DGI Vestjyllands bestyrelse har forhåndsgodkendt samarbejdsaftalen. 

 

Økonomi

Økonomien for samarbejdet vil være baseret på en fælles pulje, hvor både DGI Vestjylland og Struer Kommune bidrager
med hver 75.000 kr. årligt. 

Økonomipåtegning:

Udgiften afholdes af budgettet til Center for Sundhed & Omsorg.

Beslutning

Indstilling tiltrådt. 

Bilag

Bilag 1 - Udkast samarbejdsaftale



Punkt 6: Lukket: Budget 2026-2029 (SSA)

00.30.00-S55-3-24



Punkt 7: Orientering: Tilsyn på VIA NOVA (SSA)

27.54.04-K08-1-22

Sagsfremstilling

Der er den 05/11-2024 aflagt tilsynsbesøg på VIA NOVA, der tilbyder beskyttet beskæftigelse ud fra servicelovens §103
(herefter SEL). Målgruppen kendetegnes ved at være borgere under 67 år, der har vanskeligheder ved at opnå
beskæftigelse på almindelige vilkår og som ikke kan anvende andre tilbud fra arbejdsmarkedsområdet med støtte eller
mentor.

Samlet vurderer tilsynet, at VIA NOVA leverer et meningsgivende tilbud om beskyttet beskæftigelse for borgergruppen.

Arbejdet på stedet er kendetegnet af en høj grad af faglighed, og personalegruppen har mulighed for sparring, trivsel og
udvikling. De fysiske rammer er tilfredsstillende, og der pågår i 2025 et arbejde med at genopbygge deres nedbrændte
cafefaciliteter i den kommende tid. 

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Bilag 1 - Tilsynsrapport VIA NOVA



Punkt 8: Orientering: Tilsyn på Huset 43 (SSA)

27.54.04-K08-1-22

Sagsfremstilling

Der er den 23/10-2024 aflagt tilsynsbesøg i Huset 43, hvor der tilbyder aktivitets- og samværstilbud ud fra servicelovens
§104 (herefter SEL). I forhold til borgergruppen er der tale om voksne udviklingshæmmede med væsentlig nedsat
funktionsevne med behov for hjælp/kompensation på alle funktionsområder.

Samlet vurderer tilsynet, at Huset 43 lever op til sine forpligtelser om at skabe et meningsfuldt aktivitetstilbud for
borgergruppen. Arbejdet på stedet er kendetegnet af en høj grad af faglighed, og personalegruppen har mulighed for
sparring, trivsel og udvikling. De fysiske rammer er tilfredsstillende på nuværende tidspunkt, og tilbuddet er forholdsvist
nyt, hvorfor der er planlagt flere mærkbare forbedringer af arealerne både inde og ude i den kommende tid

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Bilag 1 - Tilsynsrapport Huset 43



Punkt 9: Orientering: Tilsyn Voldgade 69 (SSA)

27.45.12-K09-10-24

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Midt har aflagt anmeldt besøg i boligfællesskabet Voldgade 69 den 4. november 2024. 

Socialtilsyn Midt vurderer, at Boligfællesskabet Voldgade 69 lever op til kravene jf. § 6 i lov om Socialtilsyn.

Boligfællesskabet Voldgade 69 er godkendt efter ABL § 105 stk. 2. til at modtage 20 borgere i alderen fra 18 år med
psykiske vanskeligheder.

Tilsynsrapporten indeholder socialtilsynets bedømmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den fornødne kvalitet og
samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn. 

Socialtilsynet vurderer på langt de fleste indikatorer, at tilbuddet lever op til kravene, jf. lov om Socialtilsyn, men som det
fremgår, så finder tilsynet, at borgerne i Boligfællesskabet Voldgade ikke i tilfredsstillende grad inkluderes i
samfundslivet via uddannelse eller beskæftigelse.

Det vurderes dog, at medarbejderne yder en relevant indsats for at støtte op om og skabe grobund for et aktivt indhold i
borgernes liv. På trods af, at tilbuddet ikke har et bevidst fagligt fokus i indsatsen ift. opstilling af understøttende delmål
for borgernes uddannelse og beskæftigelse, vurderes det, at medarbejderne yder en relevant indsats for at støtte op om og
skabe grobund for et aktivt indhold i borgernes liv og derfra arbejder på at målrette indsatsen med at understøtte
paratheden og mulighederne for uddannelse eller beskæftigelse.

Det skal gøres opmærksom på, at borgerne i boligfællesskabet Voldgade 69 modtager førtidspension og har pga. af deres
svære psykiske udfordringer meget svært ved at være en del af arbejdsmarked eller uddannelse. 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Bilag 1 - Driftsorienteret tilsyn 2024 (endelig rapport)



Punkt 10: Orientering: Tilsyn Sundhedsfaglig Fønixgården (SSA)

27.45.12-K09-9-24

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed har aflagt tilsynsbesøg den 12-12-2024 på botilbuddet Fønixgården. Styrelsen for
Patientsikkerhed udfører fokuserede tilsyn med medicinhåndtering. 

Tilsynet var et planlagt - udgående tilsyn på baggrund af en stikprøve.

Styrelsen for Patientsikkerhed har ud fra forholdene på tilsynsbesøget den 12-12-2024 vurderet, at der på Fønixgården,
Struer Kommune, er: 

Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden

Styrelsen vurderer, at de mangler, der var ved gennemgang af medicinbeholdningen, var få og spredte, og det var
indtrykket, at Fønixgården i øvrigt har en patientsikkerhedsmæssig forsvarlig praksis på området.

Styrelsen vurderer, at behandlingsstedet vil være i stand til at rette op på problemerne ud fra den rådgivning, der er givet.

 

Beslutning

Der blev givet en orientering.

Bilag

Bilag 1 - Tilsynsrapport

Bilag 2 - Følgebrev



Punkt 11: Orientering (SSA)

00.22.00-G01-7-24

Sagsfremstilling

Trafiklys: visitation for hjemmehjælp, hjælpemidler og bolig - december 2024 (bilag 1 - Trafiklys - December
2024)
Opsamling efter dialogmøde med Ældrerådet (Bilag 2 - referat fra dialogmøde)

Beslutning

Der blev givet en orientering. Punktet vedr. ældrefesten sættes på et kommende udvalgsmøde.

Bilag

Bilag 1 - Trafiklys - December 2024

Bilag 2 - Referat fra dialogmøde



Punkt 12: Lukket: Orientering og dialog (SSA)

00.22.00-G01-7-24



Punkt 13: Underskriftsside (SSA)

00.22.00-G01-7-24

Beslutning

-
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